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PREFACIO

Os Censos Demograficos apresentam a fotografia do Pais no momento da recolha de dados, disponibilizando os dados da populagdo
e das habitagdes, bem como as suas principais caracteristicas. Estes dados permitem identificar tendéncias e lacunas de modo a
planificar e priorizar os investimentos necessarios. O uso dos resultados dos censos pode catalisar mudancas profundas e melhorar a
vida de milhdes de pessoas.

Macambique realizou quatro rondas de Recenseamento Geral da Populacdo e Habitacdo (Censos) desde a independéncia nacional em
1975, que tiveram lugar nos anos 1980, 1997, 2007 e 2017. Segundo as normas internacionais, o intervalo entre os Censos € de 10
anos, embora ndo se tenha cumprido este prazo entre o primeiro e o segundo Censo devido ao conflito armado no Pais.

Em Agosto de 2017, o Instituto Nacional de Estatistica (INE) realizou o IV Recenseamento Geral de Populagdo e Habitacdo e em Abril
de 2019 iniciou a divulgacao dos resultados definitivos e oficiais.

Com recurso a base de dados do Censo 2017, foram realizados 17 Estudos Tematicos, concluidos em 2023 para fornecer uma analise
mais profunda sobre os seguintes tdpicos: Avaliacdo dos dados do Censo 2017; ProjeccGes da Populagao; Dinamica da Populagdo;
Fecundidade e Nupcialidade; Mortalidade; Mortalidade Materna; Migracdo e Urbanizacdo; Deficiéncia; Inclusdo Financeira; Situacao
das Criancas; Condicbes Socioecondmicas da Juventude; Padrdo Linguistico; Agregados Familiares e CondicOes de Habitagao; Forca
de Trabalho; Género; Educagao e Populacgo Idosa.

Através dos relatorios dos estudos, a sociedade tem acesso a informagdo vital do panorama sociodemografico actualizado de
Mocambique, contribuindo assim para informar os processos de planificacdo e de formulagao de politicas baseadas em evidéncias.

Com os resultados disponiveis, constatou-se que Mocambique mantém uma populacdo jovem e em rapido crescimento, o que
apresenta um potencial significativo para colher os beneficios de um dividendo demografico. Para beneficiar deste dividendo é
necessario um investimento adequado na saude, educacao, capacitacdo e emprego, promogao do capital social e humano e igualdade
de género.

Expressamos 0s nossos mais profundos reconhecimentos a todas as entidades, singulares e coletivas, que contribuiram para a
materializagdo e sucesso do projecto do Censo 2017. Salientamos em particular o apoio técnico e financeiro recebido do Fundo das
NagOes Unidas para a Populacdo (FNUAP), Banco Mundial e do Fundo Fiduciario (Trust Fund) para o IV Censo, constituido pelos
Governos do Canada, Reino Unido, Suécia, Noruega e Italia.

Desejamos igualmente manifestar 0 nosso maior reconhecimento aos agregados familiares por terem aceitado fornecer os seus
dados, bem como aos agentes de campo, com destaque para os recenseadores e guias locais por terem percorrido a extensdo do
territorio nacional em busca dos dados relevantes sobre os mocambicanos.

Esperamos um maior uso dos estudos tematicos e que neles se encontre o poder e o valor dos dados, assim como os achados da
sua analise. Estes elementos permitirdo uma compreensdo mais profunda de Mogambique e servirdo de referéncia para sugerir de
maneira objectiva onde os investimentos sdo mais necessarios para transformar positivamente a vida das pessoas no presente e das
proximas geracgoes.

Presidente do INE Representante do UNFPA
Eliza Mdnica A. Magaua Bérangére Boéll

Maputo, Junho de 2023
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SUMARIO EXECUTIVO

INTRODUCAO

Este relatdrio analisa a situacdo socioecondmica da juventude
em Mogambique usando com maior énfase os dados do censo
de 2017. A populagao jovem (pessoas com idade compreendida
entre 15 e 35 anos) € constituida por 9.4 milhGes de habitantes,
correspondendo a cerca de um terco da populagdo total do pais.
Assegurar a provisao de servicos essenciais como educacao,
salde e acesso ao emprego, constitui um dos grandes desafios
de paises com estruturas populacionais jovens como é o caso
de Mogambique. O objectivo deste relatério é compreender a
dindmica socioecondmica da juventude, por um lado, tendo
em conta a dindmica nacional e de cada provincial, e por
outro lado, destacando os aspectos fundamentais para uma
melhor definicdo e implementacdo de politicas publicas mais
adequadas para o bem-estar desta camada populacional.

Entre os aspectos destacados, estdo a dindmica demografica
em termos do peso da populacdo jovem e seu crescimento
em Mogambique, o quadro legal e institucional Mogambicano
referente as questdes da juventude, e as caracteristicas
socio-econdmicas da juventude Mogcambicana em particular o
comportamento sexual e reprodutivo, 0 acesso aos servigos
basicos como salde, educacdo e emprego, as condicoes de
habitagao e o uso de tecnologias.

DADOS E METODOS

Os dados usados sdo provenientes dos censos populacionais
de 1997, 2007 e 2017, com base nos quais foi feita uma
anadlise descritiva e multivariada, complementada por
informagdo de inquéritos nacionais representativos e da
revisdo de literatura.

RESULTADOS

1. A populacdo jovem esta a crescer de forma acelerada como
consequéncia do aumento gradual da sobrevivéncia infanto-
juvenil e manutencdo de niveis elevados de fecundidade. A
combinagdo de ambos, determina a passagem, todos os anos,
de um grande contingente de criangas para a idade jovem;

2. A populagdo jovem estd a crescer analfabeta, sendo as
jovens do sexo feminino mais analfabetas que a sua contraparte
masculina. Um terco da populagdo jovem é analfabeta e,
dos que tém alguma formagao, 18% tém um nivel acima do

primario e apenas 1,5% tém o nivel superior;

3. As desigualdades provinciais no crescimento absoluto e
relativo dos jovens persistem e tém tendéncia a agravar, com
as regides centro e norte a albergar uma grande percentagem
da populagdo jovem e com tendéncia de crescimento mais
acelerado, porém mais analfabeta e com menos acesso a
servigos sociais basicos como educagdo e salde, sobretudo
servicos de sexual e reprodutiva, que a sua contraparte da
regido sul do pais.

4. Os jovens mogambicanos, sobretudo do sexo feminino,
passam grande parte da sua juventude em estado de
unido conjugal e/ou de paternidade/maternidade, devido
a persisténcia de casamento e maternidade precoces, o
que compromete a sua adequada preparagao para uma
vida profissional bem-sucedida na fase adulta, incluindo os
esforcos para a equidade de género.

5. Como consequéncia do baixo nivel de educacdo e
fraca capacidade da economia para acompanhar o ritmo
de crescimento da populagdo jovem, cerca de um terco
(aproximadamente 3 milhdes) de jovens estavam em
situacao de NEET (ndo estavam empregados nem a estudar
ou em algum tipo de formacao profissional) em 2017. Esta
situacdo sugere que existe um contingente de jovens
com potencial que nao tem sido aproveitado através de
investimentos na sua educacgao, formacao e enquadramento
profissional. Dado que uma parte consideravel dos jovens
sdo pouco educados, ndo estdo envolvidos em nenhum tipo
de formacao profissional e nem enquadrados em nenhum
sector produtivo da sociedade, estes tém potencial elevado
para se tornar numa fonte de instabilidade social.

6. Entre a populagdao jovem em Mogambique, o acesso
as Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICs) €
muito baixo. Se por um lado, apenas 8% tém acesso a um
computador, por outro lado, 44% tém celular, porém, apenas
13% tém acesso a internet. Se estas tendéncias ndo forem
revertidas, para além de menos escolarizada a juventude
mogambicana fard parte dos excluidos da era digital,
tornando-os menos competitivos num mundo cada vez mais
digitalizado.

7. Os resultados deste estudo sugerem que ha uma
necessidade urgente de as politicas publicas em Mogambique
colocarem no seu centro as questdes da juventude, sobretudo
as relacionadas com educacdo e formagdo profissional,
acesso a cuidados de saude sexual e reprodutiva e criagdo
de oportunidades de trabalho. Essas politicas deverdo ter em
atencdo as desigualdades territoriais entre as provincias e
regides e sobretudo as desigualdades de género, devendo,
portanto, ser inclusivas através da identificacdo, remocao
e eliminagdo de quaisquer barreiras (em particular as
relacionadas com casamento e maternidade precoces) para
a emancipacao da rapariga e da jovem mulher mogambicana.

A Situagdo Socioecondmica da Juventude em Mogambique - Instituto Nacional de Estatistica
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1. INTRODUCAO

1.1. CONTEXTO

O presente estudo tematico sobre a Situacao Socioecondmica
da Juventude em Mogambique enquadra-se na analise
tematica do Censo de Populagao de 2017. A relevancia de
analisar a juventude de forma particular esta associada ao
facto de esta ser a etapa de transicdo ou preparacdo para
a fase adulta. Uma transicdo bem feita, transformara a
juventude numa camada socioecondmica e massa laboral
cujo potencial para assegurar a prosperidade da sociedade
estara garantido. Neste sentido, a demanda por servicos
como saude e educagdo e a procura por emprego ou posto
de trabalho tende a ser nao apenas muito alta entre esta
camada populacional, como também sao elementos criticos
para o desenvolvimento inclusivo e sustentavel de qualquer
sociedade.

Em paises com estrutura populacional jovem, como € o caso
de Mocambique, a magnitude da procura por esses servigos
€ muito grande. Os governos nestes casos estdo perante
grandes desafios, pois, sem assegurar 0 acesso a Servigos
basicos e de qualidade, o engajamento da juventude no
processo de desenvolvimento socioeconémico pode fracassar
e comprometer a promogao da prosperidade socioecondmica
destes paises. Quando se garante o acesso a servicos de
salde de qualidade, incluindo salide sexual e reprodutiva,
educacao relevante e inclusiva, sobretudo no que a inclusdo
da rapariga diz respeito, combinados com um acesso a
oportunidades de trabalho decente, a juventude torna-se na
forca mais importante para o progresso dos paises.

Assim, o conhecimento da dinamica actual e futura, bem como
as caracteristicas socioeconémicas da populacao jovem sdo
fundamentais para uma melhor definicdo e implementagdo de
politicas publicas adequadas para o bem-estar da juventude,
em particular, e do pais em geral. Com base nos dados dos
censos, com énfase para o censo de 2017, este estudo faz
uma analise aprofundada sobre a situacdo demografica
e socioeconémica da juventude em Mogambique, a nivel
nacional e provincial.

1.2. CONCEITO DE JUVENTUDE

A “juventude” é uma camada populacional compreendida
entre determinados limites etarios. Estes limites etarios
variam entre paises e nos diversos documentos sobre a
juventude publicados pelas instituicbes internacionais que
lidam com questdes deste grupo, incluindo as Nacdes Unidas.
Por exemplo, a resolugdo n® 2250/2015 do Conselho de
Seguranca das Nagdes Unidas (Security Council-United
Nations 2015) define populagdo jovem como sendo aquela
que se encontra na faixa etaria entre os 18 e 29 anos de
idade, enquanto as resolugdes anteriores apresentam
outros limites etarios: a resolugdo n° 50/81, de 13 de
Margo de 1996 (General Assembly-United Nations 1996)
e a resolucdao n° 56/117 (General Assembly-United Nations
2002) usam a faixa etaria dos 15 aos 24 anos para definir a
populacdo jovem. Em algumas ocasides, o United Nations
Population Fund (UNFPA) usa a faixa etaria entre 10 e 24
anos.

Em Mogambique, a Politica Nacional da Juventude, doravante
Politica da Juventude (PJ), define como jovem todo o
individuo com idade entre os 15 e os 35 anos (Republica de
Mocambique 2013). Estes limites etarios sdo consistentes com
os estabelecidos pela Carta Africana da Juventude (Comissao
da Unido Africana 2006), ratificada pela Assembleia da
Republica, através da Resolugdo n° 2/2008 de 30 de Maio
(Assembleia da Republica 2008).

Este estudo adopta o conceito de juventude/populacao jovem
estabelecido pela PJ, ou seja, define-se, no ambito deste estudo
tematico, que jovem é toda a pessoa, independentemente
do género ou outro marco de distingdo em termos politicos,
socioecondmicos, étnicos, geograficos ou religiosos, que esta
na faixa etdria dos 15 aos 35 anos de idade. Para além de
ser um conceito baseado na definicdo oficial da Republica
de Mogambique, esta faixa etaria também abarca os limites
etarios (15-24) usados pela NagGes Unidas para definir
populacdo jovem, podendo, por isso, permitir comparabilidade
dos resultados deste estudo aos relatdrios das agéncias
internacionais que lidam com as questdes da juventude.
Para isso, em alguns casos, o relatério apresenta resultados
desagregados em grupos etarios quinquenais ou outros,
normalmente usados pelos organismos estatisticos nacionais
e internacionais.
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Este estudo usa as amostras de 10% das bases de dados
dos censos populacionais mogambicanos realizados em
1997, 2007 e 2017, complementados com dados de
inquéritos nacionais representativos. Para além do uso
das bases de dados de 10% dos censos, foram usadas
tabulacdes publicadas pelo INE, bem como as projecgdes
de populacdo baseadas nos trés Ultimos censos, para
0s casos em que foram necessarios nimeros absolutos
e as perspectivas futuras de crescimento da camada
populacional jovem do pais.

Os dados do censo utilizados foram sobretudo os
referentes a idade, sexo, numero de filhos, estado
civil, escolaridade, ocupacdo e posse e utilizacdo das
tecnologias de informagao e comunicacdo. Estes dados
estao sujeitos a erros que podem afectar os resultados
deste estudo. A avaliacdo feita num outro estudo tematico
desta série (Turra et al. 2022), mostra que houve erros de
ma declaracdo de idade devido a preferéncia digital e a
tendéncia de as raparigas adolescentes entre 10 e 19 anos
que iniciaram a procriagdo mais cedo declararem idades
superiores as reais, devido ao uso da condigao de ja ser
mae ou ndo, na estimagao da idade. Este erro, pode ter
levado a que adolescentes menores de 15 anos tenham
sido incluidas na faixa etaria dos jovens, que sdo o objecto
de andlise neste estudo. Por outro lado, os erros na
declaracdo dos filhos nascidos vivos pelas adolescentes,
da declaracdo do estado civil, sobretudo a tendéncia de
nao se declarar como unido aquelas sem nenhum tipo
de formalizacdo, da escolaridade e ocupagao, podem ter
efeito nos resultados do estudo, mas a direccdo do efeito
e sua magnitude nao podem ser determinadas.

A partir dos dados dos censos populacionais de 1997,
2007 e 2017 foram geradas tabelas de analise descritiva.
Os indicadores aqui gerados foram comparados e/ou
complementados pelos dados extraidos de outras fontes
e da revisdo de literatura e documentos relevantes sobre
questdes da juventude. A andlise tomou em conta a
situacdo da juventude no presente (2017) e das tendéncias
passadas, sobretudo entre 1997 e 2017. Sempre que
justificavel, foram feitas analises desagregadas por:
-Sexo

—Provincia

—Area de residéncia

—Estado Civil

—Grupos etarios

—ndice de riqueza

—Religido

—Lingua materna

Para além da andlise descritiva, o relatério também apresenta, no
capitulo 7, uma andlise multivariada, onde foi ajustado um modelo
regressao logistica ao nivel nacional e, depois ,para cada uma das
provincias, para determinar a razdo de chance de um jovem estar
na condicdo de NEET (Neither in Employment nor in Education or
Training, isto €, ndo empregad(o)a, nem estudando ou em formagdo
profissional) na altura do censo de 2017. O modelo da regressao
logistica pode ser representado pela equagao:

In(Pi/1-Pi) = b0 +biXi

onde Pi é a probabilidade de um determinado evento ocorrer num
individuo com um determinado conjunto de caracteristicas, Xi; b0 é
uma constante que define a probabilidade; e bis sdo os coeficientes
estimados. A razdo Pi/1-Pi, é a razdo entre a chance de um jovem
entre 15 e 35 anos com um determinado conjunto de caracteristicas
estar na condicao de NEET e a chance de ndo estar nessa condicao.
O valor bi estimado para cada variavel Xi, é interpretado como sendo
a diferenca de chances entre jovens pertencentes a essa categoria
e aqueles pertencentes a categoria de referéncia ou omitida.
Assim, se cada valor bi for exponenciado, exp[bi], o resultado é a
razdo de chances de estar na condicdo de NEET para jovens com
caracteristica Xi em relagao aos jovens que pertencem a categoria de
referéncia (para mais detalhes, veja Halli e Rao 1992). As variaveis
independentes e a sua descricdo estao apresentadas no Quadro 2.1.

Quadro 2-1: Descricao de variaveis dependente e
independentes

Variavel dependente

Condicdo de NEET 1 Sim / 0 Ndo

Variaveis independentes

Variavel Descricao

Idade Em grupos etarios: 15-19, 20-24, 25-29
e 30-35

Sexo Dividida em masculino e feminino

Provincia 11 provincias: Niassa, Cabo Delgado,

Nampula, Zambézia, Tete, Manica, Sofala,
Inhambane, Gaza, Maputo e Cidade de
Maputo

Area de residéncia Dividida em urbana e rural
Com quatro categorias: Nenhum, Primario,

Nivel de educagdo b )
Secundario e Superior

Estado civil Com cinco categorias: Solteiro(a),
casado(a), Unido marital, Separado(a)/

divorciado(a) e vitvo(a)

Quintil de riqueza Com cinco categorias: Mais pobre, Pobre,

Médio, Rico, Mais rico

Com sete categorias: Catdlica, Anglicana,
Islamica, Zione/Sido, Evangélica/
Pentecostal, Sem religido, Outra

Religido

Com dez categorias: Emakhuwa,
Portugués, Xichangana, Elomwue,
Cinyanja, Cisena, Echuabo, Cindau, Xitswa
e Outra

Lingua materna

Com dez categorias: Chefe, Marido/
esposa, Filho(a) biolégico(a), Pai/Mae,
Enteado(a), Filho(a) adoptivo(a), Genro/
Nora, Neto(a), Outro parentesco e Sem
parentesco

Relagdo de parentesco
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3. QUADRO REGULADOR
DAS QUESTOES DA
JUVENTUDE EM
MOCAMBIQUE

3.1. QUADRO INSTITUCIONAL DA
GESTAO DE QUESTOES DA JUVENTUDE

Mogambique possui um quadro institucional aliado a
instrumentos normativos e legais que buscam salvaguardar
os direitos da juventude bem como promover o seu
desenvolvimento. A evolucao das instituicdes e das diferentes
leis esta ligada a histdria do pais desde a sua independéncia
em 1975. Em termos histdricos a primeira instituicdo criada
pelo Estado para lidar com as questdes da juventude foi a
OJM (Organizagdo da Juventude Mogambicana) em 1977,
no contexto do socialismo. Em 1990, com a adopcdo da
democracia multipartidaria abriu-se espaco para a aprovagdo
da Lei que Regula o Direito de Livre Associagao dos Cidaddos
(Lei n° 8/91, de 18 de Julho). Com este instrumento
0 movimento associativo juvenil conheceu um maior
desenvolvimento. Diversas associagdes juvenis surgiram com
0 intuito de assegurar o reconhecimento dos direitos desta
camada populacional e enfatizar o seu papel na promocao do
desenvolvimento do pais.

A relevancia da juventude e do seu papel no desenvolvimento
de Mocambique é reconhecida na Constituicdo da Republica.
O artigo 123 da Constituicdo da Republica, enaltece o papel
da juventude na libertagdo do pais, e enfatiza que “a politica
do Estado visa nomeadamente o desenvolvimento harmonioso
da personalidade dos jovens, a promogao do gosto pela livre
criacdo, o sentido de prestacao de servigos a comunidade e
a criacdo de condigdes para a sua integragdo na vida activa”.
E estabelecido no mesmo artigo que o Estado promove e
encoraja iniciativas juvenis, estimula a criacao de organizagbes
juvenis para diversos fins, e, em cooperagdo com essas
associacoes, adopta uma politica nacional da juventude que
promove a formagdo e desenvolvimento profissional dos
jovens e seu desenvolvimento intelectual e fisico (Republica
de Mogambique 2011).

Ao longo do tempo, diversos instrumentos normativos foram
sendo aprovados com particular destaque para a Politica
Nacional da Juventude, comumente conhecida como Politica
da Juventude (PJ). Ela foi aprovada em 1996 pela Resolugdo
4/96, de 20 de Marco (Republica de Mogambique 1996) e
revista em 2013 (Republica de Mogambique 2013). A revisdao
da PJ visava actualizé-la e alinha-la com a Carta Africana da
Juventude. Pretendia-se assegurar uma maior participagdo
da juventude no processo da elaboracdo da PJ e ao mesmo
tempo, focaliza-la em trés desafios que sdo emprego, educacdo
técnico-profissional e habitagdo, e estabelecer mecanismos
de monitoria da sua implementacdo. O principal propdsito
da P] é “fazer da juventude a faixa mais participativa da
sociedade no processo de construgdo da Nagao Mogambicana”
(Republica de Mocambique 2013). Ela também visa direcionar

0 desenvolvimento das suas capacidades para que esta
assuma as suas responsabilidades no desenvolvimento social
e econdmico do pais.

A PJ reconhece que o0 acesso a saude, educagdo, formagdo,
estagios pré-profissionais, cursos técnico-profissionais de curta
duragdo, emprego e auto-emprego estdo entre os direitos
fundamentais que asseguram o desenvolvimento harmonioso
da juventude e da sua participagdo no desenvolvimento do
pais. Adicionalmente, o acesso a habitacdo e liberdade de
expressao e a proteccdo contra a exploracdo laboral, violéncia,
crime, abuso sexual e consumo de drogas, também figuram
entre os direitos que tém um lugar de destagque no que
concerne a populagdo jovem. Ndo menos importante é o
direito a participagdo nos processos de tomada de decisdo, em
especial nos assuntos inerentes a juventude.

Nesse quesito, para fortalecer a presenga da juventude nos
orgaos de tomada de decisdo, foi criado em 2010 o Gabinete
da Juventude Parlamentar (GJP) na Assembleia da Republica.
Este gabinete é constituido pelos deputados e deputadas com
idade até 35 anos no inicio da legislatura. O GIP promove
e consciencializa a sociedade sobre os direitos dos jovens
e das jovens, reforca a capacidade técnica dos deputados
e deputadas jovens na analise de temas sobre a juventude
e fiscaliza as accOes do governo no que tange aos assuntos
sobre a populagao jovem (GIP 2020).

Nao sdao apenas os direitos da juventude que sdo reconhecidos,
valorizados e protegidos dentro do quadro institucional e
legal em Mocambique. A PJ] enfatiza que entre os deveres
da juventude destaca-se a defesa da soberania e o respeito
pelos simbolos nacionais. Em geral, os deveres da juventude
enunciados pela P] sdo abrangentes e estdo associados com
a necessidade de garantir o progresso do pais através da
participacdo nos diferentes sectores da vida do pais. Cabe
aos jovens, tal como a toda a populacdo, contribuir para
a promocdo do bem-estar. Nesse sentido a juventude é
chamada a adquirir conhecimentos e habilidades e encontrar
solucdes inovadores face aos mdltiplos desafios do pais.

A implementacdo da PJ é assegurada por dois instrumentos,
nomeadamente pela estratégia de Desenvolvimento Integral
da Juventude aprovada em 2006 - EDIJ (Resolugao n°
32/2006, de 21 Setembro) e a Estratégia de Implementacao
da Politica da Juventude-EIP] aprovada em 2014 (Conselho
de Ministros 2014). Ambos se centram no desenvolvimento
da habilidades e capacidades criativas, empreendedoras e do
espirito voluntarista da camada jovem.

De forma especifica a EIPJ tem por objectivo operacionalizar
a PJ através da implementagdo das principais linhas de acgdo
estratégica do Governo e seus parceiros no dominio da
Juventude, no periodo de 2014-2023, com vista a assegurar
que esta camada populacional tenha uma vida longa e
saudavel (Conselho de Ministros 2014). Por meio desta
estratégia espera-se contribuir para a resolugdo dos principais
problemas que afligem a juventude, nomeadamente: acesso
a educacdo, promogao e valorizagao da cultura e formagao
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profissional, emprego, habitagdo, proteccdo contra HIV e
SIDA, consumo de alcool e droga e maior e melhor acesso a
tecnologias de informagdo e comunicacdo. O alcance destes
resultados assenta em nove pilares que sao: 1) Organizacao,
Planificacdo e Enquadramento Juridico da Juventude; 2)
Associativismo Juvenil; 3) Educacdo e Formagao Profissional;
4) Emprego, Auto-emprego e Empreendedorismo Juvenil;
5) Habitacdo; 6) Ciéncia, Tecnologia, Comunicacdo e
Informacao; 7) Desporto, Cultura e Turismo; 8) Financiamento
de Actividades da Juventude e 9) Cooperagao e Solidariedade
Juvenil (Conselho de Ministros 2014). A EIP] assenta no
alinhamento com os mecanismos de avaliagdo e monitoria
das politicas publicas e programas do governo, combinando
a monitoria quantitativa e qualitativa através de uma
abordagem participativa do movimento associativo juvenil
e outros actores de desenvolvimento, aos niveis nacional,
provincial e distrital.

Dada a natureza multifacetada dos desafios que estes
instrumentos normativos abordam e a natureza multissectorial
que se deve adoptar, em 2009 foi criado o Comité
Intersectorial de Apoio ao Desenvolvimento de Adolescentes
e Jovens (CIADAJ) e o respectivo regulamento pelo decreto
n° 40/2009, de 14 de Julho (Republica de Mocambique 2009).
Este comité visa assegurar a coordenacdo interinstitucional
no desenvolvimento de programas sobre a juventude.

No regulamento do CIADAJ, revisto em 2016, através
do Decreto n° 26/2016, de 18 de Julho (Republica de
Mocambique 2016), estd estabelecido que este é um 6rgao
de consulta do Conselho de Ministros em matérias de
monitoria e avaliagdo das politicas para o desenvolvimento
de adolescentes e jovens. Sdo competéncias do CIADAJ
assistir de forma multidisciplinar e multissectorial o governo
nos diversos dominios relacionados com o desenvolvimento
e bem-estar dos adolescentes e jovens em Mogambique.
As competéncias também abrangem os dominios da
coordenacao e articulacdo intersectorial dos programas de
desenvolvimento de adolescentes e jovens, desenvolvimento
de estratégias, programas e iniciativas de criagdo de emprego
e auto-emprego para a juventude assim como o fomento
de habitagdo para jovens. Ao CIADA) também compete
a adopcao de estratégias referentes ao desenvolvimento
dos adolescentes e jovens sobretudo no que diz respeito
a0 acesso aos servigos publicos, em particular de salde. A
promocao de actividades desportivas, voluntariado e a criacdo
artistica em beneficio dos adolescentes e jovens, também
devem ser levadas a cabo pelo CIADAJ. Por Ultimo, mas nao
menos importante, é a responsabilidade de trabalhar com
as organizagles governamentais e ndo governamentais que
lidam com assuntos da juventude (Republica de Mogambique
2009, 2016)

O plendrio do CIADAJ, o qual relne-se ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente em funcdo das
necessidades, € presidido pelo Primeiro-Ministro e integra os
ministros que superintendem as seguintes areas: juventude,
economia e finangas, trabalho e emprego, género, crianca e
accao social, educacdo, terra, ambiente e desenvolvimento
rural, obras publicas e habitacdo, ciéncia, tecnologia e ensino
superior e técnico profissional e o presidente do Conselho
Nacional da Juventude.

Ao nivel provincial e distrital o CITADAJ também tem estruturas
que o representam e asseguram o seu funcionamento. No nivel
de provincia o CIADAJ é dirigido pelo Secretario Permanente
Provincial e integra os directores provinciais que respondem
pelos ministérios que fazem parte do plenario nacional e o
presidente do Conselho Provincial da Juventude. Ao nivel
do distrito, plenario do CIADAJ é presidido pelo Secretério
Permanente Distrital e integra os directores dos servigos
distritais que respondem pelos ministérios que fazem parte
do plenario nacional e o presidente do Conselho Distrital da
Juventude (Republica de Mocambique 2016).

3.2. CRONOLOGIA DOS
INSTRUMENTOS REGULADORES DA
JUVENTUDE

Desde a sua independéncia em 1975 Mocambique aprovou
e implementou distintos instrumentos para promover o
desenvolvimento da juventude e em particular assegurar a sua
inclusdo nos processos de desenvolvimento do pais. A primeira
organizagao de caracter nacional, com reconhecimento e
suporte institucional do Estado mogambicano para lidar com as
questdes da juventude foi a OJM (Organizagao da Juventude
Mogambicana) que foi criada no dia 29 de Novembro de 1977.
Cerca de 11 anos depois, em 1988, Mogambique ratificava a
Carta Africana dos Direitos Humanos e dos povos. Nela foram
expandidos os direitos humanos da populacdao Mogcambicana,
incluindo os direitos da populacao jovem.

Com a adopcdo da economia de mercado livre e do
multipartidarismo a partir do inicio dos anos 90 do século
XX, novos instrumentos foram sendo aprovados de modo a
materializar a reforma constitucional como produto inevitavel
da passagem do socialismo ao neoliberalismo. Assim, em
1991 ¢é aprovada a Lei n° 8/91, de 18 de Julho, que Regula
o Direito de Livre Associacao dos cidaddos. Esta lei veio
abrir espaco para o movimento associativo em particular o
associativismo juvenil. Na sequencia, em 1992, é criado o
Ministério da Cultura, Juventude e Desporto, o que mostra
o crescimento da consciéncia do Estado sobre a importancia
dos assuntos da juventude.
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Ao mesmo tempo que o pais introduziu reformas
institucionais profundas em matéria da juventude, também
procurava-se adequar e ajustar estas reformas ao contexto
internacional. Assim, em 1996, realiza-se a Cimeira dos
Ministros da Juventude da CPLP, em Lisboa, e Mogcambique
assina a Declaracdo saida desta cimeira na qual os signatarios
comprometem-se a estabelecer uma politica de cooperagdo
na area da juventude. No mesmo ano, em 1996, é criado,
pela Resolugdo n° 4/96 de 20 de Marco, em Mogambique
o CNJ (Conselho Nacional da Juventude) como 6rgao de
coordenagdo das associacdes juvenis, de ambito nacional,
e serve de interlocutor dos jovens com o Estado e outras
entidades publicas e privadas nacionais e estrangeiras. Ainda
em 1996, é aprovada a PJ] (Politica da Juventude) através
da Resolugdo n° 4/96, de 20 de Marco. A PJ visa fazer da
juventude um grupo populacional mais participativo no
processo de construgdo da Nagdo Mogambicana. Com vista
a alcangar este objectivo realiza-se o Primeiro Encontro
Nacional da Juventude no distrito de Chokwe, Cidade de
Chokwe, (Gaza) entre 28 e 31 de Agosto de 2002 onde, entre
0s assuntos mais importantes, foi aprovado, por consenso,
que a faixa etaria da populacdo jovem é de 15 a 35 anos.

Cerca de 10 anos depois, em 2006, os Chefes do Estado e
do Governo da Unidao Africana aprovaram a Carta Africana da
Juventude, num evento que teve lugar na Gambia (Comissao
da Unido Africana 2006). O parlamento mogambicano
viria a ractificar esta carta em 2008. Todavia, em 2006,
Mogambique ja tinha aprovado, pela Resolugdo n® 32/2006,
de 21 de Setembro, Estratégia de Desenvolvimento Integral
da Juventude, cujo objectivo é de potenciar o jovem para
o desenvolvimento das suas habilidades e capacidades
criativas, empreendedoras e de espirito voluntarista.

O segundo Encontro Nacional da Juventude teve lugar no
distrito de Cheringoma, concretamente em Inhaminga
(Sofala), entre 24 e 28 de Outubro de 2008 (MID 2008).
Neste encontro as discussdes estiveram centradas nos
desafios da juventude no que concerne a sua integragao
no processo de desenvolvimento econdmico, social e
politico. Um ano mais tarde, em 2009, foi criado o Comité
Intersectorial de Apoio ao Desenvolvimento de Adolescentes
e Jovens (CIADAJ) e o respectivo Regulamento. O CIADAJ é
um 6rgdo de coordenagdao multissectorial do Governo criado
para monitorar e avaliar as politicas para o desenvolvimento
de adolescentes e jovens.

Em 2010, pela resolucdo n°® 6/2010 é criado o Grupo
Nacional dos Jovens Parlamentares, designado por Gabinete
da Juventude Parlamentar (GJP). Cerca de 3 anos mais
tarde, isto €, 2013 realiza-se o terceiro encontro Nacional da
Juventude no distrito de Rapale, na provincia de Nampula
(CNJ e MID 2013).

De 2013 até ao presente, os principais marcos no
desenvolvimento legislativo e institucional em matéria de
juventude em Mocambique foram: Aprovacdo de nova PJ]
em 2013 como resultado da revisdo da politica de 1996; A
aprovacao do regulamento do CIADAJ em 2016; participacdo
de Mogambique na Conferéncia Mundial de Ministros
Responsaveis pela Juventude que teve lugar em Lisboa e
da qual saiu a Declaracdo sobre Politicas e programas da
Juventude; e realizacdo do quarto encontro Nacional da
Juventude na cidade da Matola em 2019.
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O processo de desenvolvimento sécio econdmico pode ser visto
como um conjunto de estagios geralmente partindo de um
nivel mais atrasado para outro relativamente mais avancado
(Frank 1973). Em teoria, dizem Yair e Miodownik (2016), uma
elevada percentagem da populacao jovem pode influenciar de
forma positiva ou negativa tal processo de desenvolvimento.
Desta forma, a camada juvenil tem potencial para transformar-
se no recurso mais valioso de qualquer sociedade ou se tornar
na principal fonte de instabilidade social e politica nessa
sociedade.

Quando uma elevada proporcao da populacdo jovem, gozando
de boa saude e devidamente qualificada converte-se em
mao-de-obra e encontra oportunidades de trabalho decente,
é comum falar-se do dividendo demografico (Eastwood
e Lipton 2012; Mason 2007). Inversamente, quando esta
camada populacional é fonte de instabilidade social e politica
€ comum falar-se em youth bulge (Weber 2019). Portanto,
na esséncia do debate sobre dividendo demografico assim
como youth bulge estd o potencial positivo ou negativo
que uma estrutura demografica dominada por uma elevada
proporcao da populacdo jovem representa do ponto de vista
socioeconomico e politico.

Farooqg et al. (2014) colocam o conceito de youth bulge no
centro a dindmica demografica em contextos de piramides
populacionais dominadas por elevada fecundidade e
significativo decréscimo da mortalidade. Para estes autores,
youth bulge aparece, nas sociedades onde a elevada proporcao
de jovens nao encontra possibilidades para satisfazer as
suas necessidades basicas e oportunidades para realizar as
suas aspiracoes. Uma vez que a juventude tende a jogar um
papel crucial na violéncia politica, quando esta emerge em
paises com elevada proporgao de jovens sem ou com baixas
qualificagBes e poucas oportunidades é possivel designa-la de
efeito de youth bulge. E esta associacdo que leva a crenga
firme de que dinamica demografica, seguranca e estabilidade
politica estdo intimamente relacionados (LaGraffe 2012).

Em sentido inverso, Hartmann (2014), argumenta que a
relagdo entre dindmica demogrdfica e seguranga, assim
como estabilidade politica, ndo resultam exclusivamente da
composicdo demografica, neste caso do que seria entendido
como youth bulge. Para esta autora, ndo € possivel encontrar

evidéncias conclusivas que em contextos demograficos
similares quanto a estrutura demografica, por exemplo,
estruturas dominadas por jovens produz-se invariavelmente
instabilidade politica e militar. Entretanto em contextos onde
ha evidéncia de politicas fracas de redistribuigdo social dos
recursos econodmicos que levam ao exacerbar exclusdao
social, marginalidade e da desigualdade social e econdmica,
inevitavelmente emergem conflitos e instabilidades politico-
militares independentemente da estrutura demografica. Por
isso, conclui Hartmann (2014), que o conceito de youth
bulge tem o potencial de invisibilizar as falhas e/ou limitagao
dos Estados em providenciar condicdes adequadas para a
populacdo, em particular para a juventude. O youth bulge
parece ser um conceito que ignora os efeitos da auséncia
ou da limitada capacidade de investimentos substanciais em
sectores sociais como salde e educagdo e oferta de trabalho
digno e decente. Portanto, ao se falar em youth bulge, ndo
se trata de uma relacdo de causa e efeito entre dindmica
demogrdfica e estabilidade politica, mas da relagdo entre
auséncia ou fraquezas institucionais e dinamica demografica.

Quanto ao conceito de Dividendo Demografico (DD), este tem
como base a possibilidade de obter vantagens econdmicas a
partir da transformagdo da estrutura etaria jovem combinada
com intervencdes politico-programaticas em cinco pilares
chaves, nomeadamente o planeamento familiar; a educagao e
desenvolvimento de capacidades; a criacdo de oportunidades
de emprego para a juventude; salde e bem-estar; e
governacao e mecanismos de prestacdo de contas (Figura
4.1).

Em geral, considera-se que DD é o ganho econdémico que
pode resultar directamente da mudanga da estrutura etaria,
em consequéncia do processo da transicdo demografica
(Olsen 2012). Todavia esta abordagem esta incompleta. Sabe-
se que em virtude da transicdo demografia, uma estrutura
etaria jovem e com elevada razdo de dependéncia, isto &,
onde ha uma elevada proporcdo de populagdo em idade
inactiva (menores de 15 anos e maiores de 65 anos) pode
passar para uma estrutura etdria dominada por populagdo
em idade activa, que corresponde aquela entre 15 e 64 anos.
Esta transformagdo é acompanhada pela redugdo da razdo de
dependéncia. A abordagem completa do DD deve incluir o facto
de este somente ter lugar quando as mudancas na estrutura
etaria sdo acompanhadas por intervencbes em cada um dos
cinco pilares-chave, isto &, melhoria no acesso a educacdo e
saude, emprego decente e boa governagdo. Apenas nestas
circunstancias as mudancgas demograficas podem contribuir
para elevar os niveis de geracdo de poupanga e impulsionar
o crescimento econdmico (Cleland 2012; Eastwood e Lipton
2011; Mason 2007).

A seguir, de forma sucinta, sao analisados os componentes do
DD tendo em conta o contexto Mogambicano.
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Figura 4-1: Os cinco pilares-chave para o alcance do Dividendo Demografico

Fonte: (MPD 2015: Figura 2.1).

O PF tem o potencial de acelerar o declinio da fecundidade
para além dos beneficios para a salde materna e infantil e
empoderamento das mulheres (Canning e Schultz 2012).
Sabendo que cerca de um quarto das mulheres casadas e
sexualmente activas que desejam adiar ou evitar a gravidez
ndo estdo a usar nenhum método eficaz de planeamento
familiar (MISAU, INE e ICF Internacional 2016), a redugdo dos
niveis de demanda ndo satisfeita por contracepcdo poderia
contribuir de forma significativa para a reducdo das gravidezes
nao desejadas e, por essa via, da fecundidade.

Para o sucesso do PF, o Sistema Nacional de Salde deve, por
um lado, aproximar estes servicos dos potenciais usuarios,
portanto torna-los de facil acesso do ponto de vista fisico, e,
por outro lado colocar a disposicdo dos potenciais usuarios
diversos métodos. Esta abordagem garante que os usuarios
tenham oportunidade de facilmente encontrar os servigos e
sobretudo escolher o método mais adequado de acordo com a
sua condigao e necessidades (Mwaikambo et al. 2011). Entre
0s grupos populacionais com maior necessidade de PF estdo
os adolescentes e jovens que iniciam a actividade sexual. A

limitacdo no acesso ao PF tem consequéncias negativas que
se reflectem na elevada taxa de gravidezes na adolescéncia o
que também contribui para a elevada fecundidade.

Os esforgos para satisfazer as necessidades de PF dos
adolescentes e jovens ndo terd o sucesso esperado se nao
forem tomados em conta aspectos relacionados com a equidade
de género. Segundo o UNFPA (2019: 54) “a desigualdade de
género permanece entre uma das principais barreiras para a
conquista e o exercicio de direitos reprodutivos, limitando a
capacidade das mulheres de tomar decisOes livres de restricbes
e afectando todos os aspectos da vida das mulheres de maneira
interconectada”. Portanto, ha necessidade de sensibilizar as
comunidades rurais e urbanas das vantagens de adesdo ao PF.
Tal ndo é s6 para as mulheres, em particular as adolescentes
e jovens, mas também para os adolescentes e homens. Estes
esforgos devem ser complementados com campanhas para
retardar a entrada na unido ou no casamento.
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No contexto do DD, a preparacao da forga de trabalho é muito
importante. Para Cuaresma, Lutz e Sanderson (2014) esta
importancia é tal que o DD é essencialmente um dividendo
educacional. Em Mogambique o acesso ao ensino tem vindo a
melhorar, porém a garantia da sua qualidade continua sendo
um desafio (MINEDH e UNESCO 2019).

Entre as necessidades de reformas no sector da educacao
estdo aquelas que devem assegurar a melhoraria da
qualidade do desempenho escolar das criangas, adolescentes
e jovens. Deve-se também assegurar que os contelidos
que o sistema transmite sejam relevantes no contexto da
sociedade mogambicana. Com estas reformas pode-se
assegurar que a mao-de-obra obtenha as habilidades e
qualificacdes profissionais relevantes para o contexto social e
por via disso acelerar o passo em direccao ao DD.

O aumento da oferta de postos de emprego ndo é suficiente
para materializar o DD. E fundamental assegurar que
haja uma oferta de postos de trabalho dignos, decentes e
seguros. Em Mocambique a percentagem da Populagao
Economicamente Activa (PEA) em 2017 foi estimada em
cerca de 58%. A maioria da forca de trabalho além de
ser constituida por jovens, abaixo de 35 anos, encontra-se
empregue no sector primario, concretamente em actividades
relacionadas com a agricultura, silvicultura, pesca e extraccao
mineira. Aproximadamente 66,8% da forca de trabalho exerce
a actividade nestes ramos. O sector terciario absorve 12,9%
da forca de trabalho enquanto o secundario 4,5%. Outros
servicos e as actividades desconhecidas tem proporcoes na
ordem de 7% e 8% respectivamente. Neste contexto onde
a maior parte da mdo-de-obra esta concentrada no sector
primario a diversificacdo da economia deve ser a grande
prioridade (INE 2019).

Por um lado, a curto prazo, € necessario atrair investimentos
que possibilitem o estabelecimento e desenvolvimento
de cadeias de valor no sector agrario. Estas tém potencial
de dinamizar a pequena e média industria, oferecendo
desse modo mais empregos ao mesmo tempo que fazem
emergir a classe média que pode ser constituida por jovens
empreendedores (Reardon et al. 2015). Por outro lado, e a
longo prazo, a criagdo de emprego decente e seguro passa
necessariamente por assegurar 0 acesso ao ensino de
qualidade. Um dos sectores que tem vindo a expandir-se e
a ganhar importancia estratégica em Mogambique é o sector
energético, especialmente dos hidrocarbonetos. Este requer
mao-de-obra qualificada que Mogambique ainda ndo possui
em quantidade suficiente. O mesmo se pode dizer do sector
do turismo onde o pais tem um elevado potencial.

Em relacdo ao estado de salde dos adolescentes e jovens, é
preciso ter em conta que faz parte da sua preparacdo como
forca de trabalho ter acesso aos cuidados de saude. Sem
uma forca de trabalho saudavel ndo se pode materializar
o dividendo demografico. A agenda 2025 considera que
“é necessario que a juventude promova um estilo de vida
saudavel, livre de doengas, do alcoolismo, de drogas e que
respeite a familia, cultura e tradigdo” (Comité de Conselheiros
2003).

A sociedade Mogambicana é multicultural e o seu contexto
politico é multipartidario. O respeito pelos direitos e as
liberdades fundamentais de todos os cidaddos como plasmado
na Constituicdo da RepuUblica é um dever de cidadania.
Politicas de inclusdo e a cultura de transparéncia bem como de
prestacdo de contas sao valores que a populacdo deve cultivar
e transmitir aos mais jovens. A juventude deve aprender
que as diferengas que caracterizam a sociedade devem ser
interpretadas como um factor de riqueza no exercicio da
governacgao onde todos e todas podem contribuir.
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5. TENDENCIAS
DEMOGRAFICAS DA
POPULACAO JOVEM,
1997-2017

5.1. TAMANHO E PESO DA POPULAGCAO
JOVEM

O censo populacional de 2017 recenseou uma populagdo total
de 27.9 milhdes de habitantes. A taxa de crescimento entre
os dois Ultimos censos (2007 e 2017) foi de 2,5% ao ano. A
estrutura etaria da populagdo € jovem (Figura 5.1), com uma
idade mediana de 16,6 anos e onde cerca de metade (46,6%)
da populagdo tinha menos de 15 anos, 53% menos de 18 e
66% menos de 25 anos (INE 2019).

A populagdo jovem (15 a 35 anos) foi de 9,4 milhdes de
pessoas em 2017, depois de ter sido 5,3 milhdes em 1997 e 7,0
milhdes em 2007, correspondentes a pouco mais de um tergo
dos habitantes do pais (Quadro 5.1a). Importa reter que ha
uma diferenca consistente em termos de populacao jovem por
sexo, sendo a populagdo jovem feminina relativamente maior
que masculina na ordem de meio milhdo de jovens. Este dado
é importante por ter implicagdes na formulagao de politicas
relativas a equidade de género. Mesmo entre as provincias
as disparidades entre os sexos indicam maior proporcdo de
jovens do sexo feminino que masculino. Portanto, politicas
de equidade de género que tenham como meta a paridade
da populagdo jovem em 50%, por exemplo, nos diferentes
subsistemas de ensino podem ndo reflectir a distribuicdo
proporcional da populacdo jovem.

Em termos de peso relativo da populacao jovem (15-35 anos)
em relagdo a populacdo total, ha uma tendéncia decrescente.
Em 1997 a populacdo jovem representava 35,0% da
populacdo Mogambicana, tendo passado para 34,1% em 2007
e 33,6% em 2017. Este decréscimo foi mais acentuado entre a
populacdo jovem do sexo feminino que passou de 36,6% em
1997 para 34,6% em 2017, sendo que no mesmo periodo a
populacdo jovem masculina passou de 33,3% para 32,5% a
nivel nacional (Quadro 5.1). Embora a proporgao deste grupo,
face ao total da populacdo, tenha reduzido ligeiramente, em
termos absolutos, quase triplicou de 1997 a 2017 e podera
duplicar nos proximos 30 anos (Quadro 5.1a).

A andlise por provincia mostra que em termos absolutos, o
padrdo de disparidades territoriais da populacdo jovem segue
o da populacdo total do pais, com as provincias de Nampula
e Zambézia a serem as que albergam maior nimero de
populacdo jovem, atingindo cifras entre 1,1 milhdo em 1997
e de 1,7 milhdes em 2017 cada uma, correspondendo a cerca
de 37% da populacdo jovem de Mocambique em 2017. Entre
as provincias com menor ndmero absoluto de populacdo
jovem figuram Niassa e Maputo que, em 1997, tinham cerca
de 200 mil jovens tendo passado para 600 mil em 2017.
Convém destacar que a Cidade de Maputo terd registado o
menor crescimento absoluto desta camada populacional ao
passar de 400 mil em 1997 para 474 mil em 2017, ou seja, um

aumento de apenas 70 mil jovens com idades entre 15 e 35
anos. Em termos relativos, na analise do peso da populacdo
jovem em relacao ao total da populagao por provincia (Quadro
5.1b), destacam-se as provincias de Sofala, Maputo e Cidade
de Maputo, como sendo as que apresentam um maior peso
desta camada populacional, estando acima de 35% em Sofala
e Maputo, e acima de 40% na Cidade de Maputo. Estas
sao provincias que atraem jovens devido a existéncia de
maiores oportunidades de formagdo e trabalho. Nas restantes
provincias, as percentagens variam entre 30 e 34%, com
tendéncia de serem ligeiramente mais altas nas mulheres que
nos homens, seguindo o padrao da razdo de sexos.

A variacdo do peso relativo por provincia mostra padroes
territoriais distintos no que diz respeito a proporcdo da
populagdo jovem bem como da tendéncia do crescimento
desta ao longo do tempo. Nas provincias do Norte (Niassa,
Cabo Delgado e Nampula), a tendéncia é decrescente e
lenta, tendo apenas reduzido de 35% para cerca de 31,5%
nas provincias de Nampula e Cabo Delgado. Nas provincias
do Sul (Inhambane, Gaza, Maputo e Cidade de Maputo) ha
disparidades entre elas em todos os censos. Em 1997, na
provincia de Maputo e na cidade de Maputo a proporcdo
da populacdo jovem situava-se acima de 35%, atingindo os
40% na cidade de Maputo. Nas restantes duas provincias a
proporcao da populacao jovem situava-se em torno do 31%.
Em 2017, para a provincia e cidade de Maputo as proporgGes
eram 38,7% e 42,4%, portanto um incremento substancial
sobretudo na provincia de Maputo. Relativamente as provincias
do centro de Mocambique (Zambézia, Tete, Manica e Sofala),
em 1997, a proporcao da populagdo jovem oscilava entre
36,4% em Sofala e 32,6% em Tete. Entretanto em 2017 estas
proporcdes aumentaram ligeiramente em Sofala (36,5%) e
mais pronunciadamente em Tete (34,7%). Evolugao nacional
e provincial da populacao jovem.

Grafico 5-1: Estrutura etaria e sexual da populagéo,
Mogcambique 2017
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Fonte: INE 2020.
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Quadro 5-1: Evolucao absoluta e relativa da populagdo jovem (15-35) em Mocambique, 1997 a 2017.
Quadro 5.1 a: Populacdo jovem (15-35 anos) por provincia e sexo.

Quadro 5.1b: Percentagem da populacdo jovem (15-35 anos) em relagdo ao total da populacao por
provincia e sexo.

Nota: Calculados com base na populagdo projectada para 30 Junho do ano do Censo.
Fonte: INE, Censos 1997, 2007, 2017
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5.2. EVOLUCAO NACIONAL E
PROVINCIAL DA POPULACAO JOVEM

O Grafico 5.2 mostra as taxas de crescimento intercensitarios
por grupos populacionais. Nota-se que a populacdo menor
de 15 anos é, de longe, o grupo populacional com as taxas
de crescimento intercensitarias mais elevadas, acima de 3%.
Os restantes grupos, incluindo o grupo alvo deste relatdrio,
apresentam taxas de crescimento similares e proximas da
média nacional. Embora a populacdo jovem tenha uma taxa
de crescimento menor que a populagdo menor de 15 anos,
foi a que apresentou maior aumento no ritmo de crescimento
entre os dois periodos intercensitarios, ao passar de 2,3 para
2,5%. Este aumento do ritmo de crescimento neste grupo
pode refletir a maior sobrevivéncia do grupo anterior como
resultado da redugdo da taxa de mortalidade na infancia,
combinada com a persistente e elevada fecundidade. A
combinagdo da manutengdo dos niveis de reprodugao com
menores probabilidades de morte tem resultado no aumento
de jovens que atingem a idade adulta. As implicagdes em
termos de formulacdo de politicas sugerem que se deve
prestar atencdo nas politicas de expansao, acesso e qualidade
de servicos sociais basicos, concretamente saude e educacdo.

O grupo de 36 anos e mais experimentou um ligeiro
aumento da taxa de crescimento, passando de 2,4% no
periodo 1997-2007 para 2,5% no periodo 2007-2017. A
comparacao que se pode fazer do ritmo de crescimento desta
camada populacional em relagdo ao ritmo de crescimento
da populagdo total mostra que ao longo destes periodos o
ritmo de crescimento da populagdo mocambicana também
aumentou passando de 2,5% para 2,8% nos periodos 1997-
2007 e 2007-2017, respectivamente.

A andlise das taxas de crescimento intercensitarios por
provincia (Grafico 5.3) mostra uma grande variabilidade. Esta
variabilidade permite agrupar as provincias em 4 grupos. O
primeiro grupo integra as provincias de Niassa, Tete e Maputo,
com pelo menos uma taxa de crescimento superior a 4%. A
provincia de Maputo lidera no ritmo de crescimento nos dois
periodos intercensitarios, 1997-2007 e 2007-2017, sendo no
primeiro 4,5% e no segundo 5,1%. As provincias de Tete e
Niassa destacam-se com ritmos de crescimento da populagdo
jovem consistentemente altos nos periodos de 1997-2007
e 2007-2017. Na provincia de Tete a taxa de crescimento
da populacdo jovem passou de 4,1% para 4,2% durante
o periodo em analise e em Niassa a taxa de crescimento
embora alta teve uma tendéncia descendente passando de
4,0% para 3,6%. As razbes podem ser de varia ordem. As
provincias de Niassa e Tete estdo entre as provincias com
maior taxa global de fecundidade (Arnaldo et al. 2022) no
pais, o que propicia que tenham um maior contingente de
criancas que passam para a idade jovem. Em Tete, a atraccdo
gerada por investimentos no sector de mineragdo incluindo
a componente de construcdo de infraestruturas pode ter
levado muitos jovens a dirigir-se a esta provincia central
de Mogambique. A provincia de Maputo, tem uma taxa de
fecundidade baixa, mas oferece maiores oportunidades de
formacao, trabalho e habitagdo para jovens provenientes de
todas as provincias, incluindo os da Cidade de Maputo que
ja ndo despde de espaco para os jovens erguerem as suas

habitages. A dindmica migratdria entre a Cidade de Maputo
e a provincia de Maputo, em particular para os distritos
adjacentes de Marracuene e Cidade da Matola, pode ser o
factor que explica o rapido crescimento da populacao 15-35
na provincia de Maputo.

O segundo grupo integra as provincias de Manica e Sofala,
com taxas de crescimento entre 3 e 4%. A populagdo jovem
da provincia de Sofala duplicou o seu ritmo de crescimento,
ao passar de 1,5% entre 1997 e 2007 para 3,3% entre
2007 e 2017 ao passo que Manica registou um crescimento
acima de 3% nos dois periodos intercensitarios. Sofala tem a
segunda maior cidade do pais, depois de Maputo, e tem uma
dinamica econdmica que pode ser um atrativo para jovens
que procuram formacao e oportunidades de trabalho.

O terceiro grupo de provincias tem taxas de crescimento
que variam entre 2 e 3% e integra as provincias de Cabo
Delgado, Nampula e Zambézia. Neste grupo ha a destacar
o facto de as provincias de Cabo Delgado e Zambézia terem
quase duplicado a taxa de crescimento entre os dois periodos
intercensitarios. Em Cabo Delgado a taxa de crescimento
variou de 1,2% entre 1997 e 2007 para 2,1% entre 2007 e
2017. Com um padrdo similar, a provincia da Zambézia viu
a sua taxa de crescimento da populacdo jovem passar de
1,5% para 2,5%. Excluindo possiveis efeitos resultantes da
qualidade dos dados, estes padroes de crescimento ndao sdo de
facil interpretacdo porque a Zambézia tem taxa de migracao
negativa nos Ultimos cinco anos antes do censo de 2017 (ver
seccdo 6.3). Para Cabo Delgado o aumento pode dever-se a
migracdo devido a atragao pelos minerais e implementacao
de empreendimentos econdmicos relacionados com a
exploragao de hidrocarbonetos.

O quarto grupo de provincias integra as restantes provincias
do sul do pais, nomeadamente Inhambane, Gaza e Cidade de
Maputo. Estas registaram nos dois periodos intercensitarios
taxas de crescimento inferiores a 1,5%. Para além de estarem
no grupo de provincias com os niveis de fecundidade mais
baixos, estas provincias apresentam outras caracteristicas que
justificam uma taxa de crescimento da populacdao jovem mais
baixa. Inhambane e Gaza, tém uma histdéria de emigragdo
de jovens, sobretudo os do sexo masculino, para Maputo,
Cidade de Maputo e Africa do Sul a procura de oportunidade
de formacdo e trabalho. A Cidade de Maputo viu o ritmo de
crescimento da populacdo 15-35 anos reduzir drasticamente,
passando de 1,3% para 0,4%. A pesar de ser muito atractiva
para jovens devido a sua dinamica econdmica e oportunidade
de formacdo, a Cidade de Maputo, pela natureza do seu
crescimento espacial que é de caracter mais horizontal que
vertical, parece ser menos atractiva para os jovens que
precisam formar suas familias, pelo que, os jovens da Cidade
de Maputo procuram erguer as suas habitagdes na provincia
de Maputo, embora tendo quase toda a sua vida econémica
dependente duma permanente mobilidade para a Cidade de
Maputo.

A Situagdo Socioecondmica da Juventude em Mocambique - Instituto Nacional de Estatistica



Grafico 5-2: Taxa de crescimento populacional por grandes grupos etarios, Mocambique 1997-2017

Percentagem

4,0

3,5

3,0

2,5

2,0

1,5

1,0

0,5

Populagao 0-14

I 1997-2007

Populagao 15-35

Populagao 36 e+

Il 2007-2017

Populagao total

Fonte: Calculados a partir das tabulagdes do INE dos censos de 1997, 2007 e 2017 (INE 1999b, 2010a, 2019).

Grafico 5-3: Taxa de crescimento da populacdo jovem (15-35) por provincia, Mocambique 1997-2017
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O Quadro 5.2 apresenta a evolugdo futura da populagdo
jovem por provincia, com base nas projeccdes de populagao
elaboradas pelo INE para o periodo 2017-2050 (INE 2020).
A nivel nacional, em termos absolutos, esta populagdo
continuara a aumentar. Dos 9,4 milhdes de jovens estimadas
no censo de 2017, espera-se que esta passe para 13,3 milhdes
em 2027, 17,1 milhdes em 2037 e cerca de 20,8 milhdes em
2047 e crescer a uma taxa de crescimento anual de cerca de
1,9%. Ao nivel provincial, o destaque vai para as provincias
de Inhambane, Gaza e Cidade de Maputo que poderdo ver a
sua populacdo jovem diminuir a partir de 2037. Nas restantes
provincias, este grupo populacional ird continuar a aumentar,
embora possa sofrer algum abrandamento no ritmo.

Este abrandamento é mais evidente quando se analisam as
taxas de crescimento para trés decénios futuros, 2017-2027,
2027-2037 e 2037 -2047. As taxas de crescimento reduzem
entre 2027-2037 em comparagao com 2017-2027 em todas
as provincias, excepto em Maputo e Cidade de Maputo, onde
a reducdo inicia no periodo 2017-2027, em comparacdo com
o periodo anterior. A Cidade de Maputo observard uma taxa
de crescimento negativa desde 2017-2027 e as provincias
de Inhambane e Gaza entre 2037-2047, significando que,

a partir desses periodos, essas provincias comegam a ter a
sua populacdo jovem a reduzir em tamanho. As restantes
provincias, sobretudo as da regido norte, chegam ao periodo
2037-2047 com taxas de crescimento positivas e acima de
2% ao ano. Nas provincias do norte, para 2027 as taxas
de crescimento estardao acima de 4% chegando a 4,5% no
Niassa. Em 2037 espera-se que continuem a liderar o ritmo de
crescimento da populagao jovem com taxas estimadas em 3%.
Para 2047 poderao reduzir o ritmo de crescimento passando
para valores entre 2 e 2,6%.

Pelas disparidades provinciais depreende-se que ha um padrdo
regional no qual as provincias do sul tendem a ter um padrdo
de envelhecimento enquanto as restantes apresentam uma
tendéncia de ligeiro rejuvenescimento ou mesmo tendéncia
estatica da estrutura etaria. Nesse sentido, ha que destacar
as provincias de Nampula e Zambézia que juntas terdo
aproximadamente 40% da populagao jovem projectada para
os periodos em causa. Necessariamente, as politicas publicas
em matérias de provisdo de bens e servigos basicos (salde
e educacdo) devem procurar reflectir estas disparidades
regionais e provinciais.

Quadro 5-2: Evolugdo futura da populacao jovem (15-35) por provincia, Mocambique 1997-2047

Provincia

Cabo Delgado

Nampula

Zembézia

Tete

Manica

Sofala

Inhambane

Gaza

Maputo

Mogambique

Fonte: INE 1999a, 2010b, 2020.
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Quadro 5-3: Evolucdo futura das taxas de crescimento da populacao jovem por provincia,
Mocambique 1997-2047

Fonte: Calculadas com base em INE 1999a, 2010b, 2020.
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6. CARACTERISTICAS
SOCIOECONOMICAS DOS
JOVENS EM MOGCAMBIQUE

6.1. EDUCACAO

6.1.1. TENDENCIA DO ANALFABETISMO ENTRE JOVENS
Para além de ser um direito constitucional em Mocambique
(artigo 88 da Constituicdo da Republica), a educacdo é uma
ferramenta crucial para dotar os jovens de conhecimentos,
valores, competéncias e capacidades técnicas necessarias para
uma vida socialmente relevante, profissionalmente produtiva e
de alta qualidade no que asua efectiva participacdo no processo
de desenvolvimento do pais diz respeito.

A pesar de melhorias nos ultimos anos, o nivel de analfabetismo
dos jovens mogambicanos, em particular os do sexo feminino,
¢é elevado. Em 2017, cerca de um terco dos jovens (22,5%
homens e 38,9% mulheres) eram analfabetos, isto €, ndo
sabiam ler, nem escrever. O Quadro 6.1 apresenta a taxa de
analfabetismo da populagdo jovem por provincia e sexo. Existe
uma grande variagao por provincia, por exemplo, de cerca de
,1% na Cidade de Maputo para 45,5% em Cabo Delgado, em
2017. No geral, a taxa de analfabetismo é mais elevada nas
provincias do norte, moderada a alta nas provincias do centro e
baixa nas provincias do sul do pais. Em todas as provincias, de
1997 a 2017, houve uma reducdo desta taxa tanto nos homens

w

A andlise da variacao relativa da taxa de analfabetismo entre
os periodos intercensitarios (Quadro 6.2) mostra que a redugdo
ocorreu de forma consistente em ambos sexos e em todas
as provincias de um censo para o outro. As provincias do
sul do pais, que sempre apresentaram as taxas mais baixas,
registaram as reducGes mais expressivas em todos os periodos
intercensitarios. De 1997 a 2007, a magnitude da redugdo da taxa
de analfabetismo foi maior nos homens em todas as provincias,
enquanto no Ultimo periodo intercensitario (2007-2017), a
reducdo foi maior nas mulheres que nos homens. Considerando
o periodo de 1997 a 2017, a redugdo relativa acumulada foi

maior nas mulheres que nos homens, mas continuam a ter a
taxa mais alta em comparacdo com os homens.

A maior parte da populagdo jovem que sabe ler e escrever
ou que tem alguma formagdo, concluiu apenas formagao
basica, que ndo vai além do nivel primario, o que |lhes confere
pouco conhecimento bem como poucas capacidades técnicas
e competéncias para uma participacdo plena nos diversos
processos produtivos e de desenvolvimento do pais. Com
efeito, como mostra o Grafico 6.1, em 2017, apenas 18% da
juventude mogambicana tinha um nivel de escolaridade acima
do nivel primario e apenas 1,5% tinham o nivel superior. Esta
percentagem (com ensino superior) aumentou de quase 0,1%
em 1997 para 1,5% em 2007 e manteve-se em 2017. Nota-se,
também, que a percentagem de jovens com o nivel primario
aumentou de 47% em 1997 para 48% em 2007 e, depois, para
57% em 2017. Em contrapartida, a percentagem de jovens sem
nenhum nivel reduziu para metade de 1997 para 2017, de 51%
para 25%.

A andlise por provincia mostra que: 1) existe uma grande
variacdo provincial, com os jovens das provincias da regidao
sul do pais a apresentarem, no geral, os maiores niveis de
escolaridade em comparacdo com os jovens das provincias do
centro e norte; 2) antes de 2017, a percentagem de jovens com
o nivel superior era inferior 0,5% em todas as provincias , com a
excepcao de Sofala (1,2%), Maputo 2,1%) e Cidade de Maputo
(6,2%); 3) em todas as provincias, excepto Sofala, Inhambane,
Gaza, Maputo e Cidade de Maputo, houve um aumento da
percentagem de jovens com ensino secundario. Nas provincias
do sul e em Sofala, 0 aumento s6 aconteceu entre 1997 e 2007,
havendo depois uma redugdo de 2007 a 2017; 4) nas provincias
do centro e norte houve aumento consistente da percentagem
de jovens com ensino primario e consequente reducdo da
daqueles sem nenhum nivel de ensino. Nas provincias do sul,
a percentagem de jovens com ensino primario aumentou de
1997 a 2007 e reduziu de 2007 a 2017, a0 mesmo tempo que,
de 2007 a 2017, houve um aumento da percentagem de jovens
sem nenhum nivel de ensino. Este padrdo da regido sul é um
pouco surpreendente uma vez que esta regidao tem a maior
cobertura educacional no pais.

Quadro 6-1: Taxa de analfabetismo da populacdo 15-35 anos por sexo segundo provincia,

Mocambique 1997 a 2017.

Fonte: INE, Censos 1997, 2007, 2017.
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Fonte: Calculados com base no Quadro 6.1.

Grafico 6-1: Populacdo jovem por nivel de ensino e provincia, Mocambique 1997-2017.
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6.1.2. EDUCA(;AO DOS JOVENS E ESTADO CIVIL

A andlise do nivel de educacdo concluido por estado civil
com base no censo de 2017 mostra disparidades importantes
entre jovens solteiros e os que alguma vez estiveram unidos
(Quadro 6.3 e 6.4). Estas disparidades sdo mais pronunciadas
entre jovens do sexo masculino que os do sexo feminino.
Entre os jovens com idades entre 15 e 24 anos (Quadro 6.3),
o principal destaque das disparidades entre jovens solteiros e
aqueles alguma vez unidos a nivel nacional esta na conclusdo
do nivel secundario. Aqui 29% dos solteiros concluiram o nivel
secundario contra 21% dos alguma vez unidos. Esta é uma
diferenga fundamental por ser indicativo da pressao que, em
teoria, pode recair para os jovens alguma vez unidos. Estes
devem dividir aten¢do e tempo entre o seu processo de ensino
e as responsabilidades familiares e, possivelmente, laborais.
Dado que é a partir dos 15 anos que os estudantes entram
na fase final e decisiva na conclusdo do ensino secundario é
muito provavel que a probabilidade de completar o ensino
secundario seja maior entre os jovens solteiros que os
alguma vez casados. Este padrdo de maior percentagem de
jovens do sexo masculino solteiros com conclusdo do ensino
secundario relativamente aos jovens unidos verifica-se em
todas as provincias.

Entre as jovens do sexo feminino estas disparidades também
seguem o mesmo padrdo, porém com diferencas muito
substanciais. Entre as mulheres alguma vez unidas, apenas
16% concluiram o ensino secundario contra 32% entre as
jovens soteiras, o que € praticamente o dobro. O padrdo é
semelhante em todas as provincias. As disparidades entre
ambos sexos ndo sdo surpreendentes. A entrada na unido
tem implicacdes profundas na vida das jovens que além das
tarefas produtivas, geralmente no seio doméstico, passam
invariavelmente a agregar a fungdo reprodutiva. Em funcao
das relacGes de género, o cuidado da casa e da prole recai
sobre a jovem que, em teoria, encontrara pouco tempo ou
mesmo nenhum tempo disponivel para continuar os estudos.
Sobre jovens sem nenhum nivel de ensino a tendéncia é
semelhante quer em relagao ao estado civil, assim como por
sexo. Neste caso ha poucas divergéncias. Quando é feita a
anadlise da percentagem de conclusdo do ensino primario
nota-se também que ndo ha diferencas muito substanciais
entre os dois sexos nas respectivas categorias de estado civil.
Ha um ligeiro ascendente para as jovens do sexo feminino
independentemente do estado civil, em particular nos dados
desagregados por provincia. Entretanto, a nivel nacional,
entre os jovens do sexo masculino alguma vez unidos, 64%
completou o primario, enquanto entre as jovens a taxa é de
65%. Entre os solteiros a situagdo é inversa sendo 54% contra
56%, respectivamente. O facto preocupante em relacdo a
estes dados sao as disparidades que depois se observam
no ensino secundario. Elas sugerem que em dado momento
0 acesso ao ensino torna-se virtualmente impossivel para
as raparigas. Portanto, para estas, ha barreiras no que a
permanéncia, progresso e conclusdo do ensino secundario
diz respeito. Partindo de uma situacdo de paridade com os
rapazes no ensino primario e mesmo na situacdo dos sem
escolaridade, ao chegar no ensino secundario a situacdo
altera-se drasticamente, com muitas das jovens a ndo
concluirem o ensino secundario.

Este padrdo sugere que devido ao inicio precoce da acitividade
reprodutiva (unido e/ou gravidez) muitas raparigas veem-se
impossibilitadas de prosseguir os seus estudos para o ensino
secundario. Assim, o estado de unido parece constituir um
impedimento no progresso educativo em particular para as
raparigas e sobretudo, também, para um nivel de ensino
que é determinante para a entrada no mercado de trabalho
e consequente emancipacdo econdmica, e com consideravel
influéncia nas escolhas reprodutivas. Na pratica, pode-se estar
perante fendmenos socioculturais complexos cuja compreensao
€ importante para o desenho de politicas.

Outras disparidades que sdo relevantes relacionam-se com
as disparidades territoriais. Neste sentido nota-se que entre
as provincias do sul a percentagem de jovens sem nenhum
nivel concluido é das mais baixas. Ela oscila entre 2,6% para
as jovens e 3,6% entre homens e 3,1%, total para jovens
entre 15-24 anos que nao tem nenhum nivel concluido na
Cidade de Maputo para niveis acima de 15% nas provincias
no norte e centro do pais. Estas disparidades mostram que
0 acesso a educacdo ainda é um desafio nas provincias do
norte e centro do pais. As disparidades territoriais também
se observam ao nivel do ensino secundario, onde, com
excepgao de Inhambane e Gaza, as provincias de Maputo
e Cidade de Maputo tém, tanto para jovens solteiros assim
como para os alguma vez unidos, percentagens na ordem dos
30% a 50% de jovens que concluiram o ensino secundario.
Em contrapartida nas provincias do norte e centro do pais,
independentemente do estado civil, menos de 30% dos
jovens concluiram o ensino secundario.

As disparidades no grupo dos jovens 25-35 (Quadro 6.4)
nao se diferem das encontradas no grupo 15-24 anos. A
semelhanca deste Ultimo grupo é entre os jovens solteiros
que se encontram as maiores percentagens de jovens que
concluiram os niveis de entre os que alguma vez estiveram
unidos. Comecando pela conclus3ao do ensino superior, nota-
se que entre os solteiros ha maior proporcdo de jovens que
concluiram o ensino superior que entre os alguma vez unidos.
A titulo ilustrativo, 43% dos jovens solteiros concluiram o
ensino secundario contra apenas 27% dos jovens alguma
vez unidos nas idades 25-35. As disparidades territoriais mais
acentuadas observam-se entre os jovens alguma vez unidos
da provincia de Maputo e Cidade de Maputo e o resto das
provincias. Naquelas duas provincias entre 39 e 45% dos
jovens alguma vez unidos concluiu o ensino secundario. Em
contraste, com a excepgdo da provincia de Sofala (33%)
nenhuma outra provincia apresenta percentagens que
concluiram o ensino secundario acima de 30% para os jovens
alguma vez unidos. Entre os solteiros as disparidades entre
Maputo, Cidade de Maputo e o resto do pais nao sdo muito
pronunciadas. Em geral entre 40% e 50% dos jovens solteiros
entre 25-35 anos concluiram pelo menos o ensino secundario.
Estes dados parecem suportar de forma conclusiva que a
entrada precoce na unido, em particular nas provincias do
norte e centro tem efeitos negativos na frequéncia escolar.

Como se pode esperar as disparidades por sexo também
sao muito pronunciadas. Se entre os jovens solteiros do
sexo masculino encontramos cerca de 46% com o nivel
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Quadro 6-3: Distribuicdao percentual dos jovens de 15-24 anos por nivel de educacdo concluido e estado civil,
segundo provincia, Mocambique 2017.

Fonte: INE, Censo 2017.

A Situagdo Socioecondmica da Juventude em Mogambique - Instituto Nacional de Estatistica




20

secundario concluido, em contrapartida, entre as jovens
esta percentagem na mesma condicdo de solteira baixa
para cerca de 40%. Quando se toma em conta o facto de
ter estado alguma vez unidos somente 31% dos jovens do
sexo masculino concluiram o nivel secundario contra 23% das
jovens. Entre as provincias as disparidades mais acentuadas
observam-se entre os jovens alguma vez unidos quer entre os
do sexo masculino assim como do sexo feminino. A provincia
de Maputo e Cidade de Maputo destacam-se como aquelas
onde ha maior percentagem de jovens que solteiros ou
alguma vez unidos concluiram o ensino superior. Nestas duas
provincias, entre os jovens do sexo masculino, os alguma
vez unidos oscilam entre 42 e 46% e entre 0s solteiros varia
de 45% a 52%. Estas ultimas, sdo muito proximas das do
resto das provincias. Para as jovens do sexo feminino, alguma
vez unidas em Maputo e Cidade de Maputo registam-se

percentagens de conclusdao do ensino secundario de entre
36% e 43%, respectivamente quando em nenhuma das
outras provincias esta percentagem ultrapassa 27%.

Em relagdo ao ensino superior, o grupo de idades 25-35
permite que se fagam analises mais consistentes. Sobretudo
porque é entre estas idades que os jovens concluem o ensino
superior, comparando com a idade 15-24 anos. E novamente
entre os jovens solteiros que as percentagens de jovens que
concluiram este nivel sdo relativamente mais elevadas. A
nivel nacional entre os solteiros cerca de 6% concluiram o
ensino superior contra 2,7% entre os alguma vez unidos. E
importante notar que nas provincias do sul esta disparidade
nao é acentuada contrariamente ao que sucede nas provincias
do centro e norte do pais.

Quadro 6-4: Distribuicdo percentual dos jovens (25-35) anos por nivel de educagao e estado civil segundo

provincia, Mocambique 2017.

MULHERES - 25-35 ANOS

Provincia Solteiros por nivel de educagéo (%) Total
Nenhum Primdrio Secundario Superior % NO° de casos
Niassa 12,5 47,1 37,1 3,3 100,0 7 391
Cabo Delgado 10,5 49,4 37,6 2,6 100,0 11 551
Nampula 12,1 52,7 31,5 3,7 100,0 20 678
Zembézia 13,1 50,4 32,5 4,1 100,0 19 198
Tete 10,5 42,0 42,3 52 100,0 8 756
Manica 8,0 44,7 43,2 4,1 100,0 9 164
Sofala 6,9 38,7 48,5 6,0 100,0 14 846
Inhambane 13,8 45,8 38,0 2,3 100,0 18 258
Gaza 13,5 49,7 33,6 3,2 100,0 22 557
Maputo 8,0 45,8 41,8 4,4 100,0 44 029
Cidade de 4,0 36,5 49,7 9,9 100,0 40 335
Maputo
Mogambique 9,5 45,1 40,4 5,0 100,0 216 763

Fonte: INE, Censo 2017.
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Alguma vez unidos por nivel de educagdo (%)

Total

Nenhum  Primdrio  Secunddrio  Superior % No de casos
21,2 56,9 20,4 1,5 100,0 50 157
21,5 57,2 20,1 1,2 100,0 63 516
20,9 59,0 18,6 1,5 100,0 167 854
25,8 59,1 14,0 1,1 100,0 155 930
19,7 58,4 20,3 1,6 100,0 85 172
17,0 58,9 22,6 1,5 100,0 82 034
15,6 54,5 26,7 3,2 100,0 80 864
18,8 58,4 21,2 1,6 100,0 59 771
21,7 57,5 19,5 1,3 100,0 60 934

8,3 51,1 36,1 4,5 100,0 123 151
6,2 41,3 43,0 9,5 100,0 56 867
18,4 56,2 23,0 24 100,0 986 250



Quanto as disparidades na conclusdo do ensino superior por
sexo, ndo se notam grandes variagdes. As variagdes mais
expressivas ocorrem entre pessoas do mesmo sexo, mas
com estado civil diferente, isto €, entre homens solteiros
(6,6%) e alguma vez unidos (3%) e entre as mulheres
solteiras (5%) e as alguma vez unidas (2,4%).

O Quadro 6.5 apresenta a o nivel de educacdo concluido
por condicdo de maternidade entre as jovens 15-24. Os
resultados sdo consistentes com os resultados apresentados
na secgao anterior. Cerca de 16,9% das mulheres que ja
tiveram filhos ndo concluiram nenhum nivel de ensino,
contra 12,2% das que nunca tiveram filhos.

Entre as adolescentes (15-19) que nunca tiveram filhos,
cerca 57% completou o ensino primario contra 60% entre
as que ja tiveram filho. Todavia, o factor de diferenciacdo
mais evidente parece ser o facto de ter concluido do ensino
secundario. Entre aquelas que nunca tiveram filhos 29,2%
concluiram o ensino secundario contra 21,7% entre aquelas

que ja tem filhos. Portanto, a permanéncia e a conclusdo
do ensino secundario pode ser um factor relevante no que
diz respeito a retardar o inicio da maternidade e sobretudo
evitar a maternidade precoce ou vice-versa.

As disparidades interprovinciais mostram que nas provincias
do sul, nomeadamente Inhambane, Gaza, Maputo e Cidade
de Maputo é entre as mulheres que nunca tiveram filhos
que se observa maior percentagem de conclusdo quer do
ensino secundario assim como superior. Nas provincias no
norte, concretamente Niassa, Cabo Delgado e Nampula,
a frequéncia do ensino secundario também é o factor
de diferenciacdo mais importante. A percentagem das
adolescentes que concluiram o ensino secundario é mais
elevada entre as que nunca tiveram filhos contra as que ja
sao maes.

Entre as mulheres 20-24 cerca de 62,6% das jovens que ja
tiveram filhos concluiram o ensino primario contra 47,5%
das que nunca tiveram filhos. Entretanto, nota-se que 21,8%

Quadro 6-5: Distribuicao percentual das mulheres jovens (15-24) por condicdao de maternidade e nivel de
educacao concluido segundo provincia, Mocambique 2017.

MULHERES - 20-24 ANOS

Provincia Nunca teve filho(s) por nivel de educagdo (%) Total J4 teve filho(s) por nivel de educac&o (%) Total
Nenhum Primario Secundario Superior % NOodecasos Nenhum  Primario Secundario  Superior % NO© de casos
Niassa 11,7 30,6 57,7 0,0 100,0 153 16,0 62,6 21,2 0,3 100,0 8011
Cabo Delgado 8,4 61,0 30,5 0,0 100,0 367 19,2 62,0 18,5 0,4 100,0 46 346
Nampula 15,9 53,6 28,1 2,4 100,0 1267 17,2 63,8 18,8 0,2 100,0 125 497
Zembézia 12,3 63,1 24,6 0,0 100,0 659 21,0 64,6 14,2 0,2 100,0 122 720
Tete 13,3 42,3 42,3 2,2 100,0 459 17,1 63,2 19,3 0,3 100,0 59 098
Manica 51 42,8 52,1 0,0 100,0 215 13,4 64,8 21,5 0,3 100,0 54 275
Sofala 7,1 42,9 50,0 0,0 100,0 282 13,9 61,6 24,1 0,5 100,0 57 403
Inhambane 14,5 47,7 33,2 4,7 100,0 214 10,1 66,1 23,7 0,1 100,0 39 842
Gaza 14,1 57,7 28,2 0,0 100,0 71 13,4 64,4 22,0 0,2 100,0 37 700
Maputo 3,2 29,0 58,3 9,6 100,0 314 6,7 57,1 35,7 0,5 100,0 56 483
Cidade de 0,0 9,4 67,9 22,8 100,0 224 4,1 50,6 44,2 1,1 100,0 30 308
Maputo
Mocambique 11,3 47,5 38,2 3,0 100,0 4337 15,2 62,6 21,8 0,3 100,0 667.501

Fonte: INE, Censo 2017.
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das que ja tiveram filhos concluiram o nivel secundario,
contra 38,2% das que nunca tiveram filhos. Em relagao ao
ensino superior, para aquelas que ja tiveram filhos menos
de 1% concluiram este nivel de ensino diferentemente de
3% entre aquelas que nunca tiveram filhos. As disparidades
sdo grandes e com padrao similar ao apresentado na seccdo
anterior. Por exemplo, na Cidade de Maputo, 67% das que
nunca tiveram filhos concluiram o ensino secundario e 22,8%
0 ensino superior. No resto do pais estas cifras nao passam de
60% entre aquelas com ensino secundario e menos de 4% para
aquelas com ensino superior, com excepcdo da provincia de
Maputo com 9,6%.

Em geral, para as mulheres 15-24, ter tido filho parece
influenciar negativamente a conclusdo de nivel de ensino
secundario e superior.

6.1.3. DESIGUALDADE DE GENERO NA EDUCACAO

Os resultados apresentados na seccao anterior mostram
que existem disparidade entre homens e mulheres nas
taxas de analfabetismo bem como no nivel concluido, com
as mulheres em clara desvantagem em relagao aos homens.
Um indicador importante para medir o grau de desigualdade
de género é o chamado indice de disparidade de género na
educacdo (IDGE) (Jejeebhoy 1995), ou seja, o numero de
jovens mulheres escolarizadas por cada 1000 jovens homens
escolarizados na mesma faixa etaria. Numa situagdo de
igualdade este indice é igual a 1000 e valores abaixo de 1000

indicam uma desvantagem para as mulheres em comparagao
com 0s homens e valores acima de 1000 uma desvantagem
dos homens. Quanto mais distante de 1000 maior é a
desigualdade entre os dois sexos.

A tendéncia do IDGE entre 1997 e 2017 é apresentado nos
Quadros 6.6 e 6.7 entre os jovens 15-35 anos. Os resultados
mostram, no geral, que em Mogambique as desigualdades
entre homens e mulheres tém estado a reduzir em todos
grupos de idades considerados, nomeadamente 15-24, 25-
35 e 15-35. Considerando toda a populacdo jovem (15-35),
o IDGE passou de 655 por mil em 1997 para 962 por mil
em 2017. Esta tendéncia mostra que houve uma reducao
substancial da desigualdade de género na educagao.
Entretanto, desagregando esta evolucdo por grupos etarios
nota-se que estes ganhos estdo mais concentrados nos
niveis de ensino basico, cuja capacidade emancipatoria
para as mulheres é muito reduzida. Como discutido acima a
tendéncia da maternidade precoce é tanto mais elevada onde
e quando o acesso ao ensino se limita ao primario. Assim,
para o grupo 15-24, o IDGE passou de 737 por mil em 1997
para 1054 por mil em 2017. Esta grande evolucdo sugere que
€ no nivel primario onde os ganhos foram significativos. Ja
para o grupo etario 25-35, o IDGE passou de 547 por mil em
1997 para 834 por mil em 2017, o que revela que os desafios
estdo concentrados em assegurar 0 acesso a permanéncia e
a conclusdo nos niveis secundario e superior.

Quadro 6-6: Indice de desigualdade de género na literacia entre os jovens,

Mogcambique 1997, 2007 e 2017.

15-24

Provincia 1997 2007 2017 1997
Niassa 517 666 1055 341
Cabo Delgado 452 639 1024 294
Nampula 478 647 1021 309
Zembézia 479 635 965 313
Tete 595 732 997 423
Manica 688 812 1070 488
Sofala 625 743 947 427
Inhambane 1122 1123 1234 1039
Gaza 1205 1118 1243 1247
Maputo 1052 1054 1171 930
Cidade de 1032 1025 1117 998
Maputo

Mogambique 737 811 1054 547

Fonte: INE, Censos 1997, 2007, 2017.
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25-35 15-35
2007 2017 1997 2007 2017
437 711 431 568 908
415 639 371 543 845
443 687 395 559 878
385 696 404 527 861
481 705 522 624 870
600 852 606 728 982
539 727 540 660 861
1174 1223 1092 1141 1230
1097 1284 1219 1110 1258
1006 1131 1003 1033 1153
1021 1016 1019 1023 1071
641 834 655 740 962



Quadro 6-7: Indice de desigualdade de género na educacio por provincia e nivel de ensino,
Mogambique 1997, 2007 e 2017

Fonte: INE, Censos 1997, 2007, 2017.
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A analise das disparidades territoriais sugere que as provincias
do sul ttm menores niveis de desigualdade de género na
educagdo que as restantes provincias. Em todas as provincias
do sul os indices oscilam entre 930 e 1200 por mil. J& nas
provincias do norte e centro, com a excepcao de Niassa, Cabo
Delgado, Nampula e Manica para o grupo 15-24 em 2017,
nenhuma outra provincia regista valores acima de 1000. E
importante notar que nestes casos ha possibilidade é de
estarmos perante o acesso a educacao primaria cujo poder
emancipatorio é fraco, como anteriormente referido.

A desagregacdo por idade e por nivel de ensino (Quadro 6.7)
mostra que os ganhos observados em relacdo a tendéncia
da reducdo da IDGE estdo concentrados no ensino primario.
Em todas as provincias observa-se que é no ensino primario
que o IDGE é superior a 1000 indicando mais raparigas que
rapazes. Entretanto o problema da retencdo e da progressao
da rapariga no sistema de ensino torna-se evidente a medida
que se progride para os niveis acima do primario. Com a
excepcdo das provincias do sul e das idades (15-24) ndo se
observam IDGEs acima de 1000 nas demais provincias.

Os dados mostram que no ensino primario entre 1997 e
2017, a nivel do pais e em todas provincias ha evidéncias
da tendéncia de se atingir a paridade entre rapazes e
raparigas. De taxas proximas de 500 por mil em 1997,
sobretudo nas provincias do norte de Mocambique as taxas
evoluiram para mais de 1000 em 2017 no ensino primario.

Independentemente do grupo de idade que se tome como
referéncia, isto €, quer se tome o grupo 15-24, ou 25-35
ou ainda 15-35 ha constancia na tendéncia da variagdo dos
dados em termos IDGE. Porém a desigualdade de género
na educacdo, permanece mais elevada no norte e centro e
nos niveis mais elevados, concretamente no secundario e no
superior.

Quando se observam os dados de forma ndo desagregada,
do ponto de vista das idades, isto €, o grupo 15-35, apesar
da clara tendéncia de redugdo das disparidades de género
na educagdo é importante realgar que no grupo de idade
15-24, em todos os niveis de ensino € possivel observar
uma tendéncia para paridade do género da educacdo. Esta
tendéncia sugere que as geragbes mais novas tendem a
desfrutar de melhor acesso a educagdo em todos os niveis
quando comparadas com as geragGes anteriores. Porém, é
preciso ndo perder de vista que a maior parte deste acesso
tem lugar no ensino basico, o tal que ndo permite emancipacao
da rapariga de forma substancial. Nas idades mais avangadas
notam-se disparidades que parecem ser consistentes com os
pressupostos expostos acima. No grupo 25-35 as disparidades
no ensino secundario emergem de forma pronunciada em
relacdo ao grupo 15-24. A titulo ilustrativo enquanto no
grupo 15-24 o IDGE no secundario passou de 635 para 987
por mil, no grupo 25-35 passou de 370 para 724 por mil.
Estas disparidades por grupo e por nivel sdo de interesse na
medida que revelam que a tendéncia geral de redugdo do

Quadro 6-8: Indice de desigualdade de género na educacio por quintil de riqueza e nivel de ensino,
Mocambique 2017.

Fonte: INE, Censo 2017.
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IDGE que se observa oculta as assimetrias em termos de o
acesso aos hiveis mais avangados comparados com os niveis
elementares ao mesmo tempo que oculta as disparidades
territoriais.

Sobre o acesso ao ensino superior o IDGE mostra que as
geracdes mais novas (15-24) tém menor desigualdade
que as geracdes mais velhas. Para o grupo 15-24 o IDGE
no ensino superior passou de 485 para 1037 por mil entre
1997 e 2017. Para o grupo de idade 25-35 o IDGE no ensino
superior passou de 345 para 725 por mil entre 1997 e 2017,
respectivamente. Em geral, entre os jovens mogambicanos
0 acesso ao ensino superior continua desigual em funcao
do género. Ha ainda jovens do sexo feminino que veem a
oportunidade de ingressar, frequentar e concluir o ensino
secundario e sobretudo o superior vedado.

O acesso a educacdo é mais desigual entre as comunidades
com menos recursos econdmicos (Quadro 6.8). Considerando
os grupos de idades, o nivel de ensino e estatuto econdmico,
constata-se que é entre os jovens nos quintis de riqueza mais
elevados que ha menor desigualdade de género na educagdo.
Em todos os niveis de ensino, nomeadamente, primario,
secundario e superior as pessoas com estatuto econémico
mais elevado apresentam IDGE menos assimétrico. Para o
primario no grupo 15-24 o IDGE é 1052 por mil, sendo 1273
no grupo 25-35 e no computo geral (15-35) é de 1129 por
mil. Para o quintil de riqueza mais baixo, os dados mostram
que as assimetrias sdo expressivas. No geral (15-35) o IDGE
¢é de 852 por mil. Para o grupo 25-35 passa para 646 por mil
e para o grupo 15-25 atinge os 986 por mil. O mesmo padrao
de disparidades é notavel no ensino secundario e superior.

Em relagdo ao ensino superior é entre as geragbes mais
recentes do quantil de riqueza muito alto que a desigualdade
€ menos pronunciada (1017 por mil). Para os grupos de idade
menos recentes e sobretudo mais pobres as desigualdades
sao muito claras atingindo 250 por mil no grupo etario 25-35.
O que estes dados mostram é que o estatuto econémico do
individuou é determinante para as possibilidades de este
aceder, frequentar e concluir o ensino. Quanto menos rico,
menos possibilidades de aceder ao ensino existem e vice-
versa. Em suma, a reducdo das desigualdades econdmicas
pode ter um efeito importante na reducdo do IDGE.

6.2. PARTICIPACAO NA ACTIVIDADE
ECONOMICA

A estrutura etaria da populacdo de Mocambique, por ser
jovem, produz um elevado nimero de jovens que anualmente
procuram ingressar no mercado laboral. Em 2017, do total
dos 14.4 milhGes de habitantes que compunham a forca
de trabalho (populagdo em idade activa e disponivel para
trabalhar), 8.7 milhdes (61%) eram jovens (15-35 anos). As
taxas de participacao, que indicam a proporgao da populacdo
em idade activa incorporada no mercado de trabalho como
ocupada ou desempregada, sdo altas entre os jovens. O
Grafico 6.2, mostra que as taxas de participacdo dos homens
em 1997 andaram acima de 80% e das mulheres por vota
dos 70%. Em 2007 reduziram, sobretudo nas idades mais
jovens, para baixo de 80% (homens) e 70% (mulheres), para
depois reduzir ainda mais para as mulheres em 2017, para
niveis abaixo de 50%.

Grafico 6-2: Taxas de participacao na actividade por sexo, Mocambique 1997, 2007 e 2017.
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Estas tendéncias podem ser interpretadas de duas formas. Por
um lado, a juventude vem apostando mais na sua formacao,
adiando desta forma a sua entrada no mercado de trabalho,
ou, por outro lado ha problemas na qualidade dos dados sobre
emprego, sobretudo no Ultimo censo (2017). Os resultados do
Estudo A desta série (Turra et al. 2022), mostram “ter havido
algum tipo de problema na coleta [recolha] de informagdes
sobre a situacdo ocupacional de um contingente bastante
significativo da populacdo, possivelmente pessoas com
vinculos frageis ou ocasionais com o mercado de trabalho,
que, com os recursos da pesquisa do censo, ndo puderam
ser devidamente classificados, provavelmente, inflacionando
indevidamente o contingente de inactivos”.

A maioria da populacdo jovem que anualmente atinge a idade
para entrada no mercado laboral nem sempre é absorvida.
Os dados do Inquérito Continuo aos Agregados Familiares
(INCAF, 2012/13), mostram que a taxa de desemprego foi
22,5% para toda a populagado, sendo maior nas mulheres que
nos homens (INE 2013). As maiores taxas de desemprego
registam-se na populagao jovem e as mais baixas nas idades
mais avangadas (Grafico 6.3). A taxa de desemprego atinge
46,6% entre os jovens de 15 a 19 anos, sendo 49,7% para
homens e 44,1% para mulheres. Nos grupos etarios 20-

24 e 25-29 a taxa de desemprego foi de 31,6% e 22,8%
respectivamente, e no grupo etario 30-34 de 16,2%, sendo
igualmente mais elevada as mulheres que entre os homens.

A incapacidade do mercado de trabalho em absorver a forga de
trabalho jovem, relega-os a ocupag0es precarias e vulneraveis,
trabalhando por conta propria e com rendimentos baixos e
instaveis. Em 2017 menos de 15% da populagdo jovem ocupada
era assalariada e a restante 85% trabalhavam por conta prépria
(54%) ou eram trabalhadores familiares sem remuneragao
(32%). Em relacao a 2007, houve redugao da percentagem por
conta propria e um ligeiro aumento dos trabalhadores familiares
sem remuneracao, enquanto a percentagem dos assalariados
manteve-se. As mulheres sdo mais propensas a trabalharem
por conta propria ou para familiares que os homens (Grafico
6.4). De salientar que o trabalho familiar, sobretudo doméstico,
e por conta propria sdo classificados como emprego vulneravel
pela Organizacdo Internacional de Trabalho (OIT), por sujeitar
as pessoas envolvidas a circunstancias precdrias por estarem
fora do regime formal de trabalho, de acesso aos beneficios ou
aos programas de seguranca social, para além de serem mais
susceptiveis a sofrer as consequéncias negativas dos ciclos
economicos (OIT 2009).

Quadro 6-9: Distribuicdo percentual de nimero médio horas trabalhadas, por sexo, segundo tipo de ocupacao,

Mogcanbique 2007 e 2017.

Fonte: INE, Censos 2007, 2017.
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A populagdo jovem envolvida no trabalho por conta
prépria ou familiar sem remuneracdo trabalha, em média,
ligeiramente menos tempo por dia em comparagao com os
que tem trabalho assalariado. O Quadro 6.9 mostra que
aqueles trabalham em média, menos 2 a 3 horas por dia que
os assalariados, o que os podem colocar numa situacao de
subemprego. Uma pessoa esta na condicdo de subempregada
se tiver um emprego remunerado ou pertencer a categoria de

trabalhador por conta propria com ou sem trabalhadores, e
involuntariamente tenha trabalhado menos horas em relacdo
a jornada de trabalho convencional (40 horas semanais) e
que procura ou esta disponivel para trabalhar mais horas no
periodo de referéncia. De acordo com os dados do censo
2017 cerca de 44,9% dos jovens ocupados trabalhavam
menos de 8 horas por dia, sendo 36,3% dos homens e 54,2%
das mulheres.

Grafico 6-3: Taxa de Desemprego por grupos de idade e sexo, Mocambique 2012/13.
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E importante ressalvar que pelo facto de a definicdo de
subemprego ndo incluir o trabalho doméstico, incluindo o
cuidado das criangas, ela subestima de forma significativa
o tempo que as mulheres dedicam a estas actividades. Um
estudo em alguns bairros desfavorecidos das cidades da Beira
e Maputo, constatou que 93% das raparigas usavam o seu
tempo para realizarem trabalhos domésticos contra 68%
dos rapazes (MUVA 2018). O estudo também constatou que
metade das raparigas (48%) usavam o seu tempo para cuidar
criancas contra 11% dos rapazes. Enquanto as raparigas
gastavam em média 6,2 horas por dia em actividades
econdmicas assim como trabalhos domésticos, incluindo
cuidado de menores e idosos, os rapazes gastavam em média
4,3 horas. O estudo também mostra que enquanto 78% das
mulheres trabalharam em casa ou no seu bairro, entre os
rapazes a percentagem foi de 54%.

Em Mogambique, as taxas de desemprego estdo mais
concentradas nas idades mais novas, isto €, entre os jovens

que os niveis de desemprego sdo mais elevados. Por um lado,
esta situacao pode ser o reflexo do facto de os jovens estarem
em fase preparacdo para a entrada no mercado de trabalho.
Por outro lado, ela também pode ser o reflexo de limitada
capacidade do mercado laboral em absorver a elevada oferta de
mao-de-obra. A estrutura da populagdo Mogambicana dominada
por uma elevada proporcdo da populacdo jovem exerce uma
elevada pressao sobre o mercado laboral que nem sempre
oferece oportunidades para todos os que procuram entrar nele.
Consequentemente nem sempre as ofertas de trabalho sao
decentes e seguras devido a elevada demanda. O emprego
vulneravel e precério, que pode ser por conta de outrem ou
conta prdpria, faz parte das ofertas disponiveis e que parte da
juventude tem acesso, geralmente, como a Unica alternativa.

Para as idades 15-19 os niveis de desemprego chegam a atingir
50% independentemente do género. Ha medida que se
avanca nas idades o desemprego vai diminuindo. Esta reducdo
é consistente com o pressuposto de que os jovens transitam
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Grafico 6-4: Jovens 15-35 por categoria de ocupacdo por sexo, Mocambique 2007-2017.
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do processo de formagao para o mercado de trabalho. O facto
interessante é a diferenca por sexo. Enquanto os jovens do
sexo masculino experimentam uma reducao acentuada dos
niveis de desemprego, atingindo 10% nas idades 30-35 e
se mantendo baixa até aos 50-54, para as jovens do sexo
feminino os niveis de desemprego reduzem-se apenas até
aos 20%. Estas disparidades sdo, por um lado, consistentes
com as desigualdades no acesso, frequéncia, permanéncia e
conclusdo de niveis de ensino mais avangados em particular
0 ensino secundario que tem um papel mais emancipatdrio.
Por outro lado, as desigualdades podem reflectir praticas
socioculturais ligadas com as expectativas dos papeis de
género. Nesse sentido, enquanto os jovens sdo induzidos
a procurar emprego fora do ambiente doméstico as jovens
podem ser socializadas a se concentrar no papel reprodutivo
e a cuidar do espago doméstico.

Os dados sobre a natureza das categorias de ocupagao dos
jovens (15-35) de 2007 e 2017 mostram que a percentagem
de jovens com trabalho assalariado é mais alta entre os jovens
do sexo masculino que feminino (Grafico 6.4). Em 2007 cerca
de 22% dos jovens do sexo masculino tinham um trabalho
assalariado contra apenas 7% do sexo feminino, isto €, uma
taxa trés vezes menor entre as jovens do sexo feminino. Em
2017 ndo se verificou alteragao substancial destes indicadores.
Enquanto entre os jovens era de 20% para as jovens apenas
8% estavam na categoria de trabalhadoras assalariadas.
Outrossim, é importante ter em conta que entre 2007 e
2017 a percentagem de jovens nesta categoria ndo sofreu

alteracdo mantendo-se em 14%. Esta hipdtese é consistente
com a nogao de que a pressdo sobre o mercado de trabalho
leva a que a oferta de emprego vulneravel, inseguro, precario
e indecente esteja a aumentar entre os jovens.

O trabalho por conta prdpria aparece como a alternativa para
a maior parte da juventude. Os dados disponiveis mostram
que é entre as jovens mulheres que entre os jovens homens
onde o trabalho por conta prépria emerge como uma saida
para obter rendimentos. Em 2007, cerca de 77% das jovens
mulheres trabalhavam por conta propria enquanto entre
0os homens 66% também trabalhavam por conta propria.
Em 2017 a percentagem de jovens nesta categoria reduziu
passando para 54%. O que é preocupante é que esta
reducdo se fez a custa do aumento de trabalhadores sem
remuneracao que passaram de 14% em 2007 para 32% em
2017, ou seja, duplicou a percentagem de jovens trabalhando
sem remuneragao. Tanto entre homens assim como mulheres
a percentagem de trabalhadores sem remuneragao aumentou
substancialmente entre 2007 e 2017. Entre os jovens homens
0 aumento foi de 12% para 28% e entre as jovens mulheres
foi de 16% para 35%. Em resumo de 2007 para 2017 as
condicBes de emprego em termos de categoria de ocupagao
nao se alteraram qualitativamente. Em 2007, cerca de 86%
dos jovens se encontravam em situagdo de emprego precario
ou vulneravel porque trabalhavam por contra prépria ou sem
salario. Em 2017, a situacdo permanece a mesma, havendo
exactamente 86% de jovens a trabalhar por conta prdpria ou
sem remuneragao, com o agravante de o nimero de jovens
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Quadro 6-10: Distribuicdao percentual de jovens 15-35 por categoria de ocupagao, segundo sexo e provincia,
Mocambique 2017.

Fonte: INE, Censo 2017.
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sem remuneragao ter duplicado entre os dois censos. Uma
explicagao possivel é o facto de a economia Mogambicana ter
entrada em recessao devido a decisao de doadores e outros
parceiros internacionais de suspender o apoio financeiro ao
Estado Mocambicano.

Por provincia (Quadro 6.10), as disparidades por categoria
de ocupacdo revelam um padrao com muitas assimetrias.
Por um lado, as assimetrias por género sdo comuns em
todas as provincias. Estas caracterizam-se por um padrdo
onde as jovens mulheres estdao concentradas nas categorias
trabalhadoras sem remuneragdo e trabalhadoras por
conta propria. A titulo ilustrativo, no grupo de idade 15-
24 as trabalhadoras sem remuneracao (45,3%) e por conta
propria (49,7%) ambas representando 95% €& superior a
85% entre os jovens do sexo masculino no mesmo grupo
etario que resulta de 43,3% para os sem remuneragao e
42,8% daqueles por conta propria. Ou seja, apenas 5% das
jovens nas idades 15-24 tinham um emprego assalariado
contra 13,8% entre os jovens do sexo masculino. Nas idades
25-35 jovens do sexo masculino assalariado correspondem
a 25% e na categoria 15-35 representam 20%. Para as
jovens do sexo feminino na categoria 25-35 apenas 11,8%
e na categoria 15-35 somente 8,4%. Este padrdo de
desigualdade de género ja foi discutido acima.

Partindo das provincias do sul em direccao as do centro e
norte este padrdo de desigualdade de género torna-se mais
critico em todos os grupos de idade. A provincia e cidade de
Maputo destacam-se com indices de empregados assalariados
mais elevados que as restantes provincias. Quer entre as
mulheres assim como entre os jovens, a percentagem de
jovens assalariados nunca €, nas duas provincias em causa,
inferior a 45%, chegando a atingir 62% na cidade de Maputo
para o grupo 25-35 anos. Na categoria de trabalhador sem
remuneragdo ambas provincias tem numeros muito baixos
oscilando entre 20% no grupo de idades 15-24 ate 1,7% no
grupo de idade 25-35 anos. Entretanto para as provincias
do norte, combinando a categoria de trabalhadores por
conta prdpria e sem remuneragdo ambas juntas acabam por
representar cerca de 95% das categorias ocupacionais para
0s jovens entre 15-24 anos e cerca de 90% nos grupos de
idades 25-35 e 15-35 anos.

6.3. MOBILIDADE ESPACIAL

A mobilidade da populagdo no espaco € um fendmeno comum
entre a populagdo jovem. Teoricamente a probabilidade de
movimentar-se de uma unidade administrativa para outra
e ai fixar residéncia por periodos relativamente longos ou
entao permanentemente, tende a ser sistematicamente mais
elevada entre a populacdo jovem. Por um lado, a localizagdo
dos servigos educacionais de nivel secundario e superior fora
do local de residéncia, geralmente em centros urbanos, pode
levar que haja necessidade de mobilidade para dar seguimento
a formagdo. Estando a populagdo jovem em processo de
formacdo € expectavel que entre esta a mobilidade, por
motivos de formagdo, seja mais frequente relativamente aos
demais grupos etdarios, como criancas e idosos. A procura
por oportunidades para ingressar no mercado laboral é sem
ddvida outro motivo que juntamente com a procura por

acesso a educacdo ou necessidade de refligio em face de
instabilidades motivadas por acgdes politicas ou climaticas
podem ser determinantes na mobilidade da populagao,
incluindo a juvenil.

Independentemente da causa ou das causas associadas
com a mobilidade entre a populacdo jovem ha importantes
assimetrias relacionadas com o género. No contexto
sociocultural mogambicano, a natureza das causas da
migracao e dos processos associados a ela entre a populagao
jovem leva que o grau de exposicdo ao risco de migrar
possa ser semelhante entre homens e mulheres. Porém, a
capacidade de escolha pela migracdo, €, na pratica muito
diferente em funcao do género do individuo. Entre os homens
a migracdo individual e de forma independente pode ser
incentivada inclusive como um ritual de passagem para a vida
adulta. O mesmo incentivo enquanto mecanismo que facilita
a migracdo nao parece existir no mesmo grau de importancia
entre as mulheres. Estas podem, em determinadas ocasidoes
migrar de forma individual sobretudo no que a procura de
oportunidades de acesso a educacao diz respeito. Do ponto
de vista laboral as jovens mulheres podem migrar como
prestadoras de cuidados, sobretudo, no ambiente domestico
e possivelmente sem remuneragdo.

Os Quadros 6.11 e 6.12 sugerem que ha um padrdo
assimétrico entre as provincias quanto a migragdo estimada
para o periodo de um ano antes da data do censo de 2017. A
taxa liquida de migracdo, isto €, aquela que mostra os ganhos
(quando positivo) ou perdas (quando negativo) da populacdo
em fungdo das entradas e saidas da populagdo por via da
migracao indicam que os ganhos parecem estar concentrados
apenas em duas provincias do sul, nomeadamente Maputo
(0,3 por mil) e Cidade de Maputo (0,2 por mil). Os grandes
centros urbanos, nomeadamente Cidade de Maputo e da
Matola e a respectiva area metropolitana que além das
cidades indicadas inclui as Vilas de Boane e Marracuene
podem explicar a atractividade destas provincias para a
populacdo jovem.

Entre as provincias com taxa de migracao liquida negativa
destacam-se Inhambane (-0,2 por mil) Gaza e Zambézia (-0,1
por mil para cada). Em relacao as provincias de Inhambane
e Gaza, além do padrdo histdrico da migracdo laboral para
a Africa do Sul, o efeito atractivo da area metropolitana do
grande Maputo e a sua proximidade a ela podem ser factores
que explicam as taxas liquidas nestas provincias. Esta é uma
hipotese consistente com a nocdo de que as distancias curtas
entre o local de origem e de destino podem ser um factor
que pode propiciar uma maior mobilidade. Para a provincia da
Zambézia a hipdtese mais consistente seria a de redes sociais
que incluem familiares e conhecidos que migram para centros
urbanos como Maputo e Matola e ai se estabelecem. Uma
hipotese explicativa que seria consistente com o reconhecido
papel das redes familiares e de conhecidos como factor
relevante na migracao seria considerar que os migrantes da
Zambézia podem facilitar a disseminacao de informagao sobre
as oportunidades e riscos entre potenciais jovens migrantes
e sobretudo facilitar a integragdo destes no local de chegada.
Sobre as diferencas de género elas parecem evidentes

A Situagdo Socioecondmica da Juventude em Mocambique - Instituto Nacional de Estatistica



em todas as idades mostrando que entre os jovens do
sexo masculino ha maior mobilidade que entre as do sexo
feminino. As assimetrias observadas estdo mais concentradas
nas provincias do sul. Por exemplo, na Cidade de Maputo
entre os jovens do sexo masculino nas idades 15-19 e 20-
24 as taxas liquidas de migracdo foram 0,8 por mil e 0,9 por
mil respectivamente, contra 0,1 e 0,8 entre as mulheres nos
mesmos grupos etarios. Naturalmente com o aumento da idade
a tendéncia da mobilidade parece reduzir. Por um lado, uma
vez concluida a formacdo e ndo encontrando alternativas para
retornar imediatamente é possivel que os jovens optem por
se estabelecer no local onde ja se encontram e a medida que
encontrem oportunidades profissionais e iniciem o processo de
formagdo de familia, € também provéavel que o interesse pela
mobilidade perca o seu valor e a capacidade de escolha para tal
seja reduzida por envolver a mobilidade familiar e ndo apenas
individual.

No caso da provincia de Gaza, para ambos grupos de idades,
a migracdo feminina parece ser relativamente maior que a
migracdo masculina. E possivel que esta migracio de mulheres
tenha como destino a provincia e cidade de Maputo, dada a
proximidade geografica.

Quanto a migracao estimada para o periodo de 5 anos antes
da data do censo (Quadro 6.12), isto &, entre 2012 e 2017,
por um lado, verifica-se alguma consisténcia em relacdo aos
dados da migracdao de um ano antes da data do censo, e,
por outro lado, mostram que o diferencial da migracdo por
sexo é uma realidade no contexto Mogambicano. Uma vez
mais os destaques vdo para a cidade e provincia de Maputo.
Entre 2012 e 2017 o saldo migratério para estas duas
provincias foi positivo, sendo para a primeira de 2,4 por mil e
para a segunda 1,4 por mil. As demais provincias com saldo
migratdrio positivo ndo passam de 0,5 por mil. Quanto as

Quadro 6-11: Taxa liquida de migracao interprovincial do periodo 2016-2017 por sexo e idade segundo

provincia, Mogambique 2017.

Nota: Taxa liquida de migracdo = Saldo migratdrio do periodo 2016-2017 / Populagdo observada em 2017

Fonte: INE, Censo 2017.
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provincias com saldo migratério negativo o destaque vai, mais
uma vez, para Inhambane, Gaza e Zambézia. As razdes, pelo
menos no sentido hipotético, para estes destaques foram
discutidas acima. O mesmo pode-se dizer em relagao as
disparidades por sexo. Com a excepcdo da provincia de Gaza,
nas demais provincias sdo os jovens do sexo masculino que
migraram mais. A situagao excepcional de Gaza pode ser, por
hipdtese, explicada pela proximidade desta em relacdo a area
metropolitana de Maputo e a atractividade que esta exerce.

Quadro 6-12: Saldos migratdrios do quinquénio 2012-2017 por provincia, sexo e idade, Mogambique 2017.

Nota: Taxa liquida de migracdo = Saldo migratdrio do periodo 2012-2017 / Populagdo observada em 2017
Fonte: INE, Censo 2017.
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O NEET é um indicador que na sigla inglesa significa “Neither in
Employment nor in Education or Training”, isto €, nem empregad(o)
a, nem estudando ou em formacdo profissional. Do ponto de
vista conceptual, € um indicador que procura interpretar uma das
caracteristicas da populacdo jovem associada com a sua condicdo
transitdria para a vida adulta (Contini, Filandri e Pacelli 2019). Como
indicador, o NEET é relativamente novo. Ele surgiu como alternativa
para analisar a desisténcia escolar. Todavia, desde o inicio dos
anos 2000 foi ganhando popularidade, sobretudo no contexto
das organizacOes internacionais devido ao potencial do indicador
para se referir de forma ampla, mas com alguma objectividade, as
vulnerabilidades da populagdo jovem, de forma especifica aquelas

associadas com o desemprego, a desisténcia escolar €, insatisfacao
com o mercado laboral (Elder 2015).

A pesar da sua popularidade, ndo existe uma definicdo
internacionalmente padronizada o que leva a interpretacOes e
classificacGes errdneas. Para a OIT (2015), o NEET define-se
como uma taxa que indica a percentagem da populagao de uma
certa idade (ou grupo etario) por sexo que nao esta empregada,
nem esta a estudar ou a realizar alguma formacao profissional.
Sendo uma taxa o seu numerador deve incluir populagdo da
idade ou grupo de idade (ou sexo) em causa que satisfaca duas
condicGes: (i) ndo estar empregado, isto &, desempregado ou
inactivo e (ii) ndo ter estado a estudar ou envolvido em algum
tipo de formagao profissional no periodo de referéncia antes da
data do inquérito ou censo (Elder 2015: 1).

Para esta analise, foram considerados como ndo estando no
emprego, nem na escola ou em treinamento, todos que na
semana de referéncia estavam nas seguintes categorias de
ocupagao: procuravam emprego, ndo estavam disponiveis para
trabalhar ou ndo queriam trabalhar ou s6 cuidaram da casa ou
criancas (Quadro 7.1).

Quadro 7-1: Identificacao de jovens na condicao de NEET a partir do Censo 2017.

1.Trabalhou
1.Estrava de férias
2.Procurava novo emprego
3.Foi doméstico(a) (P33.
P31. Na 2.Ndo Se foi doméstico(a), diga
semana de 25 trabalhou se na semana de 25 a 31
a 31 deJulho (P32. Ndo de Julho:)
trabalhou? trabalhou na

semana de 25
a 31 de Julho

porque:)

4.Procurava emprego pela
primeira vez

5.Foi somente estudante

6.Estava reformado / reserva

7. E incapacitado(a)

8.Ndo estava disponivel / ndo queria

9.0utra

Os resultados dos censos de 1997, 2007 e 2017 (Quadro 7.2)
mostram que ha uma tendéncia crescente de jovens (15-
35 anos) na condicdo de NEET. Em 1997 cerca de 20% dos
jovens estavam nessa condicdo. Dez anos depois (2007), 18%
encontravam-se na situacao de NEET e, em 2017, cerca de
1/3 (33,2%) da populagdo jovem em Mogambique estava na
condigdo de NEET. Tanto para o grupo de idades 15-24 assim
como 25-35 a tendéncia é semelhante. Uma ligeira redugao
entre 1997 e 2007 e um notavel aumento entre 2007 e 2017.
Para o grupo 15-24, a taxa foi 21,4% em 1997, 19,5% em
2007 ¢, finalmente, 33,2% em 2017. No grupo 25-35 a taxa foi
de 18,5%, 17,9% em 2007 e 34,4% em 2017.

NEET

1.Foi @ machamba

2.Produziu ou vendeu produtos

3.Ajudou familiares na produgdo / no negocio

4.S6 cuidou da casa / criangas NEET
NEET
NEET

Em relacdo as disparidades por género, embora haja maior
percentagem NEET entre as jovens do sexo feminino, a
variagdo temporal obedece a mesma tendéncia de ligeira
reducdo entre 1997 e 2007 e um rapido aumento entre 2007 e
2017. Se entre as jovens no grupo etario 15-35 o NEET passou
de 26% em 1997, 25,1% em 2007 e 39,5% em 2017, entre
0s jovens o NEET passou de 13,3% em 1997, para 11,4% em
2007 e 26,5% em 2017. As disparidades de género mostram
que entre as jovens as taxas do NEET sdo duas vezes mais
elevadas que entre os jovens. Estas assimetrias sao consistentes
com possiveis limitacdes resultantes de limitado acesso das
raparigas a educacdo aos niveis mais elevados de ensino, com
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Quadro 7-2: Jovens fora do emprego, da educagao e treinamento segundo provincia,
Mogambique 1997, 2007 e 2017.

HOMENS MULHERES TOTAL
Provincia Ano 15-24 25-35 15-35 15-24 25-35 15-35 15-24 25-35 15-35
1997 17,7 15,2 16,6 33,6 31,2 32,5 26,2 23,5 25,0
Niassa 2007 10,8 8,7 9,8 28,2 26,3 27,3 20,2 17,8 19,1
2017 31,0 28,3 29,8 42,6 41,3 42,1 37,5 35,4 36,6
1997 13,7 8,7 11,4 20,9 17,5 19,4 17,5 13,4 15,6
Cabo Delgado 2007 9,9 7,1 8,6 19,4 16,7 18,1 15,0 12,1 13,6
2017 27,3 23,4 25,5 36,0 33,8 35,1 32,2 28,9 30,7
1997 13,7 8,1 11,2 26,2 22,5 24,6 20,4 15,5 18,2
Nampula 2007 12,0 9,2 10,6 28,2 25,4 26,9 20,7 17,7 19,2
2017 28,5 27,0 27,8 41,5 41,3 41,5 35,8 34,7 35,4
1997 16,6 12,1 14,7 23,1 20,7 22,0 20,1 16,8 18,7
Zembézia 2007 13,5 12,1 12,8 21,3 19,6 20,5 17,8 16,1 17,0
2017 28,0 28,7 28,3 36,2 35,2 35,8 32,6 32,3 32,5
1997 15,2 12,0 13,8 24,8 24,7 24,7 20,4 18,9 19,7
Tete 2007 11,0 8,9 10,1 24,4 24,1 243 18,1 16,7 17,5
2017 28,9 28,4 28,6 39,9 42,4 40,9 34,9 35,7 35,2
2007 16,9 13,7 15,6 34,9 34,1 34,6 26,7 25,1 26,1
Manica 2007 8,8 8,3 8,6 27,5 25,0 26,4 18,7 17,3 18,1
2017 25,7 28,3 26,8 45,1 50,7 473 36,5 40,6 38,2
1997 16,5 10,9 14,2 29,7 29,2 29,5 23,5 20,7 22,3
Sofala 2007 10,9 7,6 9,4 25,0 21,8 23,6 18,3 15,1 16,9
2017 25,7 27,7 26,5 41,8 46,9 43,7 34,4 37,9 35,8
1997 11,6 9,9 11,0 18,4 16,9 17,8 15,6 14,3 15,1
Inhambane 2007 11,4 12,9 12,0 17,1 16,5 16,8 14,6 15,1 14,8
2017 22,0 23,4 22,5 28,2 31,1 29,4 25,4 28,0 26,4
1997 15,9 15,2 15,6 17,1 15,7 16,6 16,6 15,5 16,2
Gaza 2007 19,0 17,6 18,5 20,6 18,7 19,8 19,9 18,3 19,2
2017 26,8 29,6 27,8 32,1 36,0 33,8 29,7 33,4 31,2
1997 15,3 10,0 13,2 36,6 37,9 37,2 26,7 25,3 26,2
Maputo 2007 16,4 12,3 14,5 39,1 43,5 41,1 28,4 28,9 28,6
2017 21,7 21,5 21,6 38,8 50,5 44,3 30,9 37,3 33,9
1997 14,1 8,5 12,0 41,3 45,6 43,0 28,2 28,2 28,2
Cidade de
Maputo 2007 13,0 10,2 11,8 34,7 41,5 37,7 24,1 26,4 25,1
2017 19,5 21,2 20,3 32,3 43,8 37,4 26,3 32,8 29,2
1997 15,1 10,7 13,3 26,7 25,0 26,0 21,4 18,5 20,2
R 2007 12,4 10,2 11,4 25,6 24,5 25,1 19,5 17,9 18,7
2017 26,6 26,4 26,5 38,5 41,0 39,5 33,2 34,4 33,7

Fonte: INE, Censo 2017.
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destaque para o ensino secundario e superior. Por outro lado,
praticas socioculturais relacionadas com casamentos precoces
e 0s papéis de género que estabelecem que as mulheres
devem estar restritas ao espaco doméstico, podem explicar
as elevadas taxas de NEET entre as raparigas. E preciso ter
em conta que a percepcao de que o trabalho de cuidados em
particular o doméstico, sobretudo quando ndao remunerado,
ndo constitui actividade laboral também pode ter influéncia na
elevada taxa de NEET entre as jovens. Estas sdo, no contexto
cultural mogambicano, aquelas que mais horas despendem no
trabalho de cuidados sobretudo o doméstico ndo remunerado.
Assim podem auto declarar-se ou ser classificadas como
desempregadas ou ndo economicamente activas se apenas
forem prestadores de cuidados no ambiente doméstico.

Por provincia, a tendéncia temporal (1997-2017) é similar
a tendéncia nacional. Entre 1997 e 2007 ha um ligeiro
decrescimento de jovens em situacdo de NEET em todas a
provincias. Entre 2007 e 2017 a percentagem de jovens em
situagdo de NEET aumenta de forma muito pronunciada em
todas as provincias. E uma possibilidade explicativa o facto de
a economia mogambicana ter experimentado niveis de recessdo
assinalaveis a partir de 2015 devido a suspensdo da ajuda
financeira internacional ao pais. As assimetrias da percentagem
em NEET por provincias ndo sao substancialmente pronunciadas.
Apesar da Cidade de Maputo ter niveis relativamente menores
tais como 29% em 2017 para o grupo 15-35, na provincia do
Niassa, a percentagem em NEET no mesmo ano e no mesmo
grupo etario é de 36%. Em todas as demais provincias a
percentagem em NEET, para 0 mesmo grupo etario e no mesmo
ano esta acima de 30%. Os niveis tanto por sexo, assim como ao
longo do tempo ndo substancialmente dispares com a excepgao
da Cidade de Maputo que apresenta niveis relativamente baixos.
Portanto, em termos de desafios que a juventude enfrenta
no que diz respeito ao desemprego, a desisténcia escolar e
insatisfacdo com o mercado laboral, a situacdo do pais nao
parece satisfatoria. A confirmar esta hipdtese esta o facto de em
termos de grupos etarios, 15-24, 25-35 e 15-35 as disparidades
ndo parecerem substanciais. Em resumo, o Ultimo censo
mostrou que cerca de 1/3 da juventude mogambicana (15-35
anos) em todas as provincias, se encontrava numa situacao de
ndo estar a estudar, ndo estar a trabalhar e nem estar envolvida
em algum processo de formacdo profissional, pelo menos no
periodo de referéncia do censo.

A condicdo da juventude mocambicana em termos de
desemprego, desisténcia escolar e insatisfacdo com o mercado
laboral pode ser influenciada por outras caracteristicas tais como
o estatuto econdmico, o nivel de educacdo, religido, lingua
materna e estado civil.

Os dados mostram que das caracteristicas sécio-econdmicas em
causa, o nivel de educacdo e o estado civil sdo aquelas que
introduzem variagdes importantes no indicador NEET (Quadro
7.3). Relativamente ao nivel de educagao é entre os jovens
sem nenhuma formacao (38,2%) ou apenas com nivel primario
(31,0%) que encontramos elevada proporcdo de jovens na
condicdo de NEET. Entre os jovens com ensino superior a
percentagem em NEET baixa para 16,9%. As disparidades por
género seguem a mesma tendéncia por nivel de ensino, porém
com mais jovens do sexo feminino na condicdo de NEET que os

do sexo masculino. Entre estes Ultimos, no grupo de idade 15-35
entre os sem nenhuma educacdo 33,9% estdo na condicao de
NEET, contra 40,6% entre as jovens do sexo feminino. Para os
que tem o nivel primario e sao do sexo masculino 23,2% estdo
na condicdo de NEET contra 38,7% entre as jovens do sexo
feminino. Disparidades de grandezas semelhantes observam-se
para os niveis secundario e superior, sendo 37,3% contra 22% e
22% contra 13,1%, respectivamente.

Relativamente ao estado civil, a principal diferenga é observada
entre solteiro(a)s e as demais categorias, nomeadamente
casado(a), unidos maritalmente, separado(a)/divorciado(a) e
vilivo(a). Para o grupo de idades 15-35 ha menos jovens na
condicdo de NEET (29,1%). Nas outras categorias o indicador
oscila entre 33,5% para casado(a)s e 37,1% para unidos
maritalmente, separado(a)/divorciado(a) na mesma faixa etaria,
15-35 anos. Por género ha mais jovens do sexo feminino na
condicdo de NEET independentemente do seu estado civil que
entre os jovens do sexo masculino. O que é notavel é que em
relagao ao estado civil, na faixa etaria 25-35 registam-se valores
elevados de jovens na condicdo de NEET em comparacao com
faixa de 15-24.

Em suma como afirmamos anteriormente em média 1/3
dos jovens mogambicanos estdo na condicao de NEET, com
excepgao das variagOes introduzidas pela provincia de residéncia,
escolarizacdo e estado civil que levam a flutuagoes significativas.

Esta seccdo complementa a anterior onde foi feita uma analise
bivariada sobre a condicdo de NEET (nem empregad(o)a,
nem estudando ou em formagao profissional) dos jovens em
Mogambique. Aqui aplica-se 0 modelo de regressao logistica
para avaliar a chance de um jovem (entre os 15 e 35 anos)
com determinadas caracteristicas sociodemograficas estar
em situacao de NEET contra a chance de ndo estar nessa
situagdo, controlando pelas restantes caracteristicas incluidas
no modelo. A varidvel dependente é estar em situacdo
de NEET vs ndo estar em situacdo de NEET. As varidveis
independentes incluem: idade em grupos etarios, sexo,
provincia, local de residéncia, estado civil, nivel de educagao
concluido, filiagao religiosa, lingua materna, quintil de riqueza
e relagdo com o chefe do agregado familiar.

O Quadro 7.4 apresenta a chance de jovens entre 15 e 35
anos estarem em situacdo de NEET em relagdo a ndo estarem
nessa situagdo em Mogambique, em 2017, para o pais como
um todo. As mesmas chances sdo apresentadas por cada
provincia no Quadro A1, no anexo.

Os resultados por grupo etario mostram que quanto mais
elevada a idade do jovem, menor é a sua chance de estar
em situagdo de NEET, controlando pelas outras variaveis do
modelo. Este padrao repete-se em todas as provincias do pais.
No entanto, as razoes de chance sao maiores em Maputo e na
Cidade de Maputo, onde as razdes de chance para os grupos
de idade 20-24, 25-29 e 30-35 sdo pelo menos duas vezes a
dos jovens no grupo etario 15-19.
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Quadro 7-3: Jovens fora do emprego, da educacdo e treinamento por quintil de riqueza, Mocambique 2017.

Fonte: INE, Censo 2017.
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A chance de as jovens do sexo feminino estarem em situagao
de NEET é 52,7% (1,5268-1) maior que a dos jovens do sexo
masculino. Com a excepgao das provincias de Zambézia,
Inhambane e Gaza, em todas as outras provincias esta
chance € igual ou superior a 50%. Isto sugere que existe
uma desvantagem das jovens mulheres em participarem
no mercado de trabalho ou estarem em formacdo em
comparagao com os jovens homens.

Os resultados também mostram que a chance de estar em
NEET é maior nos jovens que vivem em todas as provincias
comparadas com a Cidade de Maputo, excepto para os jovens
de Inhambane, que apresentam uma chance 20% menor que
a dos jovens de Cidade de Maputo.

No geral, e em todas as provincias, a chance de um jovem
estar em NEET é maior no meio urbano que no meio rural.
A chance é particularmente maior (duas vezes ou mais) nas
provincias de Cabo Delgado e Tete, o que pode significar que
a descoberta e inicio de exploracao de recursos minerais e
petroliferos nestas duas provincias tem levado varios jovens
a imigrar para essas provincias na procura de oportunidades
de emprego, o que aumenta competitividade no mercado de
trabalho.

Em relagdo ao estado civil, os resultados mostram que nao
existe uma grande diferenca por estado civil. No geral, com
a excepcao do estado de casado, todas as outras categorias
de estado civil estdo associadas com uma maior chance de
estar em NEET que o estado de solteiro. Os jovens casados
tém uma chance de estar em NEET muito proxima da dos
solteiros, exceptuando-se em Sofala onde a chance dos
casados é 14% mais elevada que a dos solteiros.

Quanto mais escolarizado for o jovem, menor € a chance de
estar em NEET, no geral e em todas as provincias (p-value
<0,0001). A chance é ainda mais baixa para os jovens com
nivel superior, pelo menos 60% mais baixa.

Os resultados mostram também uma variagao da chance de
estar em NEET por filiacao religiosa e lingua materna. Os
jovens de todas as religides tém maior chance de estar em
NEET que os jovens que professam a religido catdlica. Este
padrdo, varia ligeiramente de acordo com as provincias,

revelando, talvez, a distribuicdo dos jovens que professam as
diferentes religides por provincia.

Em relacdo a lingua materna, com a excepgao dos jovens
que tém Cinyanja e Echuabo como lingua materna, os jovens
das demais linguas maternas tém maior chance de estar em
NEET que os que tém o portugués como sua lingua materna.
A chance dos jovens de lingua cinyanja e Echaubo estarem
em NEET é menor que a dos jovens de lingua materna
portuguesa. A interpretagdo deste resultado ndo é facil, mas
pode revelar outras diferengas entre os jovens destas linguas
que nao puderam ser controladas no nosso modelo.

Outra variavel investigada foi o quintil de riqueza, construida
com base na posse de bens usando a metodologia do
Inquérito Demografico e de Saude (Rutsein e Johnson 2004).
Os resultados mostram que, no geral, os jovens dos quintis
baixo, médio e alto tém maior chance de estar em NEET que
os do quintil muito baixo, enquanto os do quintil mais alto,
tém menor chance. Este resultado ndo € uniforme em todas
as provincias. Nas provincias de Zambézia, Sofala e Gaza
os jovens de todos os quatro quintis mais altos tém menor
chance de estar em NEET que os do quintil mais baixo; nas
restantes provincias o padrdo é variado, mas as diferencas
entre quintis ndo sdo muito expressivas € nem sempre sao
significativas.

A Ultima variavel investigada foi a relacdo de parentesco.
No geral, os jovens de outras relagdes de parentesco
tém maior chance de estar em NEET que os jovens que
sao chefes de agregado familiar. Isto pode revelar que os
jovens que sao chefes de agregados familiares sdo sempre
obrigados a ter alguma actividade de rendimento para
sustentar as suas familias em relagdo aqueles que ndo tém
essa responsabilidade. Este padrao acontece em todas as
provincias, embora em algumas ndo seja estatisticamente
significativo.
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Quadro 7-4: Razoes de chance de regressao logistica dos jovens entre 15 e 35 anos estarem na condicdo
de NEET (ndo estdo no emprego, escola ou formacdo profissional) por caracteristicas socioeconémicas,
Mocambique 2017.

Fonte: INE, Censo 2017.
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O agregado familiar é todo o grupo de pessoas ligadas ou ndo por
lagos de parentesco, que vivem na mesma casa e compartilham
as refeicdes (comida da mesma panela) e a maior parte das
despesas da casa. O seu tamanho e composicao determinam,
em grande medida, as condicdes de vida das pessoas que nele
vivem. Desta forma, esta seccdo analisa a posicao dos jovens
no agregado familiar como forma de entender o papel que
0s mesmos desempenham na estratégia de sobrevivéncia do
mesmo.

O Quadro 8.1 mostra que a maior parte dos jovens (15-35
anos) mogambicanos vivem na condicao de chefes de agregado
familiar (45,1% entre homens) ou de esposa (45,4% entre
mulheres). Estes dados sao consistentes com o facto de cerca
80% dos jovens mogambicanos entre os 15-35 anos estarem
unidos (maritalmente) ou casados. A condicdo de filho é a
segunda categoria em termos de relagdo do jovem com chefe
do agregado familiar, sendo 33,9% entre os homens e 22,0%
entre as mulheres. Nas provincias do norte, metade dos
jovens do sexo masculino sao chefes de agregados familiares,
oscilando entre 49,3% no Niassa e 56% em Nampula. A
propor¢ao das jovens na categoria de esposa € igualmente
proxima dos 50%, estando em 49,7% no Niassa e 55,4% em
Nampula. Nas provincias do sul, metade dos jovens eram filhos
bioldgicos do chefe do agregado familiar. Em relagdo as jovens,
cerca de 30% estavam nessa condigao.

A desagregacao por idade mostra que entre os jovens 15-24
ha disparidades de género expressivas. Enquanto entre jovens
do sexo masculino cerca de metade (49,4%) tem uma relagdo
de filho bioldgico com o chefe, entre o género feminino a maior
parte, (37,0%) se encontrava na condicdo de esposa do chefe
do agregado familiar. Estas disparidades sao indicativas do facto
de a entrada na unido ser mais precoce entre as raparigas que
entre 0s rapazes.

As disparidades por provincia sdo muito expressivas. A realidade
do casamento precoce nas provincias do norte é confirmada
pelos dados. Nas idades 15-24 cerca de 1/3 dos adolescentes e
jovens nestas provincias estao na condicdo chefes do agregado
familiar. Entre as adolescentes e jovens na mesma idade cerca
de metade em Nampula e pouco mais de 43% no Niassa e Cabo
Delgado tem uma relagdo de esposa em relagao ao chefe do
agregado familiar. Esta é uma situagao preocupante em virtude
das consequéncias que tem para a emancipagao da mulher, em
particular, e, em geral, para o desenvolvimento do pais.

Entre os jovens nas idades 25-35 a condicdo de chefe do
agregado familiar entre os homens (73%) e esposa (57,2%)
s3o as categorias mais expressivas. Seguem-se as categorias de
filho bioldgico (12,4%) entre os homens e chefe do agregado
(25,5%) entre as mulheres. Os dados mostram que a maior
parte dos jovens mogambicanos vivem na condicao de unidos

matrimonialmente e quando ndo estdo nessa condicdo estes
vivem com 0s seus progenitores.

Em relagdo aos jovens que vivem com 0s seus progenitores,
esta parece ser uma situacdo mais frequentemente observada
entre os jovens adultos (25-35) nas provincias do sul que nas
do norte. A titulo ilustrativo, na Cidade de Maputo 37,8% dos
jovens (25-35 anos) eram filhos bioldgicos do chefe do agregado
familiar. Entre as mulheres a cifra atingia 25,6%. Nas demais
provincias do pais entre os jovens (25-35 anos) a percentagem
mais baixa registou-se na provincia de Inhambane (23,8%) e a
mais elevada na Cidade de Maputo (37,8%). Entre as mulheres,
novamente, Inhambane com 12,9% e Cidade de Maputo com
25,6% sao os extremos. Nas provincias do norte, entre os 25-35
anos menos de 10% dos jovens vivem com 0s seus progenitores.

O Quadro 8.2 mostra o tipo de agregados familiares onde vvem
os jovens. O tipo de agregado familiar predominante entre os
jovens (15-35 anos) € o de familia alargada. Estas, além dos
progenitores e seus descendentes directos, inclui os demais
membros como avos, primos, tios entre outros. Nesta condicdo
estdo cerca de 52,2% dos jovens do sexo masculino e 54,6%
dos do sexo feminino. Relativamente a familias nucleares, isto
é, constituida por progenitores e seus descendentes, para os
jovens do género feminino assim como do masculino 38,7%
estdo nesta condicdo. A nivel das provincias a proporcdo de
jovens que reside em familias alargadas aumentam do norte
para a sul, sendo em Nampula 50,1% contra 73% na Cidade
de Maputo. No sentido inverso estdo os jovens que residem
em familia nuclear com filhos. Se para a Cidade de Maputo a
proporcao é de 20% para Niassa esta percentagem chega a
46,9%.

Desagregando este indicador por grupos de idade, concretamente
15-24 e 25-35, notamos que no primeiro grupo (15-24), a maior
parte dos jovens vivem em familias alargadas, sendo 59,8%
entre homens e 56,3% entre mulheres. Nas familias nucleares
nas idades 15-24 encontramos 32% entre os jovens e 36,1%
entre as jovens. Tal como a tendéncia geral (15-35 anos), do sul
para o norte a proporcao de jovens (15-24 anos) nas familias
alargadas aumenta. No Niassa cerca de 51,5% dos jovens estdo
nesta condicdo contra 77,4% na Cidade de Maputo. O mesmo
sucede entre as jovens (15-24) onde no Niassa temos 46,1%
contra 77,4% entre as mulheres. As diferencas por sexo ndo sao
muito pronunciadas.

O facto de muitos jovens viverem em familias alargadas pode
ser indicativo dos elevados niveis de dependéncia econémica
face aos seus progenitores. E um efeito tipico dada estrutura
demografica mogambicana. Com elevadas taxas de fecundidade
€ expectavel que as familias alberguem membros que ainda
ndo dispde de fontes de renda para o proprio sustento e que
lhes garantam independéncia econdmica. Possivelmente esta
situacado se verifique nos grandes centros urbanos. Aqui aliado
a pressdo econdmica que caracterizou o periodo de recolha de
dados (Censo 2017) muitos jovens poderao ter tido dificuldades
de se autossustentarem e para tal poderao ter permanecido na
casa dos seus progenitores.
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Quadro 8-1: Distribuicdo percentual dos jovens (15-35) anos por relacdo de parentesco dos com o chefe do
agregado familiar, por sexo, grupo de idades, segundo provincia, Mocambique 2017.

Provincia

Niassa

Cabo Delgado
Nampula
Zambézia
Tete

Manica

Sofala
Inhambane
Gaza

Maputo
Cidade de Maputo
Mogambique

Provincia

Niassa

Cabo Delgado
Nampula
Zambézia
Tete

Manica

Sofala
Inhambane
Gaza

Maputo
Cidade de Maputo
Mogambique

Provincia

Niassa

Cabo Delgado
Nampula
Zambézia
Tete

Manica

Sofala
Inhambane
Gaza

Maputo
Cidade de Maputo
Mogambique

Chefe

34,4
25,0
15,5
16,2
8,6
7,7
12,0
8,2
24,5

Chefe

76,0
75,5
83,2
82,0
81,9
75,1
72,6
61,5
50,0
63,1
41,5
73,6

53,3
49,3
39,7
38,3
28,4
23,8
35,9
23,6
45,1

0,6
0,8
0,5
0,4
1,7

6,7
2,6
2,3
56
48
38
2,1
6,2

Marido/
Esposa

7,4
5.1
4,5
4,5
3,9
1,4
1,2
2,5
2,3
21
1,2
36

Fonte: INE, Censo 2017.

HOMENS
s £
s 82
23 £5
w o w m©
45,8 3,3
36,8 51
349 4,2
42,2 2,9
56,8 2,3
61,8 2.3
58,5 2,4
63,1 3,1
64,9 2,5
59,9 2,3
57,5 1,7
49,4 B
HOMENS
s £
sg 82
23 £35
uw o w m©
6,4 0,4
6,7 1,0
3,8 0,4
5,2 0,3
7,0 0,3
15,5 0,4
16,7 0,5
23,8 i3
32,4 1,2
21,7 0,7
37,8 0,9
12,4 0,6
HOMENS
g £
=8 82
28 3%
iL & w o
28,8 2,0
22,8 3,2
21,6 2,6
27,5 19
35,5 1,5
43,0 1,5
42,1 1,6
48,4 2,4
52,6 2,0
42,0 1,5
48,5 1,3
339 2,0

Genro/Nora

0,6
2,0

1,1
0,5
0.2
0.2
0,4
03
0.2
03
0,7

Genro/Nora

03
0,1
03
0,1
0.2
0.2
03
0,4

Genro/Nora

0.2
0.2
03
0.2
0.2
03
0,6

10,5
10,2
7,8
12,2
5,8

1,3
1,7
1,2
2,8
0,8

Neto(a)

3,0
3,9
2,7
2,2
2,4
3,4
3,5
7,0
6,9
47
7,9
37

Outro

12,9
16,8
16,7
13,4

9,7
14,5
17,1
13,6
13,7
17,2
19,7
14,9

JOVENS 15-24 ANOS

TOTAL
No de
% casos
100,0 138271
1000 174086
100,0 440 791
1000 421971
1000 234659
1000 168739
100,0 218010
1000 122 062
100,0 121952
1000 179434
1000 117253
100,0 2337228

JOVENS 25-35 ANOS

3,4
5,5
6,8
6,4
9,6
9,4

14,6
6,0

TOTAL

No de

% casos
100,0 104 834
100,0 150 725
100,0 331108
100,0 277 140
100,0 174910
100,0 115 238
100,0 140 074
100,0 72 994
100,0 74 702
100,0 157 929
100,0 100 027
100,0 1699681

JOVENS 15-35 ANOS

10,9
13,1
10,9
12,2
13,5
17,3
11,2

TOTAL
No de
% casos
100,0 243 105
100,0 324811
100,0 771899
1000 699 111
100,0 409 569
1000 283977
1000 358 084
100,0 195056
100,0 196 654
100,0 337363
1000 217280
100,0 4 036 909

A condicdo dos jovens (15-35 anos) no agregado familiar
varia. Ha jovens que sao chefes de agregado e outros que sdo
apenas membros do agregado na condicdo de dependentes.
Em termos de jovens que sdo chefes de agregados (Quadro
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6,2
6,6
3,8
2,7
10,8

5 5 K
- o w Chefe

!
30,0
25,3
25,0
2,7
25,9
28,5
18,7
13,4
25,5

35,3
32,4
15,5
12,9
18,3
11,0
37,0

MULHERES
s £
sg 82
23 £8
w o w o
25,3 1,5
24,7 3,2
21,0 2,3
26,7 1,6
31 1.2
34,0 1,2
37,9 1,4
43,4 2,5
42,3 1,6
47,0 1,9
47,6 1,2
31,6 1,8

MULHERES

o

5 £
g8 82
23 £¢
w o w o
5l 0,3
71 0,7
41 0,4
4,6 0,2
4,4 0,2
8,1 0,3
10,6 0,4
129 0,5
140 08
13,9 0,6
25,6 0,7
8,3 0,4
MULHERES

o
sg §2
£5 £3
w o w o
17,0 1,0
172 21
14,1 1,5
18,1 1,1
21,5 0,8
23,6 0,8
27,4 1,0
30,7 1,7
30,3 1,3
314 1,3
37,8 1,0
22,0 1,2

Genro/Nora

=2
N

0,7
1,0
il
8,6
74
12,7
17,2
74
8,2
a3

Genro/Nora

oo oo
N N U

0,2
2,3
22
46

10,0
36
8,9
2,0

Genro/Nora

6,1
54
9,3

14,1
5,6
8,5
3,4

7,5
7,5
6,1

10,7
4,0

2,1
0,6

Neto(a)

1,8
3,0

16
16
2,0
2,2
48
48
3,7
6,9
2,6

10,3
12,2
12,0
15,4
18,5
10,5

4,9
5,1
5.2
6,7
7,5
8,2
12,2
5.9

76
8,4
9,9

10,1

12,0

15,7
8,6

TOTAL
No de
% casos
100,0 179 695
100,0 224203
100,0 561 812
100,0 543 014
100,0 279 907
1000 210871
100,0 256 669
100,0 151 686
100,0 147 648
100,0 210602
100,0 131193
100,0 2 897 300

TOTAL
No de
% casos
1000 124759
100,0 167 762
100,0 386437
100,0 346 934
1000 189741
100,0 141473
100,0 160319
100,0 108 345
100,0 107 960
100,0 189078
100,0 104961
100,0 2 027 769

TOTAL
NO de
% casos
100,0 304 454
100,0 391 965
100,0 948 249
100,0 889948
100,0 469 648
1000 352344
100,0 416 988
100,0 260 031
100,0 255608
100,0 399 680
100,0 236 154
100,0 4 925 069

8.4), a maioria destes, quando do sexo masculino, chefiam
familias nucleares (51,8%) e familias alargadas (29,3%).
Quanto as jovens do sexo feminino, a maioria chefia familias
alargadas (74,3%) seguida de nucleares (15,0%). Em termos
de assimetrias provinciais, no que aos agregados familiares
nucleares e chefiados por jovens do sexo masculino diz
respeito, nas provincias do norte apresentam percentagens
mais elevadas que as do sul. Enquanto na provincia do Niassa,



Quadro 8-2: Distribuicao percentual de tipos de agregados familiares onde vivem os jovens, por sexo, grupo de

idades, segundo provincia, Mogcambique 2017.
JOVENS 15-24 ANOS

HOMENS MULHERES
TOTAL TOTAL
Nuclear Nuclear Familia N° de Nuclear Nuclear Familia N° de
Provincia Unipessoal com filhos  sem filhos  alargada % casos  Unipessoal com filhos sem filhos  alargada % casos
Niassa 2,1 38,1 83 51,5 100,0 138 272 1,0 43,7 9,2 46,1 100,0 179694
Cabo Delgado 39 30,1 6,3 59,7 100,0 174 084 1,3 351 7,8 55,8 100,0 224202
Nampula 44 30,8 8,4 56,4 100,0 435088 1,3 36,0 9,3 53,4 100,0 554 375
Zambézia 2,2 39,7 8,8 49,3 1000 421972 1,4 42,6 8,7 47,3 100,0 543013
Tete 1,9 46,1 6,3 45,7 100,0 234 660 0,9 52,1 7,9 39,1 100,0 279 908
Manica 1,6 31,0 2,8 64,5 100,0 168 738 1,4 36,4 45 57,7 1000 210871
Sofala 2,1 30,8 2,7 64,5 100,0 218 011 1,2 35,5 43 59,0 100,0 256 670
Inhambane 1,5 21,5 1,0 76,0 100,0 122 062 0,7 21,4 1,7 76,3 100,0 151685
Gaza 1,8 16,6 0,8 80,8 100,0 121 832 0,8 16,6 1,5 81,1 100,0 147471
Maputo 38 23,5 1,5 71,2 100,0 179 433 0,6 27,6 31 68,8 100,0 210602
Cidade de Maputo 2 19,2 1,0 774 100,0 117 254 0,7 19,6 2,3 774 1000 131193
Mogambique 2,7 32,0 55 59,8 100,0 2331406 1,1 36,1 6,6 56,3 100,0 2889 684
JOVENS 25-35 ANOS
HOMENS MULHERES
TOTAL TOTAL
Nuclear Nuclear Familia N° de Nuclear Nuclear Familia N° de
Provincia Unipessoal com filhos  sem filhos  alargada % casos  Unipessoal com filhos sem filhos  alargada % casos
Niassa 33 58,4 6,4 31,9 100,0 104834 1,4 49,3 2,8 46,6 100,0 124758
Cabo Delgado 52 45,0 7,5 42,3 100,0 150726 1,8 40,4 52 52,6 100,0 167 763
Nampula 4,0 47,2 7,1 41,7 100,0 327504 1,6 41,9 41 52,5 100,0 382 253
Zambézia 29 58,6 58 32,7 100,0 277141 1,8 47,9 33 47,0 100,0 346 936
Tete 3,2 67,3 51 243 100,0 174912 1,1 59,6 1,9 374 100,0 189742
Manica 3,6 51,7 48 40,0 100,0 115237 1,4 45,8 1,8 51,1 100,0 141473
Sofala 4,6 46,2 49 442 100,0 140074 1,6 43,6 24 52,5 100,0 160 320
Inhambane 57 36,7 39 53,8 100,0 72 994 2,5 33,2 2,6 61,6 100,0 108 345
Gaza 57 28,0 3,5 62,8 100,0 74 655 2,2 26,0 2,3 69,5 100,0 107 811
Maputo 7,9 36,3 5,6 50,2 100,0 157927 2,3 38,9 44 54,4 100,0 189079
Cidade de Maputo 6,3 20,9 4,2 68,7 100,0 100 027 2,1 24,6 3,8 69,4 100,0 104 961
Mogambique 4’5 48,0 57 41,8 100,0 1696031 1,7 42,8 33 52,1 100,0 2023441
JOVENS 15-35 ANOS
HOMENS MULHERES
TOTAL TOTAL
Nuclear Nuclear Familia N° de Nuclear Nuclear Familia N° de
Provincia Unipessoal com filhos  sem filhos  alargada % casos  Unipessoal com filhos sem filhos  alargada % casos
Niassa 2,6 46,9 7,5 43,0 100,0 243106 1,1 46,0 6,6 46,3 100,0 304452
Cabo Delgado 4,5 37,0 6,9 51,6 100,0 324810 1,5 374 6,7 54,5 100,0 391965
Nampula 4,2 379 7,8 50,1 100,0 762592 1,4 38,4 7,2 53,0 100,0 936 628
Zambézia 24 47,2 7,6 42,7 100,0 699 113 1,5 44,6 6,6 47,2 100,0 889949
Tete 2,5 55,2 58 36,6 100,0 409572 1,0 55,1 55 38,4 100,0 469 650
Manica 24 39,4 3,6 54,6 100,0 283975 1,4 40,1 34 55,1 100,0 352 344
Sofala 31 36,8 3,6 56,5 100,0 358085 1,3 38,6 3,6 56,5 100,0 416 990
Inhambane 31 27,2 2,1 67,7 100,0 195056 1,4 26,3 2,1 70,2 100,0 260 030
Gaza 33 20,9 1,8 74,0 100,0 196487 1,4 20,6 1,8 76,2 100,0 255282
Maputo 57 29,5 34 61,3 100,0 337360 1,4 32,9 3,7 62,0 100,0 399 681
Cidade de Maputo 4,2 20,0 2,5 73,4 100,0 217281 1,4 21,8 3,0 73,8 100,0 236 154
Mogambique 3,5 38,7 56 52,2 100,0 4027437 1,4 38,8 52 54,6 100,0 4913125

Fonte: INE, Censo 2017.

56,7% dos homens chefiam agregados nucleares na Cidade de
Maputo a cifra é de 33,3%. Relativamente a familias alargadas
chefiadas por jovens as assimetrias entre as provincias sao
também muito pronunciadas. Tete com 17,7% tem a menor
proporcdo enquanto Cidade de Maputo, com 39,7%, tem a
maior proporgao.

Um facto que chama atencdo nestes resultados é o facto de
nas provincias do sul a percentagem de jovens que chefiam
familias unipessoais ser relativamente mais elevada que nas
provincias do centro e do norte. Enquanto nas provincias do sul

a percentagem de homens que chefiam familia unipessoais varia
de 10,8% em Inhambane a 17,8% na Cidade de Maputo, no
resto das provincias a percentagem nao supera 10%, atingindo
o valor mais baixo de 4,6% na provincia da Zambézia. Pelo
facto de o casamento ser relativamente precoce nas provincias
do centro e norte, os jovens dessas provincias apresentam
maior percentagem de chefia de agregados nucleares com ou
sem filhos que a sua contraparte do sul do pais.

Entre jovens do sexo feminino o principal tipo de familia por
elas chefiado é a familia alargada, com cerca de 74,3%.
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Quadro 8-3: Distribuicdo percentual de tipos de agregados familiares chefiados por jovens e nao jovens, por
sexo, grupo de idades, segundo provincia, Mocambique 2017.

JOVENS CHEFES 15-35 ANOS

HOMENS MULHERES
TOTAL TOTAL

Nuclear  Nuclear Familia NO de Nuclear ~ Nuclear Familia Ne de
Provincia Unipessoal com filhos sem filhos  alargada % casos  Unipessoal com filhos sem filhos alargada % casos
Niassa 53 56,7 13,2 24,8  100,0 119.781 49 25,2 37 66,2  100,0 70.096
Cabo Delgado 8,8 47,5 11,9 31,8  100,0 166.458 8,2 18,4 38 69,5 100,0 72.136
Nampula 74 44,8 12,6 351 100,0 432.594 74 15,1 31 744  100,0 174.856
Zambézia 4,6 57,2 12,9 25,3 100,0 372.399 7,5 15,3 2,8 744  100,0 184.232
Tete 5,0 66,7 10,6 17,7 100,0 201.852 6,0 20,5 2,8 70,6  100,0 77.861
Manica 6,1 57,9 8,7 27,3 100,0 112.686 8,9 6,4 09 83,8  100,0 53.650
Sofala 8,0 52,8 8,7 30,5 100,0 137.112 10,1 6,9 1,1 81,9 100,0 55.128
Inhambane 10,8 46,2 6,4 36,5 100,0 55.401 9,9 10,9 1,2 78,0  100,0 37.475
Gaza 13,9 40,3 6,6 39,3 100,0 46.746 8,6 9,2 1,0 81,2  100,0 40.451
Maputo 15,9 45,1 8,4 30,6  100,0 121.263 12,7 13,2 2,7 71,4  100,0 43.181
Cidade de Maputo 17,8 333 9,1 39,7  100,0 51.194 18,2 9,4 3,9 68,5 100,0 17.628
Mogambique 7,7 51,8 11,2 29,3 100,0 1.817.486 8,1 15,0 2,6 743 100,0  826.694

CHEFES 36 ANOS E MAIS
HOMENS MULHERES
TOTAL TOTAL

Nuclear  Nuclear Familia NO de Nuclear ~ Nuclear Familia Ne de
Provincia Unipessoal com filhos sem filhos  alargada % casos  Unipessoal com filhos sem filhos alargada % casos
Niassa 4,7 53,1 6,7 356  100,0 117 410 14,6 10,2 1,7 73,5 100,0 77 064
Cabo Delgado 6,3 39,1 13,1 41,5 100,0 194 901 19,4 55 2,7 724  100,0 113 121
Nampula 52 42,5 94 42,8  100,0 460 126 20,9 51 1,7 72,2 100,0 229130
Zambézia 47 52,4 9,7 33,2 100,0 379 992 21,1 5,3 1,4 72,2 100,0 219101
Tete 43 63,7 6,0 26,0  100,0 192 008 19,3 6,6 1,0 73,1 100,0 108 407
Manica 49 53,9 4,8 36,5 100,0 131518 16,4 1,9 04 81,3  100,0 87 520
Sofala 52 49,8 59 39,2  100,0 170 267 17,0 2,2 0,6 80,2  100,0 99 266
Inhambane 10,0 32,0 9,0 49,0  100,0 129 091 26,6 2,2 1,1 70,1 100,0 120 671
Gaza 10,3 333 59 50,5 100,0 97 834 18,5 2,3 038 78,5 100,0 114170
Maputo 8,8 41,2 6,3 436  100,0 177 844 16,1 3,4 1,2 794  100,0 112471
Cidade de Maputo 6,7 34,6 51 53,6  100,0 104 079 9,7 2,7 0,38 86,8  100,0 64 079
Mogambique 6,0 46,1 8,1 39,7 100,0 2155070 19,1 44 1,3 752  100,0 1345000

Fonte: INE, Censo 2017.

Segue-se a familia nuclear com filhos representando 15,0%,
a unipessoal com 8,1% e, finalmente, a nuclear sem filhos
com 2,6%. Por provincia, ndo se notam grandes disparidades
em relacdo ao género feminino, com a excepcdo das familias
unipessoais. Neste caso, os dados, de forma similar aos dados
referentes aos homens, mostram que nas provincias do sul,
concretamente na Cidade de Maputo, hd uma percentagem
consideravel de jovens do sexo feminino que chefiam
agregados familiares unipessoais.

As tendéncias em termos de assimetrias territoriais nestes
dados parecem ser consistentes com as tendéncias das
assimetrias territoriais dos dados sobre a idade média a
entrada na unidao assim como ao primeiro nascimento. Ambos
indicadores s3o mais elevados nas provincias do sul que do
norte. Hipoteticamente, o adiamento da entrada na unido ou
do inicio da procriacdo pode ndo significar necessariamente
residir com os progenitores. Neste caso 0s jovens podem optar
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por residir individualmente como uma etapa de preparacdo
para a entrada na unido, ou essencialmente optar por residir
sozinhos como um estilo de vida urbano contemporaneo
associado a mais liberdade e, portanto, melhores oportunidade
econdmicas como tera sido constatado por Manuel (2014),
para o caso da Cidade de Maputo.

A tendéncia e as disparidades observadas na populagdo jovem
no que ao tipo de agregado familiar em relagdo a chefia diz
respeito, nao parece se alterar com a idade. Inclusive entre a
populacao considerada ndo jovem, 36 anos e mais, o padrao
de tipo de familia em relacdo a chefia das mesmas mostra-se
similar ao padrdo observado entre os jovens 15-35. Para os
homens acima dos 36 anos a chefia de agregados familiares
nucleares com filhos (46,1%) supera a chefia de agregados
familiares alargados (39,7%). Esta tendéncia é similar a
observada nos jovens 15-35. Em relacdo as mulheres, a
chefia de familias alargada (75,2%) é seguida da chefia de



familias unipessoais (19,1%), contrariamente aos jovens de
15-35, em que no segundo lugar viria familia nuclear com
filhos (Quadro 8.3).

A desagregacdo em grupos de idades, concretamente 15-24
e 25-35 em relacdo ao tipo de agregados familiares chefiados
por jovens mostra que ndo ha disparidades significativas.
Nos dois grupos etdrios a maior parte dos jovens do sexo
masculino chefia agregados familiares nucleares com filhos.
Entre os de 15-24 cerca de 41,2% estdo nesta condigao e
entre os de 25-35 cerca de 56,7% se encontram na mesma
situacdo. A segunda categoria é da familia alargada. Nesta
categoria 27,3% entre os 15-24 e 30,3% entre 25-35 anos.
Entre jovens do sexo feminino a maioria chefia familias
alargadas. No grupo 15-24 cerca de 68,3% se encontravam
nessa situagao enquanto no grupo 25-35 estavam 77,9%.
A segunda categoria € de familias nucleares sem filhos.
Nessa categoria estdo cerca de 16,8% de familias chefiadas
por jovens do grupo de idade 15-24 e 13,9% chefiadas por
jovens de grupo 25-35.

As disparidades por provincias mostram que entre os jovens
15-24 anos (sexo masculino), a maior proporcao dos que
chefiam familias nucleares com filhos se encontram nas
provincias do centro e norte com as percentagens a volta
de 52,4% em Tete, e 45,6% em Niassa. Nas provincias do
sul a percentagem de jovens nesta condicdo de chefe de
agregado familiar nuclear com filhos é relativamente mais
baixa variando entre 18,8% na cidade de Maputo e 30,7%
em Inhambane.

Ha uma elevada proporcdo de jovens do sexo masculino
(15-24 anos) na condicdo de chefe de agregados de familias
alargadas nas provincias do sul, nomeadamente Inhambane,
Gaza, Maputo e Cidade de Maputo. Nestas, a proporcao de
jovens chefes de familias alargadas atinge os 40% variando
de 34,3% na provincia de Maputo a 47,2% em Gaza. Nas
provincias do norte e centro a proporcdo de jovens na
condigdo de chefes de familias alargadas oscila entre 21,8%
no Niassa a 31,4% em Nampula. O mesmo sucede nas
provincias do centro com variagdes entre 17,2% em Manica
e 30,8% em Sofala.

Um facto curioso em relagdo aos jovens do sexo masculino
por condicdo de chefia de tipo de agregado familiar é o facto
de no sul do pais existir uma proporcao consideravel de chefes
de agregados unipessoais. Na Cidade de Maputo a proporgao
chega a atingir 29,6% sendo menor em Inhambane com
17,6%. Em nenhuma outra provincia este indicador supera
13,0% que se regista em Cabo Delgado.

Em relacdo ao sexo feminino (15-24 anos) no que as
disparidades por provincias dizem respeito em todas
provincias ha uma elevada proporcdo de jovens chefiando
agregados familiares alargados. Os dados mostram que
a proporcao das jovens nessa condicdo esta acima de
55% em todas provincias com maior destaque em Gaza
(77,2%), Manica (76,5%) e Inhambane (75,8%). As menores
proporgdes registam-se na Cidade de Maputo, (56,5%), Niassa
(60,7%) e Tete (69,9%). Nas provincias do sul hd uma elevada
proporgao de jovens do sexo feminino que chefiam agregados
familiares unipessoais com destaque para a Cidade de Maputo
onde a proporgao chega aos 27,5%. Sofala, Manica e Maputo
também se destacam com percentagens em torno de 15%
e 16%. Finalmente nas provincias do norte e centro ha uma
elevada proporcdo de jovens do sexo feminino (15-24 anos)
que chefiam familias nucleares com filhos. Nestas provincias a
percentagens de jovens nesta condigdo chega as atingir 26,9%
no Niassa e 24,6% em Tete. Nas provincias do sul o destaque
vai para provincia de Maputo que atinge 14,9%.

Nas idades 25-35 anos a tendéncia das disparidades é
semelhante a das idades 15-24. Entre os jovens do sexo
masculino hd mais chefes de familias nucleares com filhos
(56,7%) e de seguida os que chefiam familias alargadas
(30,3%). Nas jovens a situacdo é inversa, havendo mais chefes
entre familias alargadas (77,9%) relativamente a familias
nucleares com filhos (13,9%). No que concerne as disparidades
provinciais entre os jovens do sexo masculino a percentagem
destes chefiando familias nucleares com filho é mais elevado
nas provincias do centro e norte, atingindo 72,6% em Tete e
62,3% no Niassa contra 36% da Cidade de Maputo e 49,8%
da provincia de Maputo. Em relagdo as disparidades na chefia
de familia alargadas a mais baixa se regista em Tete (17,9%)
e a mais elevada na Cidade de Maputo (39,2%). Em relacdo a
chefia de familiais unipessoais a percentagem é mais elevada
no sul (15,1%) na Cidade de Maputo que representa o valor
mais elevado contra o centro e norte (3,5% Zambézia e 4,3%
Niassa).

Entre as jovens do sexo feminino as disparidades por provincia
em termos de condicdao de chefia de agregado familiar
alargado, ndo sdo substanciais. A percentagem mais elevada
regista-se em Manica (87,5%) e a mais baixa na provincia
do Niassa (70,3%). Relativamente a familias nucleares com
filhos, no norte a proporgdo é maior que no sul. Em Niassa a
proporcao chega a atingir 24% contra os 9,2% da Cidade de
Maputo. A chefia de agregados unipessoais € mais alta no sul
(18,2% na Cidade de Maputo) que no norte (4,9%).
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Quadro 8-4: Distribuicdo percentual de tipos de agregados familiares chefiados por jovens, por provincia,

Mogambique 2017.

Provincia Unipessoal
Niassa 7,2
Cabo Delgado 13,0
Nampula 11,9
Zambézia 6,3
Tete 76
Manica 10,3
Sofala 12,8
Inhambane 17,6
Gaza 23,8
Maputo 31,7
Cidade de Maputo 29,6
Mogambique 11,1
Provincia Unipessoal
Niassa 43
Cabo Delgado 6,9
Nampula 4,8
Zambézia 3,5
Tete 4,0
Manica 4,8
Sofala 6,4
Inhambane 9,3
Gaza 11,3
Maputo 12,5
Cidade de Maputo 15,1
Mogambique 6,1
Provincia (e
Niassa 5,3
Cabo Delgado 8,8
Nampula 74
Zambézia 4,6
Tete 5,0
Manica 6,1
Sofala 8,0
Inhambane 10,8
Gaza 139
Maputo 15,9
Cidade de Maputo 17,8
Mogambique 7,7

Fonte: INE, Censo 2017.

Nuclear
com filhos

45,6
40,5
35,5
47,8
52,4
43,0
41,3
30,7
20,6
23,3
18,8
41,2

Nuclear
com filhos

62,3
50,8
50,3
63,1
72,6
62,4
56,8
49,9
452
49,8
36,7
56,7

Nuclear
com filhos

56,7
47,5
44,8
57,2
66,7
57,9
52,8
46,2
40,3
45,1
33,3
51,8

JOVENS 15-24 ANOS

TOTAL

%
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

No de
casos

40 147
52726
160 076
145 123
58 688
26 118
35382
10 512
9 386
21 581
9 660
569 399

JOVENS 25-35 ANOS

TOTAL

%
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

No de
Casos

79 634
113731
272 517
227 276
143 164

86 568
101 731

44 888

37 360

99 683

41 533

1248 085

JOVENS 15-35 ANOS

HOMENS
Nuclear Familia
sem filhos  alargada
253 21,8
18,7 278
21,2 314
23,4 22,6
22,9 17,2
17,7 29,0
15,1 30,8
9,6 42,1
8,4 47,2
10,7 34,3
9,7 41,9
20,4 27,3

HOMENS
Nuclear Familia
sem filhos alargada
71 26,4
8,7 33,6
7,6 373
6,2 27,1
56 17,9
6,0 26,8
6,4 30,4
56 353
6,2 37,2
79 29,8
9,0 39,2
6,9 30,3
HOMENS

Nuclear Familia
sem filhos  alargada
13,2 24,8
11,9 31,8
12,6 35,1
12,9 253
10,6 17,7
8,7 27,3
8,7 30,5
6,4 36,5
6,6 39,3
8,4 30,6
9,1 39,7
11,2 29,3
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TOTAL

100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

N° de
casos

119 781
166 457
432 593
372399
201 852
112 686
137 113
55 400
46 746
121 264
51193
1817 484

Unipessoal
6,0
9,8
9,3
9,3
8,7

15,6
16,4
10,8
11,6
15,3
27,5
10,2

Unipessoal
4,2
7,2
6,0
6,0
44
54
6,8
9,6
7,6

12,1
15,9
6,8

Unipessoal
49
8,2
74
7,5
6,0
89

10,1
9,9
8,6

12,7

18,2
8,1

Nuclear
com filhos

26,9
20,0
15,9
16,6
24,6

6,4

7,0
11,0

9,3
14,9
10,2
16,8

Nuclear
com filhos

24,0
17,3
14,4
14,3
18,0
6,4
6,8
10,9
9,2
12,8
9,2
13,9

Nuclear
com filhos

25,2
18,4
15,1
153
20,5
6,4
6,9
10,9
9,2
13,2
9,4
15,0

MULHERES
Nuclear Familia
sem filhos  alargada
6,5 60,7
55 64,7
50 69,9
4,8 69,3
59 60,9
1,5 76,5
2,2 74,3
2,4 75,8
1,9 77,2
4,6 65,2
5,8 56,5
4,7 68,3
MULHERES
Nuclear Familia
sem filhos  alargada
1,5 70,3
2,6 72,8
1,6 77,9
1,3 78,3
09 76,7
0,6 87,5
0,5 85,9
0,7 78,8
0,7 82,5
23 72,8
3,4 71,5
1,4 77,9
MULHERES
Nuclear Familia
sem filhos  alargada
3,7 66,2
3,8 69,5
3,1 74,4
2,8 74,4
2,8 70,6
09 83,8
1,1 81,9
1,2 78,0
1,0 81,2
2,7 71,4
39 68,5
2,6 74,3

TOTAL
N° de
% casos
100,0 29740
100,0 29263
100,0 75414
1000 80110
100,0 29867
1000 18214
100,0 18709
100,0 9 368
100,0 9791
100,0 7913
100,0 3519
100,0 311908

TOTAL
N° de
% casos
100,0 40353
1000 42874
100,0 99442
100,0 104 123
100,0 47995
100,0 35436
100,0 36418
100,0 28105
100,0 30661
100,0 35269
1000 14 108
100,0 514 784

TOTAL
Ne de
% casos
100,0 70093
1000 72137
100,0 174 856
100,0 184233
100,0 77862
100,0 53 650
1000 55127
100,0 37473
100,0 40452
100,0 43182
100,0 17627
100,0 826 692



Quadro 8-5: Distribuicao do tamanho médio dos agregados familiares chefiados por jovens, por sexo do chefe,
grupos de idade, segundo provincia, Mocambique 2017.

JOVENS CHEFES 15-24 ANOS JOVENS CHEFES 25-35 ANOS
HOMENS MULHERES HOMENS MULHERES

, Tamanho Desvio Tamanho Desvio Tamanho Desvio Tamanho Desvio
Provincia medio padrao medio padrao medio padrao medio padrao
Niassa 3,02 0,01 3,26 0,02 4,47 0,01 4,64 0,02
Cabo Delgado 3,04 0,01 3,17 0,02 4,26 0,01 4,29 0,02
Nampula 3,03 0,01 3,14 0,01 4,41 0,01 4,17 0,01
Zambézia 3,12 0,01 3,12 0,01 4,70 0,01 4,33 0,01
Tete 2,90 0,01 3,00 0,02 4,35 0,01 4,36 0,02
Manica 3,13 0,02 2,94 0,03 4,55 0,01 4,46 0,02
Sofala 3,08 0,02 2,85 0,02 4,47 0,01 4,29 0,02
Inhambane 3,29 0,04 3,41 0,04 4,41 0,02 4,14 0,03
Gaza 3,14 0,05 3,42 0,04 4,45 0,03 4,21 0,03
Maputo 2,61 0,03 3,07 0,04 3,79 0,01 3,58 0,02
Cidade de Maputo 2,66 0,04 2,64 0,06 3,66 0,02 3,37 0,04
Mogambique 3,03 0,00 3,12 0,01 4,39 0,00 4,23 0,01

JOVENS CHEFES 15-35 ANOS ADULTOS CHEFES 36 E MAIS ANOS
HOMENS MULHERES HOMENS MULHERES

, Tamanho Desvio Tamanho Desvio Tamanho Desvio Tamanho Desvio
Provincia medio padrao medio padrao medio padrao medio padrao
Niassa 3,97 0,01 4,05 0,02 5,42 0,02 4,08 0,02
Cabo Delgado 3,87 0,01 3,84 0,02 473 0,01 3,73 0,02
Nampula 3,90 0,01 3,72 0,01 4,92 0,01 3,42 0,01
Zambézia 4,08 0,01 3,80 0,01 5,20 0,01 3,54 0,01
Tete 3,93 0,01 3,84 0,01 5,48 0,01 3,69 0,02
Manica 422 0,01 3,94 0,02 6,09 0,02 4,27 0,02
Sofala 4,10 0,01 3,80 0,02 5,94 0,02 4,18 0,02
Inhambane 4,20 0,02 3,96 0,02 5,17 0,02 3,48 0,02
Gaza 4,19 0,02 4,01 0,02 5,73 0,03 4,29 0,02
Maputo 3,58 0,01 3,48 0,02 4,94 0,01 4,02 0,02
Cidade de Maputo 3,47 0,02 3,22 0,03 5,28 0,02 4,69 0,03
Mogambique 3,96 0,00 3,81 0,01 5,25 0,00 3,82 0,00

Fonte: INE, Censo 2017.
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9.1 COMPORTAMENTO
SEXUAL E REPRODUTIVO
DOS ADOLESCENTES E
JOVENS

A juventude também pode ser caracterizada como a fase de
inicio da actividade sexual e por vezes associada a reprodutiva
de forma voluntaria ou ndo. Dependendo das condicdes e do
contexto em que este inicio é feito, a saude e a participacdo
dos jovens na vida produtiva do pais pode ser afectada. Numa
estrutura populacional jovem como a que carateriza a populagao
de Mocambique, hd um elevado contingente de jovens que
atingem a idade reprodutiva por ano. Esta tendéncia coloca
desafios ao Estado para prover os servigos necessarios para
um inicio da vida sexual e reprodutiva, informado, consentido,
livre de abuso e violéncia, saudavel, responsavel e sustentavel.

O comportamento sexual e reprodutivo € melhor estudado
a partir de inquéritos especificos, como sao os casos dos
Inquéritos Demograficos e de Saude, que a partir de dados
do censo. Por isso, a andlise nesta secgdo ird se concentrar
em dois aspectos relevantes da saude sexual e reprodutiva, a
entrada a unido conjugal e o inicio da procriagdo, cujos dados
sao recolhidos pelo censo. No entanto, alguma referéncia sera
feita aos dados provenientes do inquérito supracitado, para
melhor enquadramento dos resultados obtidos a partir do
censo.

9.1. IDADE A PRIMEIRA UNIAO

Embora o censo nao inclua uma pergunta a partir da qual
se pode obter a idade de entrada numa unido conjugal,
recolhe a informacdo sobre o estado civil no dia censo que
pode ser usada para calcular a idade média a primeira unido.
Este procedimento foi desenvolvido por Hajnal (1953). O
procedimento usa as proporgdes das pessoas ainda solteiras,
isto &, que nunca entraram em uma unido para, de forma
indirecta, calcular o nimero médio de anos passados em
estado de solteiro(a), a idade média a primeira unido. O
resultado deste calculo é apresentado por sexo e provincia no
Quadro 9.1.

A idade média a primeira unido é cerca de 4 anos mais tarde
nos jovens do sexo masculino que nas jovens do sexo feminino
e esta diferenga manteve-se entre os trés censos. A idade
média a primeira unido dos jovens a nivel nacional é de cerca
de 23 anos nos trés censos, ndo mostrando, por isso, uma
variagdo notdvel ao longo do tempo. O padrdo provincial
mostra que os jovens das provincias do norte do pais entram
mais cedo nas unides, por volta dos 21 e 22 anos, e os do
sul mais tarde, entre os 24 e 28 anos. A provincia de Maputo
e a Cidade de Maputo destacam-se das restantes provincias
por apresentarem idade média a primeira unido mais elevada,
entre 26,9 em 1997 e 28,0 anos em 2017. Outro aspecto
relevante é a pequena mudanca na idade a primeira unido
entre os trés censos, que variou entre 1 e 2 anos.

No que diz respeito as jovens, em média, estas entram na
primeira unido por volta dos 18 a 19 anos. No entanto, ao
contrario dos jovens do sexo masculino, existe maior variagdo
provincial na idade a primeira unido das jovens do sexo

feminino. Por exemplo, em 1997, a provincia de Nampula,
apresentou a idade média mais baixa (16,0 anos) e a Cidade
de Maputo a mais alta, situada nos 22,8 anos, portanto, uma
diferenga de 6,8 anos. Esta diferenca aumentou para 7,3
anos em 2017, fruto do aumento de 1 ano na idade média
de Nampula contra um aumento de 1,5 anos na Cidade de
Maputo. No geral, o padrdo provincial é similar ao dos jovens
do sexo masculino, mas com diferencas mais pronunciadas
entre as provincias. As jovens do norte do pais unem-se pela
primeira vez por volta dos 17 anos, as do centro entre os 18 e
19 anos e as do sul depois dos 21 anos.

Os Graficos 9.1 e 9.2 apresentam a propor¢do das pessoas
por sexo alguma vez unido(a)s (unido(a)s + separado(a)s/
divorciado(a)s + vilivo(a)s) por idade na faixa etaria jovem,
dos 15 aos 35 anos. Em relacdo aos homens, Gréfico 9.1, nas
provincias do centro e norte, as linhas que representam os
trés censos estdo quase sobrepostas, significando que houve
pouca ou nenhuma mudanga. Pelo contrario, nas provincias
do sul, as linhas que representam os trés censos, sobretudo a
que representa o censo de 2017, estd mais baixa que a linha
de 1997, mostrando ter havido uma diminuicdo da proporcdo
de unidos e, consequentemente, um aumento da idade média
a primeira unido.

Para as jovens do sexo feminino, Grafico 9.2, em todas as
provincias, excepto na Cidade de Maputo, as linhas de 1997
e 2007 estao quase sobrepostas, mostrando pouca alteracdo
entre os dois censos. No entanto, em quase todas as provincias,
com maior destaque em Maputo e Cidade de Maputo, a linha
que define o censo de 2017 estd separada das restantes,
mostrando uma reducdo na proporcao de mulheres unidas e,
consequentemente, uma subida da idade a primeira unido.

Os resultados do Quadro 9.1 e dos Graficos 9.1 € 9.2, mostram
que os jovens em Mogambique, em particular as jovens do sexo
feminino, passam maior parte da sua juventude em estado
de unido conjugal, o que pode comprometer a sua adequada
preparagdo, através de uma maior permanéncia na escola,
para uma vida adulta bem-sucedida. Como foi apresentado na
seccdo 6.1, a entrada precoce na unido conjugal ou o inicio
precoce da procriacdo enquanto jovem vedam a possibilidade
de estes prosseguirem com a sua formagao, sobretudo para
0s niveis secundario e superior. Desta forma, para as jovens,
a entrada precoce na unidao conjugal expde-nas desde muito
novas e por longo tempo ao riso de engravidar e produzir
nascimentos, o que pode ter consequéncias negativas na sua
saude e a dos seus filhos, por um lado, e, por outro lado,
comprometer a sua carreira estudantil e, por conseguinte, a
sua vida profissional e as suas possibilidades de emancipagao
econdmica.

Como afirmamos acima, ndo € apenas a idade a entrada na
unido que é determinante no que ao nivel e tendéncias da
fecundidade dizem respeito. A proporgdo, isto €, o peso de
pessoas unidas € igualmente importante. Se acima analisamos
a situagdo no que se refere a idade a entrada na primeira
unido e constatamos que esta tem permanecido praticamente
inalterada deste 1997, os dados sobre a percentagem de jovens
unidos mostram que a tendéncia também é de estagnagdo,
com a excepcao habitual das provincias do sul.
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Quadro 9-1: Idade média a primeira unido por sexo, segundo provincia, Mocambique 1997, 2007 e 2017.

Fonte: INE, Censos 1997, 2007, 2017.

Grafico 9-1: Distribuicdo percentual de homens jovens alguma vez unidos por idade segundo provincia,

Mocambique 1997, 2007 e 2017.
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Fonte: INE, Censos 1997, 2007, 2017.
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Grafico 9-2: Distribuigdo percentual de mulheres jovens alguma vez unidas por idade segundo provincia, Mocambique 1997,

2007 e 2017.
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Fonte: INE, Censos 1997, 2007, 2017.

Os dados indicam que em Mocambique até aos 35 anos,
mais de 95% dos jovens do sexo masculino estdo unidos
(maritalmente). O que é particularmente interessante é
esta tendéncia que se pode afirmar universal do casamento,
comegar a se notar pouco depois dos 25 anos. A tendéncia de
reducdo da percentagem de jovens unidos somente aparece
de forma clara na provincia de Maputo e na Cidade de
Maputo. Nestas provincias a proporcao chega a atingir 80%
e, no caso da Cidade de Maputo, os dados de 1997 mostram
que se aproxima de 60%. Esta tendéncia é consistente com
0 comportamento reprodutivo desta cidade caracterizado por
uma fecundidade baixa e em declinio.

As tendéncias em Inhambane, Gaza e Maputo mostram que
a percentagem de jovens do sexo masculino (15-35 anos)
unidos (maritalmente) tem vindo a decrescer tendo passado
de cerca de 90% em 1997 para cerca de 80% em 2017. Em
contraste, nas demais provincias os trés censos mostram que
cerca de 95% dos jovens (sexo masculino) tem estado na
situacdo de unidos maritalmente. Nestas provincias além da
entrada precoce na unido, quase todos os jovens estdo unidos.

Em relagdo as jovens do sexo feminino, a nivel nacional, ha
uma tendéncia, ainda que incipiente, de reducdo da proporcao
das que estdo unidas (maritalmente). Os dados do censo de
1997 mostravam que cerca de 95% das jovens estavam na
situacdo de unidas. Os dados de 2017 mostram um ligeiro
decréscimo passando para perto 85%. Esta tendéncia é
observavel em todas as provincias, mas com maior nitidez e
magnitude nas provincias do sul, nomeadamente Inhambane
Gaza, Maputo e Cidade de Maputo. Especialmente na Cidade
de Maputo, a redugdo foi consideravel tendo a proporgdo
das casadas passado de 80% em 1997 para cerca de 65%
em 2017. Nas demais provincias a reducdo passou de niveis
proximos a 95 para 85%.
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A dindmica temporal da reducdo da fecundidade na Cidade de
Maputo é particularmente interessante pelo facto de indicar
que a proporcao de jovens alguma vez unidas tem estado a
decrescer rapidamente. Nas demais provincias, excluindo as
do sul, a proporcao de jovens alguma vez unidas ndo mostra
sinais de alteracdo ao longo do tempo. E entre os 17 e 19
anos que a percentagem de unidas (maritalmente) atinge
mais de 80%. Esta observacdo é importante na medida que
mostra que ndo é apenas uma entrada precoce na uniao por
parte das jovens que continua sendo um desafio. A constancia
desta proporcdo nos trés censos sugere que nado ter ocorrido
alteragbes importantes nos mecanismos socioculturais e
factores motivacionais da entrada precoce na unido.

A comparagao entre sexos mostra que o padrdao de entrada
na unido (marital) além de tardio entre os jovens do sexo
masculino é um padrdo com um ritmo paulatino. Isto &, ha
uma entrada gradual a medida que as idades aumentam.
Este padrdo é mais nitido nas provincias do sul do pais. Pode
observar-se um aumento suave a gradual da proporcdo de
jovens unidos em todos os censos. Entre as raparigas e jovens
mulheres a entrada faz-se de forma abrupta a partir dos 17
anos. Neste contexto observa-se um subito incremento de
jovens unidas a partir de 17 anos passando de menos de
20% entre os 15 anos para mais de 80% até aos 17 anos.
Portanto, se até aos 15 anos mais de 80% das adolescentes
estao fora da unido, cerca de dois anos depois, isto &, ao
atingir 17 anos apenas 20% delas continuam fora da unido.

9.2 FECUNDIDADE NA ADOLESCENCIA
Uma das consequéncias de uma entrada precoce nas
unides conjugais € a elevada prevaléncia da fecundidade
na adolescéncia. A pesar de um aumento relativo dos niveis
de educagdo, o inicio da procriacao ainda ocorre muito
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cedo em Mocambique, em parte devido ao inicio precoce
da actividade sexual (idade mediana de 16 anos) e baixo
uso de métodos de prevencdo de gravidezes indesejadas
(Arnaldo, Frederico e Dade 2014).

A fecundidade na adolescéncia é um problema com
implicagOes estruturais e sistémicas. O inicio precoce da
reproducdo estd associado com uma elevada incidéncia de
problemas na salde sexual e reprodutiva das mulheres. Por
outro lado, a maternidade precoce pode ter implicacdes
negativas na educacao das jovens maes o que, por seu lado,
pode levar a limitada capacidade de insergao no mercado
laboral e consequente dependéncia econdmica.

Niveis elevados de fecundidade na adolescéncia podem ser
indicativos de desafios relacionados com limitado acesso a
servigos de salde e sobretudo acesso limitado a informagao e
meios diversificados de contracepgdo. Praticas socioculturais
discriminatdrias contra a rapariga que podem levar ao
abandono precoce da educacdo e entrada precoce na unido
também contribuem para elevada incidéncia da fecundidade
na adolescéncia.

O Quadro 9.2 apresenta a idade média a primeira unido
comparada com a idade média ao primeiro filho, calculada a
partir das proporgoes das mulheres que ainda ndo tém filhos,
seguindo o mesmo procedimento da idade média a primeira

Quadro 9-2: Idade média a primeira unido e ao primeiro filho por provincia, Mocambique 1997, 2007 e 2017.

Fonte: INE, Censos 1997, 2007, 2017.

unido. Os dados mostram que tanto a idade média a entrada
da unido assim como ao nascimento do primeiro filho ndo
tem estado a experimentar alteracdo substancial. Em 1997 a
idade média a entrada na unido era de 18,4 tendo passado
para 18,8 em 2007 e finalmente 18,6 em 2017. Durante o
mesmo periodo a idade média ao nascimento do primeiro
filho passou de 19,2 em 1997 para 19,3 em 2017 depois de
ter permanecido inalterada em 2007 com 19,2 anos. Como
afirmamos, ha razGes de varia ordem para esta situacdo e as
consequéncias tem um caracter estrutural no que a condicdo
da rapariga diz respeito.

As disparidades provinciais mostram um claro desnivel
entre o norte e o centro. Se para as 4 provincias do sul,
nomeadamente, Inhambane, Gaza, Maputo e Cidade de
Maputo as idades médias a entrada na unido e ao nascimento
do primeiro filho estdo proximo dos 20 anos. Regra geral,
as idades sao superiores aos 20 anos chegando aos 24,3
anos (idade média a unido em 2017) e 23 (idade média ao
nascimento do primeiro filho) na Cidade de Maputo. Nas
provincias do norte e centro, dificilmente as idades médias
a entrada na unido e ao nascimento do primeiro filho
superam os 20 anos. Embora ao nivel das provincias do norte
se observe que a idade média a entrada na unido tenha

aumentado em pelo menos 1(um) ano entre 1997 e 2017,
com provincias como Niassa a passando de 16,4 para 17,4
anos a idade média ao nascimento do primeiro filho, ndo se
alterou de forma significativa entre 1997 e 2017 em todas
provincias do norte e centro.

Comparando a idade média a primeira unido e aquela ao
primeiro filho, nota-se que nas provincias do centro e norte,
a idade ao primeiro filho é consistentemente maior que a
idade a primeira unido. Pelo contrario, nas provincias do sul,
a idade média ao primeiro filho € menor que a idade média
a primeira unido, significando que nesta regido, as mulheres
tém o primeiro filho antes de entrarem em alguma unido
conjugal. Isto pode refletir o facto de a unido ser tardia, o
que faz com que o periodo de exposicdo (periodo entre o
inicio da actividade sexual e a unido) para uma gravidez antes
da unido seja maior nesta regiao.

A diferenca entre a idade média a entrada na unido e a idade
média ao nascimento do filho é uma aspecto que merece
atencdo do ponto de vista de comparagdo entre as provincias.
Entre as provincias do norte e centro o padrdo mostra que o
primeiro nascimento € precedido da entrada na unido. Assim,
para provincias como Niassa, Cabo Delgado e Nampula a
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Quadro 9-3: Distribuicdo percentual de adolescentes de 15-19 anos por niamero de filhos segundo provincia,
Mogambique 2007 e 2017.

Fonte: INE, Censos 2007, 2017.
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idade média ao nascimento do primeiro filho é geralmente 1
ano a mais que a idade a entrada na unido. Isto sugere que
os nascimentos tém lugar dentro dum contexto marital que
além de ser precoce culmina com nascimentos precoces. Tais
nascimentos estendem-se por todo o periodo reprodutivo da
mulher que tendo entrado precocemente na unido e usando
todo o seu periodo reprodutivo, inevitavelmente, tende a
culminar com uma elevada fecundidade. Este padrdo também
é tipico das provincias do centro com a idade média ao
nascimento do primeiro filho a ser menor que a idade média a
entrada na unido. Em contraste nas provincias do sul a idade
média ao nascimento do primeiro filho tende a ser menor que
a idade média a entrada na unido. Por exemplo, na Cidade de
Maputo, a idade média ao nascimento do primeiro filho em
1997 era de 21,2 sendo a idade média a entrada na unido de
22,8. Em 2007 a idade média ao primeiro nascimento era de
22,4 sendo a idade a entrada na unido de 23,6 ¢, finalmente,
em 2017 enquanto a idade ao primeiro nascimento era de
23 anos a idade a entrada na unido era de 24,3 anos. Esta
disparidade sugere que os nascimentos podem ser pré-
maritais ou que na definicdo de unido marital haja outras
formas de unides (maritais) que ndo sendo reconhecidas sdo
os contextos onde os nascimentos tém lugar. Este padrdo de
nascimentos pré-maritais é observado em todas as provincias
do sul do pais. Uma possivel explicacdo é o facto de além
de gravidezes ndo-planeadas as unides e/ou casamentos
nestas provincias sé terem lugar mediante o pagamento do
lobolo. Nessas circunstancias tem sido observado que ha
adolescentes e jovens que tendo concebido podem coabitar,
mas somente se unirdo ou casardo uma vez que o lobolo for
devidamente pago a familia da noiva.

A fecundidade na adolescéncia sugere que a situacdo € um
dos maiores desafios do pais. Em 2007 cerca de 22,1% das
adolescentes ja eram mdes de pelo menos um filho e em
2017 a percentagem situava-se em torno de 20,9%. Entre a
populacdo adolescente residente nos espacos urbanos cerca
de 19,9% ja eram mades de pelo menos um filho em 2017
tendo a percentagem passado para 16,2%. E no contexto
rural que o problema parece ser ainda mais preocupante.
Aqui de 2007 para 2017 ndo se observa alguma mudanca
a percentagem das adolescentes com pelo menos um filho
manteve-se e 23%.

Por provincia, a fecundidade na adolescéncia é um
desafio ainda maior nas provincias do norte e centro que
no sul. Enquanto nas provincias do norte entre 1/4 e 1/5
das adolescentes ja sdao maes pelo menos de 1 filho, se
adicionadas a aquelas que ja sdo maes de dois ou mais filhos a
percentagem de maes adolescentes nestas provincias chega
a situar-se entre 40% a 45% quer no censo de 2007 assim
como no de 2017. Para as provincias do sul a percentagem
de adolescentes maes com um ou mais filhos situa-se em
torno de 20%, reduzindo-se ainda mais até 15% na Cidade
de Maputo.

As disparidades entre o rural e urbano mostram dois aspectos
particularmente importantes. O primeiro é o facto de ser nos
espacos urbanos onde houve alguma reducdo dos indices
de fecundidade na adolescéncia embora as disparidades
por provincia se mantenham inalteradas. O segundo é uma
reducdo assinalavel do ndimero de adolescentes com 2 e
sobretudo com 3 filhos entre 2007 e 2017, sobretudo no
meio rural. Em 2007 cerca de 7,7% das adolescentes no meio
rural tinham 2 filhos e em 2017 esta percentagem reduziu
para 6,8%. Entre aquelas que tinham 3 filhos ou mais a
percentagem passou de 3,7% em 2007 para 2,8% em 2017.
Apesar destas mudangas a situacdo da maternidade precoce
ainda é preocupante pelo facto de 30% das adolescentes
mogambicanas ja serem maes. Independentemente das
razOes, as consequéncias desta situacdao sdo estruturais no
que ao desenvolvimento do pais diz respeito.
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10. OS JOVENS E
AS TECNOLOGIAS
DA INFORMACAO E
COMUNICACAO

10.1. USO DE COMPUTADOR

O acesso as Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICs)
é essencial na sociedade actual. Tanto no ensino como no
mercado laboral, o acesso e o dominio das TICs constitui
uma ferramenta que abre oportunidades para a juventude ter
acesso ao conhecimento, formacdo e informagao e participar
na construcdo da nagdo mocambicana como esta estabelecido
na PJ. O censo de 2017 incluiu algumas questdes sobre acesso
e uso de TICs. Os seus resultados mostram que 0 acesso as
TICs pelos jovens ainda é muito limitado em Mogambique.
Como ilustra o Gréfico 10.1, a proporcao média dos jovens
que afirmaram ter usado um computador nos ultimos 3 meses
antes do censo, foi de apenas 8%, sendo 11% para jovens do
sexo masculino e 6% para os do sexo feminino.

As disparidades por provincia mostram um padrdo assimétrico
entre as provincias e entre jovens do sexo masculino e os do
sexo feminino, com desvantagem para os Ultimos. Enquanto
nas provincias do Sul do pais, nomeadamente, Inhambane,
Gaza, Maputo e Cidade de Maputo, a média de usuarios
foi superior a 10%, chegando aos 24% em Maputo e 37%
na Cidade de Maputo, nas provincias do centro e norte,
especificamente Niassa, Cabo Delgado, Nampula e Zambézia,
em média, menos de 5% do total dos jovens reportaram ter
usado um computador no periodo de referéncia. Considerando
a tendéncia actual do crescimento da populagdo jovem,
incluindo as projeccdes acima discutidas, que mostram um
rapido e consistente aumento deste grupo populacional nas
provincias das regides centro e norte, estes dados sobre o
uso de TICs, especificamente do uso do computador, podem
ser preocupantes. Estes dados sugerem que onde ha maior
concentracdo de populacao jovem em termos de numeros
absolutos e onde se espera que esta populacdo continue a
crescer de forma acelerada, ha, também, maior privagdo
de oportunidades para estes jovens desenvolverem as suas
potencialidades e se inserirem na economia moderna.

Grafico 10-1: Distribuicdo percentual de jovens que usaram computador nos ultimos trés meses antes do censo

por provincia, Mocambique 2017.
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10.2. ACESSO A CELULAR

Outra dimensdo importante no acesso as TICs pode ser
mensurada analisando a posse de celular. Entretanto, os dados
do censo ndo indicam a natureza do celular, isto &, se sdo
celulares com capacidades e funcionalidades que permitem a
transmissao de dados (permitem usar internet) ou sem estas
funcionalidades. Apesar desta ambiguidade de consideravel
relevancia, em média, 44% (52% entre os do sexo masculino
e 37% dos do sexo feminino) dos jovens declararam possuir
celular. Tal como sucede com o uso de computador, é entre
a populacao jovem das provincias do sul que a média de
usuarios € mais alta, variando de 72% em Inhambane a 84%
na Cidade de Maputo. A posse destes dispositivos &, em média,
mais baixa nas provincias de Niassa, Cabo Delgado e Nampula.
Nestas, em média, apenas um terco da populagao jovem tem
celular.

Estas desigualdades podem ter efeitos consideraveis no
desenvolvimento da juventude. Por um lado, tem-se um
cenario de exclusao onde a juventude ndo pode interagir
com a flexibilidade necesséria em termos de comunicacdo
quer seja no dominio da formacao académica quer no campo
profissional. Por outro lado, a privacdo do acesso ao celular
pode significar acesso limitado a oportunidades de informacao
e comunicacdo de varia ordem. A titulo ilustrativo tem-se os
servicos de transagao em moeda eletrdnica que sdo cada vez
mais relevantes na dinamizagdo das economias locais e nas
oportunidades que abrem para acesso a recursos financeiros.

Grafico 10-2: Distribuicao percentual de jovens que tém celular por provincia, Mocambique 2017.

90

80

70

60

56

50 46 47
43 43
40 38 37
32 34

30 29

23 26 51 26 26

Percentagem

35

20 17

10

NAMPULA ZAMBEZIA  TETE

. TOTAL

NIASSA CABO

DELGADO

MANICA

. HOMENS

83 85
81 84 83
73 79
72 72 w71
69 mes
55
52
44 44
35 37
SOFALA  INHAMBANE GAZA  MAPUTO CIDADE DE MOGAMBIQUE
MAPUTO
. MULHERES

Fonte: INE, Censo 2017.

10.3. ACESSO A INTERNET

A posse de computador e/ou celular ndo implica
necessariamente o acesso a internet. Nesse sentido, para, de
forma consistente, analisar o acesso a internet convém prestar
atengdo a questdo do uso da internet independentemente
do dispositivo. Os dados mostram que em Mogambique 13%
dos jovens (16% dos do sexo masculino e 10% dos do sexo
feminino) usaram a internet. As assimetrias por provincias sdo
muito pronunciadas, sobretudo entre as provincias do sul e as
do norte. Entre as provincias do sul, nomeadamente, Maputo
e Cidade de Maputo, em média, 39% e 53% dos jovens usam
a internet, respectivamente. No caso das restantes provincias
do Sul, isto &, Inhambane e Gaza, a percentagem média de
jovens usuarios oscila entre 16% e 18% respectivamente.

Nas provincias do norte, Niassa, Cabo Delgado e Nampula,
em média, 5% dos jovens usaram internet. Estas disparidades
sao consistentes com as disparidades anteriores e mostram
0 mesmo padrdo de assimetrias por provincia. As implicagGes
que acima mencionamos também devem ser enfatizadas
neste caso do uso da internet. A privacdo no uso deste
recurso pode ter consequéncias no aumento dos niveis de
exclusdo digital que se pode tornar social, econémica e ate
mesmo politica. Reduzir ou mesmo eliminar a exclusao digital
dos jovens é desafio que deve ser prioritario. A capacidade
de sociedade e da economia Mocambicana de se afirmar e
competir no mundo actual é e sera determinada pelo acesso
e pela capacidade de dominio das TICs por parte da sua
populacao e sobretudo da populagdo jovem. Mais do que o
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desafio de expandir o acesso e melhorar a qualidade do ensino
em geral, coloca-se, também, o desafio de acompanhar e
possivelmente participar e ate influenciar a evolugao das TICs,
deixando de ser meros usuarios passando a ter capacidade de
moldar o uso e evolugado das TICs.

A maior parte da juventude mogambicana que acede a
internet o faz por meio de celulares (67%). Apenas 15%
acede a internet através do computador ou tablet e 17% o

faz combinando todos os demais meios. O meio de acesso a
internet é fundamental em termos do uso potencial que se
pode fazer da internet. Um acesso a partir dos celulares nao
permite executar operagoes de forma confortavel e em alguns
casos ha funcionalidades que podem ser inacessiveis a partir
do celular. As disparidades por provincia ndo mostram padroes
de assimetrias muito pronunciadas. Em todas elas o acesso a
internet é assegurado pelos celulares.

Grafico 10-3: Distribuicdo percentual de jovens que usaram internet por provincia, Mocambique 2017.

60

50

N
=)

Percentagem
w
o

N
o

12
10 9

NAMPULA ~ ZAMBEZIA  TETE

I TotaL

NIASSA  CABO
DELGADO

MANICA

57
53
49
45
39
35
21 22
17 18 16
16 14
13 13
13
9 10
SOFALA INHAMBANE GAZA ~ MAPUTO  CIDADE DE MOGAMBIQUE
MAPUTO
[ MULHERES

[ HoMens

FONTE: INE, CENSO 2017.

Grafico 10-4: Distribuicdo percentual de jovens que usaram internet segundo o meio com que acederam a

internet por provincia, Mocambique 2017.
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O objectivo deste estudo era tracar a situagdo socioecondmica
da juventude em Mogambique, que compreende cerca de 9,4
milhdes de pessoas em 2017, cerca de um terco de toda a
populacdo. A dindmica demografica recente, caracterizada
por um aumento da sobrevivéncia das criangas e manutengao
de niveis elevados de fecundidade dita que um nimero cada
vez maior entre na idade jovem, fazendo com que esta camada
populacional cresca a uma taxa de média anual superior a
2,5%. Este ritmo esta projetado a reduzir para cerca de 2%
ao ano em 2050, quando esta camada populacional atingir
cerca de 21 milhdes de habitantes.

O crescimento relativamente acelerado da populacdo
jovem traz desafios para o pais no que concerne a provisao
de servicos basicos que possam permitir uma adequada
preparacao e participagao efectiva dos jovens no processo
de desenvolvimento social e econdmico. Os resultados
deste estudo mostram que a pesar de melhorias registadas
nos Ultimos anos, em 2017, cerca de um terco (31,5%),
correspondentes a cerca de 3 milhGes, dos jovens eram
analfabetos. Cerca de 25% ndo tinham concluido nenhum
nivel de ensino, 18% tinham conseguindo concluir um
nivel acima do primario e apenas 1,5% o ensino superior.
Estes resultados mostram que o aumento em tamanho da
populagdo jovem ndo esta a ser acompanhado pela cobertura
educacional suficiente face a demanda existente, fazendo
com que a populagao jovem cresca analfabeta, afectando as
suas perspectivas futuras de enquadramento no mercado de
trabalho.

Registam-se desigualdades geograficas e de género na
educacdo dos jovens. A desigualdade de género é reduzida
nos niveis elementares de ensino, mas continua relativamente
elevada nos niveis mais elevados de ensino (secundario e
superior), o que compromete os esforgos de emancipagao
da mulher sobretudo nas provincias do norte e centro
do pais e entre as comunidades mais empobrecidas. Em
termos geograficos, os jovens das provincias do sul do pais
apresentam niveis de educagdo e desigualdades de género
na educacdo menos expressivas que as provincias do centro
e norte do pais.

O acesso ao emprego ainda é um dos maiores desafios da
juventude mogambicana, em particular entre as jovens do
sexo feminino. Isto resulta da pouca competitividade dos
jovens devido as suas baixas qualificagdes e a limitada
capacidade institucional de promover um crescimento
econdmico que responda aos desafios actuais relacionados
com o rapido crescimento populacional. Para muitos jovens
(85% em 2017) a alternativa tem sido o emprego informal
e vulneravel (trabalho por contra prdpria), € no caso das
jovens o trabalho doméstico que para a maioria delas ndo é
remunerado. As disparidades por provincia mostram que o sul
é relativamente melhor que o centro e norte no que a oferta
e qualidade de emprego diz respeito.

A condicdo da juventude mogambicana ainda € precaria em
relacdo a sua situacdo profissional combinada com a sua
situacdo educacional, também designada por NEET (ndo esta
no emprego, nem na escola ou formagao profissional). Cerca
de 1/3 dos jovens mogambicanos estao na condicdo de NEET
e esta percentagem registou um aumento de 20% em 1997
para 33% em 2017. Em termos absolutos, o aumento foi
de 1,1 para 3,0 milhdes de jovens nesta condicao de NEET.
A situacao é mais grave nas provincias do norte e centro
do pais onde se encontram cerca de 80% dos 3 milhdes de
jovens nessa condicao e afecta mais jovens do sexo feminino
gue masculino. Se a tendéncia ndo for revertida ha potencial
para aparecimento de jovens frustrados por ndao estarem
envolvidos em qualquer actividade educacional ou produtiva
licita. Estes podem ser aliciados para o mundo do crime ou
por iniciativa prépria ou de terceiros serem instrumentalizados
para desenvolver actividades criminosas e de desestabilizagdo
social.

Os jovens desempenham diversos papéis no seio do agregado
familiar, desde o de filho(a) é ao de chefe de agregado
quer seja nuclear ou alargado, com ou sem filhos, e, por
conseguinte, as suas responsabilidades dos jovens variam.
Os dados mostram que a maior parte dos jovens encontram-
se na condicao de chefe de agregado de familia alargada
(masculino) ou de esposa (feminino), isto €, em ambos
casos ja estao unidos (maritalmente). Isto é consistente com
maternidade precoce e elevada proporcao de jovens unidos.
As disparidades por provincia mostram que nas provincias do
norte e centro a propor¢ao de jovens chefiando agregados
familiares e/ ou esposas € relativamente mais alta que no sul.

A entrada precoce na unido estd associada com baixos niveis
de literacia sobretudo entre as jovens. A maior parte das
jovens unidas nao frequentou nem concluiu os niveis de ensino
mais avancados como o secundario e superior cujo papel
emancipatdrio € mais substancial. A maternidade precoce,
geralmente uma causa ou consequéncia directa do casamento
precoce também tem implicacdes negativas no acesso a
educacdo sobre tudo entre as jovens fechando-se assim um
ciclo vicioso entre casamento precoce, maternidade precoce
e falta de acesso ao ensino. Este cenario € particularmente
critico nas provincias do norte do pais. Nestas provincias
a idade média a entrada na unido € consideravelmente
mais baixa que nas do sul, e ndo experimentou alteracdes
substanciais entre 1997 e 2017.

Além de unides e da maternidade precoce, os dados
do censo mostram que 95% dos jovens (15-35 anos)
independentemente do género encontram-se na situacao de
unidos (maritalmente). Embora entre os jovens residentes
nas provincias do sul do pais haja uma tendéncia de reducao
na proporcdo em ambos género (mais pronunciada entre
as jovens do sexo feminino) para as provincias do norte
os dados mostram uma tendéncia estatica em relacao a
proporcdo de jovens (15-35 anos) unidos (maritalmente).
Estas constatacbes sdao consistentes com os niveis e as
tendéncias da fecundidade na adolescéncia. Se, por um lado,
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cerca de 1/5 dos adolescentes /15-19 anos) ja sdo maes, por
outro lado, entre as provincias do sul em relagdo as do centro
e norte notam-se grandes assimetrias no que a maternidade
na adolescéncia diz respeito. Enquanto no sul ha tendéncia
de reducdo do fendmeno, no centro e norte a situacao é
contraria.

A mobilidade da populacdo jovem é mais pronunciada do
rural (em geral provincias no norte e centro) para o urbano
(provincias do sul) e sobretudo entre os jovens do sexo
masculino. Trata-se de éxodo rural sistematico, porém de
magnitude relativamente fraca. Esta tendéncia observa-se
mesmo entre as provincias do sul onde observam-se saldos
migratdrios negativos. Entretanto nestes casos pode-se
associar também a migracdo internacional com destino a
Republica da Africa do Sul.

As competéncias digitais dos jovens mocambicanos sdo
baixas, pois, apenas 8% teve acesso a um computador, 44%
tem celular e 13% tem acesso a internet. Se estas tendéncias
nao forem revertidas, para além de menos escolarizada a
juventude mocambicana fard parte dos excluidos da era
digital, tornando-os menos competitivos num mundo cada
vez mais digitalizado.
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12. IMPLICAGOES DE
POLITICAS

Os resultados aqui apresentados tem implicagdes de politica
importantes. O facto de a populagdo estar a aumentar
a ritmos acelerados implica que as necessidades desta
camada populacional deverdo estar no centro das politicas
de desenvolvimento do pais. Essas politicas terdo que ter
atengdo ao rapido crescimento, sobretudo ao facto de estar a
crescer com baixos niveis de escolaridade. Assim, investir na
formagao dos jovens enquanto dimensao do capital humano e
competitivo (conhecimento relevante para contexto nacional
e a criacao de oportunidades (curto prazo) e iniciativas para
redirecionar os jovens que ndo tem formacdo ou que estejam
fora do ensino para formacdo e insercdo no mercado de
trabalho, tornam-se relevantes.

A satisfacdo das necessidades da juventude mogambicana
hoje é um aspecto importante para o futuro demografico e
econdmico do pais. Para que no futuro esta camada nao se
converta ela mesma na fonte de mais crescimento demografico
acelerado, os jovens de hoje devem ser providenciados com
servicos de saude e educagdo abrangentes e de qualidade
ao mesmo tempo que oportunidades de insercao no
mercado laboral sejam garantidas. Jovens com acesso a
servicos compreensivos e de qualidade sobre salde sexual e
reprodutiva, com niveis de educacdo relevante (por exemplo
ensino secundario e técnico profissional) e com empregos
decentes, dignos e seguros poderdo contribuir para reduzir
a fecundidade, aliviando dessa forma a pressao demografica.

O crescimento rapido da populacdo jovem tem tido
consequéncias em termos de pressao sobre o acesso ao
mercado de trabalho que tem culminado com um grande
nimero de jovens que ndo estdo nem a estudar nem a
trabalhar. Este nimero de jovens em situacdo de NEET precisa
ser o foco das politicas publicas criativas e sustentaveis no
dominio da formacao profissional e emprego pelo potencial
que tem de se tornar num contingente de jovens frustrados
por nao se sentir inseridos na sociedade.

Outros aspectos que devem ser objectos de politicas
publicas sdo as desigualdades geograficas e de género. As
desigualdades provinciais no crescimento absoluto e relativo
dos jovens, na educacdo e na salde sexual e reprodutiva
persistem e tém tendéncia a agravar, com as regides centro
e norte, que albergam a grande porcao da populacdo jovem
ter menor acesso a servigos sociais basicos como educagdo e
salde que a sua contraparte da regido sul do pais.

Em particular destaque estao as questdes relacionadas
com o casamento e maternidade precoces. Os jovens
mogambicanos, sobretudo os do sexo feminino, passam
grande parte da sua juventude em estado de unido conjugal
e/ou de paternidade/maternidade, o que pode comprometer
a sua adequada preparacdo, através de uma maior
permanéncia na escola, salude e uma vida profissional bem-
sucedida na fase adulta. Estes fendmenos afectam sobretudo
a rapariga porque obrigam-na a abandonar definitivamente
ou temporariamente a escola e a hipotecar o seu futuro
profissional e emancipacdo econdmica, para além das
consequéncias negativas associadas com a gravidez precoce
na adolescéncia. O empoderamento das raparigas através
de uma educacdo sexual robusta e garantia de permanéncia
na escola das raparigas que eventualmente possam estar
gravidas, podera fazer a diferenca na preparagao dos jovens
e permitir um enquadramento mais adequado no mercado de
trabalho. As desigualdades territoriais também sdo visiveis no
dominio da suade sexual e reprodutiva. A populagdo jovem
no norte e centro do pais tende a iniciar a actividade sexual
mais cedo, num contexto de menor acesso aos métodos
contraceptivos, o que culmina com o inicio da procriacdo mais
cedo.
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